
 
  

     
หนังสอื฼ชิญประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าปี 2566  

บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน)  
วันศุกรท์ีไ 28 ฼มษายน 2566       

฿นรูป฽บบผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM)



 
 

วันทีไ 31 มีนาคม 2566 
฼รืไอง ขอ฼รียน฼ชิญประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 
฼รียน  ท຋านผูຌถือหุຌน บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 1. ส า฼นารายงานการประชุมสามญัผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2565 ฼มืไอวันทีไ 27 ฼มษายน 2565  2. ฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ฿นรูป฽บบรหัส

คิวอาร์ (QR Code) 3. ขຌอมูลของบุคคลทีไเดຌรับการ฼สนอชืไอ฿หຌ฼ขຌาด ารงต า฽หน຋งกรรมการ฽ทนกรรมการทีไครบก าหนด
ออกจากต า฽หน຋งตามวาระ 4. ค านิยามกรรมการอิสระ 5. ขຌอปฏิบัติส าหรับการ฼ขຌาประชุมผูຌถือหุຌนผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM) 6. หนังสือมอบฉันทะ ฽บบ ก. ฽บบ ข. ฽ละ฽บบ ค. 7. ขຌอมูลของกรรมการอิสระทีไบริษัท฼สนอ฼ป็นผูຌรบัมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌน 8. ขຌอบังคับบริษัท฼ฉพาะทีไ฼กีไยวกับการประชุมผูຌถือหุຌน  9. ฿บตอบรับ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ 10. การ฿ชຌรหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์฾หลด฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงาน
ประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report)     

ดຌวยทีไประชุมคณะกรรมการ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) วันทีไ 21 กุมภาพันธ์ 2566 เดຌมีมติ฿หຌ฼รียก
ประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์฼พียงรูป฽บบ฼ดียว ฿นวันศุกร์ทีไ 28 ฼มษายน 2566 ฼วลา 13:30 น. ฿นรูป฽บบผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ ฾ดยมีระ฼บียบวาระการประชุมดังต຋อเปนีๅ  
วาระทีไ 1 : พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าปี 2565 ฼มืไอวันทีไ 27 ฼มษายน 2565 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล  : คณะกรรมการบริษัทพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า การบันทึกรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌน 
ประจ าป຃ 2565 ฼มืไอวันทีไ 27 ฼มษายน 2565 นัๅน มีความถูกตຌองครบถຌวน 
ความ฼หในคณะกรรมการบริษัท : ฼หในสมควร฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌนรับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 
2565 ฼มืไอวันทีไ 27 ฼มษายน 2565 ฾ดยมีรายละ฼อียดตามส า฼นารายงานการประชุม ตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 1 
การลงมติ : ตຌองผ຋านมติรับรองดຌวยคะ฽นน฼สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน   
สิไงทีไส຋งมาดຌวย 
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วาระทีไ 2 : พิจารณารับทราบผลการด า฼นินงานของบริษทั฿นรอบปี 2565 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล : บริษัทเดຌสรุปผลการด า฼นินงานทีไผ຋านมา฿นรอบป຃ 2565 ฽ละการ฼ปลีไยน฽ปลงทีไส าคัญ      
ซึไงปรากฏอยู຋฿น฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ซึไงเดຌจัดส຋ง฿หຌ฽ก຋ผูຌถือ
หุຌนพรຌอมหนังสือ฼ชิญประชุม฽ลຌว ตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 2 สรุปสาระส าคัญดังนีๅ                    (หน຋วย: บาท) 

รายการ งบการ฼งินรวม งบการ฼งิน฼ฉพาะกิจการ 2565 2564 2565 2564 
สินทรัพย์รวม 1,166,434,766 1,081,015,118 1,022,403,046 994,070,455 
หนีๅสินรวม 303,277,765 241,094,104 220,002,052 205,767,314 
ส຋วนของผูຌถือหุຌนรวม 863,157,001 839,921,014 802,400,994 788,303,141 
รายเดຌรวม 718,923,149 505,539,738 510,404,064 400,897,796   
ก าเรสุทธสิ าหรับป຃ 53,144,144 33,661,226 44,404,117 37,254,569 
ก าเร฼บใด฼สรใจรวมส าหรับป຃ 53,235,987 33,661,226 44,097,853 37,254,569 
ก าเรต຋อหุຌนขัๅนพืๅนฐาน (บาท/หุຌน) 0.09 0.06 0.07 0.06 

ความ฼หในคณะกรรมการบริษัท : ฼หในสมควรรายงานผลการด า฼นินงานของบริษัท฿นรอบป຃ 2565 ฿หຌทีไประชุมสามัญ   
ผูຌถือหุຌนรับทราบ 
การลงมติ : ฼นืไองจาก฼ป็นวาระ฼พืไอทราบ จึงเม຋มีการลงคะ฽นน฼สียง  
วาระทีไ 3 : พิจารณาอนุมัติงบการ฼งินรวมของบริษัทส าหรับปีสิๅนสุดวันทีไ 31 ธันวาคม 2565 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล : งบการ฼งินรวมของบริษัทส าหรับป຃สิๅนสุดวันทีไ 31 ธันวาคม 2565 ซึไงผ຋านการตรวจสอบจาก
ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต ฽ละผ຋านความ฼หในชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง฽ลຌว ฾ดยผูຌสอบบัญชี
฽สดงความ฼หในว຋า งบการ฼งินของบริษัทถูกตຌองตามทีไควร฿นสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการ฼งิน 
ความ฼หในของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทพิจารณา฽ลຌว฼หในสมควร฼สนอ฿หຌทีไประชุมสามัญผูຌถือหุຌน 
พิจารณาอนุมัติงบการ฼งินรวมของบริษัทส าหรับป຃สิๅนสุดวันทีไ 31 ธันวาคม 2565 ซึไงเดຌผ຋านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง คณะกรรมการบริษัท ฽ละตรวจสอบ฾ดยผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฽ลຌว 
฾ดยมีรายละ฼อียดงบการ฼งินอยู຋฿น฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ซึไง
เดຌจัดส຋ง฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌนพรຌอมกับหนังสือ฼ชิญประชุม฽ลຌว ตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 2  
การลงมต ิ: ตຌองผ຋านมติอนุมัติดຌวยคะ฽นน฼สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน  
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วาระทีไ 4 : พิจารณาอนุมัติการจัดสรร฼งินส ารองตามกฎหมาย฽ละการจ຋าย฼งินปันผลจากผลการด า฼นินงานปี 2565 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล :  บริษัทมีก าเรสุทธิส าหรับป຃สิๅนสุดวันทีไ 31 ธันวาคม 2565 ตามงบการ฼งิน฼ฉพาะกิจการ฼ป็น
จ านวน 44.40 ลຌานบาท ฽ละเม຋มียอดขาดทุนสะสม บริษัทจึงสามารถพิจารณาจ຋าย฼งินปันผล฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌนเดຌตาม    
นัยของมาตรา 115 ฽ห຋งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 

฾ดยมาตรา 116 ฽ห຋งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ฽ละขຌอบังคับของบริษัทขຌอทีไ 45 ฽ละ
ขຌอทีไ 46 ก าหนด฿หຌบริษัทจะตຌองจัดสรรก าเรสุทธิประจ าป຃ส຋วนหนึไงเวຌ฼ป็นทุนส ารองเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 5 ของ       
ก าเรสุทธิประจ าป຃หักดຌวยยอด฼งินขาดทุนสะสมยกมา (ถຌามี) จนกว຋าทุนส ารองนีๅ จะมีจ านวนเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละ 10 
ของทุนจดทะ฼บียนของบริษัท ฾ดยพิจารณาจากงบการ฼งิน฼ฉพาะกิจการของบริษัท ฾ดย฿นปัจจุบันบริษัทมีทุนส ารอง
ครบถຌวนตามทีไก าหนดเวຌ฿นกฎหมาย฽ละขຌอบังคับของบริษัท฽ลຌว บริษัทจึงเม຋ตຌองจัดสรรก าเรสุทธิดังกล຋าวเวຌ฼ป็น    
ทุนส ารองตามกฎหมาย฽ละขຌอบังคับของบริษัทอีก฽ต຋อย຋าง฿ด  

ทัๅงนีๅ บริษัทมีน฾ยบายการจ຋าย฼งินปันผลเม຋ตไ ากว຋ารຌอยละ 50 ของก าเรสุทธิจากงบการ฼งิน฼ฉพาะกิจการ฿น    
฽ต຋ละงวดบัญชีหลังจากหักภาษี฼งินเดຌนิติบุคคล฽ละ฼งินส ารองต຋าง โ ทุกประ฼ภทตามทีไกฎหมายก าหนด ฾ดยการ
จ຋าย฼งินปันผลดังกล຋าวจะตຌองเม຋ขัดต຋อกฎหมายพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด อย຋างเรกใตาม การจ຋าย฼งินปันผล
ดังกล຋าวจะขึๅนอยู຋กับกระ฽ส฼งินสด ฽ผนการลงทุน฿น฾ครงการต຋าง โ ของบริษัท รวมถึงความจ า฼ป็น฽ละ               
ความ฼หมาะสมอืไน฿นอนาคตดຌวย 
ความ฼หในของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัท฼หในว຋า บริษัทเดຌมีการจัดสรร฼งินส ารองตามกฎหมายเวຌ   
ครบ฼ตใมจ านวนตามทีไกฎหมายก าหนด฼รียบรຌอย฽ลຌวตัๅง฽ต຋ป຃ 2559 จึงเม຋จ า฼ป็นตຌองจัดสรร฼งินส ารองตามกฎหมาย
฼พิไม฼ติม ฽ละ฼หในสมควร฼สนอ฿หຌทีไประชุมสามัญผูຌถือหุຌนพิจารณาอนุมัติจ຋าย฼งินปันผลจากผลการด า฼นินงานของบริษัท  
ป຃ 2565 ฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌน฿นอัตราหุຌนละ 0.07 บาท จ านวนทัๅงสิๅน 42,000,000 บาท (สีไสิบสองลຌานบาทถຌวน) ซึไงสอดคลຌอง
กับน฾ยบายของบริษัท ฾ดยก าหนดรายชืไอผูຌถือหุຌนทีไมีสิทธิเดຌรับ฼งินปันผล฿นวันทีไ  11 พฤษภาคม 2566 ฽ละก าหนด
จ຋าย฼งินปันผล฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌน฿นวันทีไ 25 พฤษภาคม 2566 (การจ຋าย฼งินปันผลดังกล຋าวขึๅนอยู຋กับการอนุมัติจากทีไประชุม
สามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566) 

งบการ฼งิน฼ฉพาะกจิการ ปี 2565 
(ปีทีไ฼สนอ) ปี 2564 

฼งินปันผลประจ าป຃ (บาทต຋อหุຌน) 0.07 0.05 
อัตราการจ຋าย฼งินปันผล (รຌอยละ) 94.59 80.53  

การลงมติ : ตຌองผ຋านมติอนุมัติดຌวยคะ฽นน฼สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน   
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วาระทีไ 5 : พิจารณา฽ต຋งตัๅงกรรมการ฽ทนกรรมการทีไตຌองออกตามวาระ 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 ฽ละขຌอบังคับของบริษัท
ขຌอ 17 ก าหนด฿หຌการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ ฿หຌกรรมการออกจากต า฽หน຋งจ านวนหนึไง฿นสามของจ านวน
กรรมการ฿นขณะนัๅน ถຌาจ านวนกรรมการทีไจะพຌนจากต า฽หน຋งเม຋อาจ฽บ຋งออกเดຌ ฼ท຋ากับ 1 ฿น 3 กใ฿หຌ฿ชຌจ านวนทีไ
฿กลຌ฼คียงกับจ านวน 1 ฿น 3 ส าหรับรายนามกรรมการทีไตຌองออกจากต า฽หน຋งตามวาระ฿นป຃นีๅมีจ านวน 3 ท຋าน คือ  1. ศาสตราจารย์ ดร.สหธน รัตนเพจิตร รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง 

ประธานกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล  
฽ละกรรมการอิสระ  2. นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์ กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  
กรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล  
฽ละกรรมการอิสระ 3. นายชุมพล จนัทร์฼จริญ กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร ฽ละประธาน฼จຌาหนຌาทีไปฏบิตัิการ 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล เดຌด า฼นินการสรรหากรรมการตามกระบวนการ
฽ละหลัก฼กณฑ์ทีไก าหนดเวຌ฿นน฾ยบายการก ากับดู฽ลกิจการทีไดีของบริษัท ฾ดยพิจารณาบุคคลทีไมีประสบการณ์ ความรูຌ 
ความสามารถทีไสอดคลຌอง฽ละ฼หมาะสมกับทิศทาง฽ละกลยุทธ์การด า฼นินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนพิจารณาคุณสมบัติ
การ฼ป็นกรรมการ/กรรมการอิสระตามทีไก าหนดเวຌ฿นกฎหมาย หลัก฼กณฑ์ของหน຋วยงานทีไมีอ านาจก ากับดู฽ล ขຌอบังคับ
ของบรษิัท กฎบัตรคณะกรรมการ ฽ละน฾ยบายการก ากับดู฽ลกิจการทีไดี รวมถึงเดຌ฼ปຂด฾อกาส฿หຌผูຌถือหุຌน฼สนอชืไอบุคคลทีไมี
คุณสมบัติ฼หมาะสมส าหรับการด ารงต า฽หน຋งกรรมการ ซึไง฿นป຃นีๅเม຋มีผูຌถือหุຌน฼สนอชืไอบุคคล฿ดมายังบริษัท 
ความ฼หในของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัท (฾ดยเม຋รวมกรรมการทีไมีส຋วนเดຌ฼สีย) พิจารณา฽ลຌว฼หในชอบ
กับกระบวนการกลัไนกรองของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล ฽ละมีมติ฼สนอทีไประชุม  
ผูຌถือหุຌนพิจารณา฽ต຋งตัๅงกรรมการทีไจะพຌนจากต า฽หน຋งตามวาระ฿นป຃ 2566 จ านวน 3 ท຋าน เดຌ฽ก຋  1. ศาสตราจารย์ ดร.สหธน รัตนเพจิตร รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง 

ประธานกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล  
฽ละกรรมการอิสระ  2. นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์ กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  
กรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล  
฽ละกรรมการอิสระ 3. นายชุมพล จนัทร์฼จริญ กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร ฽ละประธาน฼จຌาหนຌาทีไปฏบิตัิการ  

กลับ฼ขຌาด ารงต า฽หน຋งอีกวาระหนึไง ฼นืไองจากกรรมการทัๅง 3 ท຋าน ฼ป็นผูຌมีประวัติการท างานทีไดี มีคุณสมบัติ฼หมาะสม 
มีประสบการณ์ มีความสามารถทีไ฼ป็นประ฾ยชน์กับบริษัท ฽ละยังมีคุณสมบัติ฼ป็นกรรมการตามทีไก าหนดเวຌ฿นกฎหมาย 
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หลัก฼กณฑ์ของหน຋วยงานทีไมีอ านาจก ากับดู฽ล ขຌอบังคับของบริษัท กฎบัตรคณะกรรมการ ฽ละน฾ยบายการก ากับดู฽ล
กิจการทีไดี นอกจากนีๅ บุคคลทีไจะ฼สนอชืไอ฿หຌ฼ป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติ฼ป็นเปตามกฎหมายทีไ฼กีไยวขຌองกับ
ขຌอก าหนดทีไ฼กีไยวกับกรรมการอิสระ 

ขຌอมูลบุคคลทีไเดຌรับการ฼สนอชืไอ฿หຌ฼ขຌาด ารงต า฽หน຋งกรรมการ฽ทนกรรมการทีไครบก าหนดออกจากต า฽หน຋ง
ตามวาระปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 3 ฽ละค านิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 4 
การลงมต ิ: ตຌองผ຋านมติอนุมัตดิຌวย฼สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน  
วาระทีไ 6 : พิจารณาอนุมัติการก าหนดค຋าตอบ฽ทนกรรมการประจ าปี 2566 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนด฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌน
฼ป็นผูຌก าหนดค຋าตอบ฽ทนกรรมการ  

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล เดຌพิจารณากลัไนกรองค຋าตอบ฽ทนกรรมการ  
฾ดยค านึงถึงความ฼หมาะสม฿นการ฼พิไมประสิทธิภาพ฿นการสรรหากรรมการ ฽ละ฼ป็น฽รงจูง฿จทีไ฼ พียงพอส าหรับ
กรรมการทีไมีความรูຌความสามารถ มีคุณสมบัติครบถຌวน฼หมาะสมทีไจะมาด ารงต า฽หน຋ง฿หຌกับบริษัท ฾ดย฼ปรียบ฼ทียบ
กับกลุ຋มอุตสาหกรรม฼ดียวกัน฽ละ฿นระดับ฿กลຌ฼คียงกัน พรຌอมทัๅงพิจารณาจากภาระหนຌาทีไ฽ละความรับผิดชอบของ
กรรมการ คณะกรรมการบริษัทจึงเดຌมีมติ฼หในสมควร฼สนอ฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌนพิจารณาอนุมัติการก าหนดค຋าตอบ฽ทน
กรรมการ฽ละกรรมการชุดย຋อยประจ าป຃ 2566 ซึไงประกอบดຌวยค຋าตอบ฽ทนกรรมการราย฼ดือน ค຋า฼บีๅยประชุม รวมถึง
฾บนัสกรรมการส าหรับผลการด า฼นินงานป຃ 2565 ฾ดยเม຋มีสิทธิประ฾ยชน์อืไน โ รายละ฼อียดดังนีๅ 

ต า฽หน຋ง ปี 2566 (ปีทีไ฼สนอ) ปี 2565 
ค຋าตอบ฽ทน
ราย฼ดือน 
(บาท/คน) ค຋า฼บีๅยประชุม 

(บาท/ครัๅง) ค຋าตอบ฽ทน
ราย฼ดือน 
(บาท/คน) ค຋า฼บีๅยประชุม 

(บาท/ครัๅง) 
ประธานกรรมการบริษัท 50,000 20,000 50,000 20,000 
รองประธานกรรมการบริษัท 25,000 15,000 25,000 15,000 
กรรมการบริษัท 25,000 15,000 25,000 15,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง - 20,000 - 20,000 
กรรมการตรวจสอบ฽ละบรหิารความ฼สีไยง - 15,000 - 15,000 
ประธานกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละ

บรรษัทภิบาล - 20,000 - 20,000 
กรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละ

บรรษัทภิบาล - 15,000 - 15,000 
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ค຋าตอบ฽ทนกรรมการขຌางตຌนจะจ຋าย฿หຌ฼ฉพาะกรรมการอิสระ฽ละกรรมการทีไเม຋เดຌ฼ป็นผูຌบริหาร ทีได ารงต า฽หน຋ง฿น
คณะกรรมการ฽ต຋ละชุด฼ท຋านัๅน ฾ดยกรรมการทีไเม຋เดຌ฼ป็นผูຌบริหารทีไมีสิทธิเดຌรับค຋าตอบ฽ทนจะตຌองเม຋฼ป็นตัว฽ทน       
ผูຌถือหุຌนดຌวย 
฾บนัสกรรมการ เม຋฼กินรຌอยละ 2 ของ฼งินปันผลทีไจ຋าย฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌน฿นกรณีทีไจ຋าย฼งินปันผล฼ป็น฼งินสด ทัๅงนีๅขึๅนอยู຋กับ    
ผลประกอบการของบริษัท 
ค຋าตอบ฽ทนกรรมการบริษัท฽ละกรรมการชุดย຋อย ฽ละ฾บนัสกรรมการ จะตຌองอยู຋฿นวง฼งินเม຋฼กิน 5,000,000 บาท 
(หຌาลຌานบาทถຌวน) ฽ละ฿หຌ฼ป็นเปตามดุลพินิจของผูຌถือหุຌน฼ป็นป຃ โ เป ฾ดยเม຋มีสิทธิประ฾ยชน์อืไน โ 
ทัๅงนีๅ ฿หຌอ านาจคณะกรรมการบริษัทพิจารณา฼ปลีไยน฽ปลงค຋าตอบ฽ทนกรรมการเดຌตามความ฼หมาะสมภาย฿ตຌกรอบ
วง฼งินเม຋฼กิน 5,000,000 บาท (หຌาลຌานบาทถຌวน) 
ความ฼หในของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทพิจารณา฽ลຌว฼หในว຋า ค຋าตอบ฽ทนดังกล຋าวมีความ฼หมาะสม
ตามภาระหนຌาทีไ฽ละความรับผิดชอบของกรรมการ ฿กลຌ฼คียงกับกลุ຋มอุตสาหกรรม฿นระดับ฼ดียวกัน จึง฼หในสมควร
฼สนอ฿หຌทีไประชุมสามัญผูຌถือหุຌนพิจารณาอนุมัติการก าหนดค຋าตอบ฽ทนกรรมการ฽ละกรรมการชุดย຋อยประจ าป຃ 2566 
ตามทีไ฼สนอ 
การลงมติ : ตຌองผ຋านมติอนุมัติดຌวยคะ฽นน฼สียงเม຋นຌอยกว຋าสอง฿นสามของจ านวน฼สียงทัๅงหมดของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุม  
วาระทีไ 7 : พิจารณาอนุมัติ฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบัญชี฽ละก าหนดค຋าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
วัตถุประสงค์฽ละ฼หตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ฽ละขຌอบังคับของบริษัท
ขຌอ 40 ก าหนด฿หຌทีไประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบญัชี฽ละก าหนดค຋าตอบ฽ทน฽ก຋ผูຌสอบบญัชี ฾ดย฿นการ
สรรหาผูຌสอบบัญชีประจ าป຃ 2566 นัๅน คณะกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยงพิจารณา฽ละมีความ฼หในว຋า 
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซึไง฼ป็นผูຌสอบบัญชีประจ าป຃ 2560 ถึงป຃ 2565 ของบริษัท฽ละบริษัทย຋อย (฿ชຌส านักงาน
สอบบัญชี฼ดียวกัน) ฼ป็นบุคคลทีไมีคุณสมบัติ฼หมาะสม มีมาตรฐานการท างานทีไดี มีความ฼ชีไยวชาญ฿นการสอบบัญชี มี
การประสานงาน฽ละปฏิบัติหนຌาทีไเดຌ฼ป็นอย຋างดีมา฾ดยตลอด ฽ละมีความอิสระ฼พียงพอ฿นการตรวจสอบ฽ละ฽สดง
ความ฼หในต຋องบการ฼งินของบริษัท฽ละบริษัทย຋อย จึง฼หในสมควร฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต เดຌ฽ก຋  1. นายวชิาติ          ฾ล฼กศกระวี  ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฼ลขทีไ 4451 ซึไง฼ป็นผูຌลงลายมือชืไอ฿นงบการ฼งิน     ของบริษัท จ านวน 6 ป຃ คือ ป຃ 2560 ถึงป຃ 2565 หรือ 2. นางสาวศิริวรรณ  สุร฼ทพินทร์ ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฼ลขทีไ 4604 (ยังเม຋฼คย฼ป็นผูຌลงลายมือชืไอ฿น        งบการ฼งินของบริษัท) หรือ 
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3. นางสาวสรินดา    หิรัญประ฼สริฐวุฒิ ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฼ลขทีไ 4799 (ยังเม຋฼คย฼ป็นผูຌลงลายมือชืไอ฿น        งบการ฼งินของบริษัท) 
฽ห຋งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด คน฿ดคนหนึไง ฼ป็นผูຌสอบบัญชีของบริษัทประจ าป຃ 2566 ผูຌสอบบัญชีตามรายชืไอทีไ
฼สนอมานีๅ เม຋มีความสัมพันธ์฽ละ/หรือส຋วนเดຌ฼สียกับบริษัท บริษัทย຋อย ผูຌบริหาร ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌ฼กีไยวขຌองของ
บุคคลดังกล຋าว฽ต຋อย຋าง฿ด ฾ดย฼สนอค຋าสอบบัญชีดังนีๅ (หน຋วย: บาท) 
หมาย฼หตุ: ค຋าสอบบัญชีมีการปรับลด฿นช຋วงสถานการณ์การ฽พร຋ระบาดของ฾รคติด฼ชืๅอเวรัส฾ค฾รนา 2019 ฿นป຃ 2563 จ านวน 200,000 บาท ฽ละ฼ป็นอัตราค຋าสอบบัญชทีีไคง฼ดิมมาตลอดระยะ฼วลา 3 ป຃ คือ ป຃ 2563-2565  
ความ฼หในคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทพิจารณา฽ลຌว ฾ดยความ฼หในชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
฽ละบริหารความ฼สีไยง ฼หในสมควร฼สนอ฿หຌทีไประชุมสามัญผูຌถือหุຌน พิจารณาอนุมัติ฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบัญชีจากบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด คน฿ดคนหนึไง เดຌ฽ก຋  1. นายวชิาติ  ฾ล฼กศกระวี   ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฼ลขทีไ 4451 หรือ 2. นางสาวศิริวรรณ สุร฼ทพินทร ์  ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฼ลขทีไ 4604 หรือ 3. นางสาวสรินดา หิรัญประ฼สริฐวุฒ ิ  ผูຌสอบบัญชีรับอนุญาต฼ลขทีไ 4799 
฼ป็นผูຌสอบบัญชีของบริษัทประจ าป຃ 2566 ฽ละก าหนดค຋าสอบบัญชีของบริษัทประจ าป຃ 2566 รวมจ านวน 1,420,000 
บาท ซึไง฼พิไมสูงขึๅนจากป຃ 2565 จ านวน 120,000 บาท หรือ฼พิไมสูงขึๅนรຌอยละ 9 
การลงมต ิ: ตຌองผ຋านมติอนุมัติดຌวยคะ฽นน฼สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนทีไมาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน  
วาระทีไ 8 : พิจารณา฼รืไองอืไน โ (ถຌาม)ี 

จึงขอ฼รียน฼ชิญท຋านผูຌถือหุຌน฼ขຌาร຋วมตามวัน฽ละ฼วลาขຌางตຌน ทัๅงนีๅ ขอ฼รียนว຋า฼พืไอความปลอดภัยของผูຌ฼ขຌาร຋วม
ประชุมทุกท຋านจากสถานการณ์฽พร຋ระบาดของ฾รคติด฼ชืๅ อเวรัส COVID-19 บริษัทจึงเดຌจัดประชุมผ຋ าน                    
สืไออิ฼ลใกทรอนิกส์฼พียงรูป฽บบ฼ดียว ฾ดยเม຋มีการจัดสถานทีไส าหรับรองรับผูຌถือหุຌน฼พิไม฼ติม฽ต຋อย຋าง฿ด การยืนยันตัวตน
฼พืไอการลงทะ฼บียน การออก฼สียงลงคะ฽นน ฽ละการนับคะ฽นน฼สียงจะด า฼นินการผ຋านระบบอิ฼ลใกทรอนิกส์ทัๅงหมด 

รายการ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 
ปี 2566 (ปีทีไ฼สนอ) บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ปี 2565 ฼ปลีไยน฽ปลง 
฼พิไมขึๅน/(ลดลง) 

1. ค຋าสอบบัญชี (Audit Fee) 1,420,000 1,300,000 120,000 
2. ค຋าบริการอืไน (Non-Audit Fee) - - - 

รวม 1,420,000 1,300,000 120,000 
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บริษัทจึงขอ฿หຌท຋านผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะทีไประสงค์จะ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ ฼ลใกทรอนิกส์฾ปรดศึกษา           
ขຌอปฏิบัติส าหรับการ฼ขຌาประชุมผูຌถือหุຌนผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM) ตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 5 

หากท຋านผูຌถือหุຌนเม຋สะดวก฼ขຌาร຋วมประชุม ท຋านสามารถมอบฉันทะบุคคลอืไน฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละออก฼สียง
ลงคะ฽นน ฾ดยกรอกรายละ฼อียด฽ละลงนาม฿นหนังสือมอบฉันทะ ฽บบ ก. ฽บบ ข. หรือ฽บบ ค. (Custodian) ตาม         
สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 6 อย຋าง฿ดอย຋างหนึไง฼ท຋านัๅน ทัๅงนีๅ ขอ฼รียนว຋าระบบประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์สามารถรองรับ
ผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมเดຌจ านวนจ ากัด ซึไงอาจท า฿หຌท຋านผูຌถือหุຌนเม຋เดຌรับความสะดวก฼ท຋าทีไควร ท຋านอาจพิจารณามอบฉันทะ฿หຌ
กรรมการอิสระของบริษัท฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนท຋านเดຌ ฾ดยกรรมการอิสระทีไเดຌรับการ฼สนอชืไอ฿หຌ฼ป็น
ผูຌรับมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌนประกอบดຌวย 1) นายวินิจ ศิลามงคล ฽ละ 2) นายจิรวัฒน์ ศรีสวัสดิ์ ขຌอมูลของกรรมการ
อิสระทีไบริษัท฼สนอ฼ป็นผูຌรับมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌน ปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 7 ฾ดย฿ชຌหนังสือมอบฉันทะ฽บบ 
ข. ตามทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅ ทัๅงนีๅ ขอ฿หຌส຋ง฼อกสารยืนยันตันตน฽ละหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงค าถามทีไ฼กีไยวกับวาระการ
ประชุมสามัญผูຌถือหุຌน (หากมี) ฿หຌ฽ก຋฼ลขานุการบริษัทภาย฿นวันทีไ 20 ฼มษายน 2566 ฼วลา 17.00 น. ทาง Email: company_secretary@alla.co.th หรือทางเปรษณีย์ (อຌางอิงตราประทับของเปรษณีย์เทย) ตามทีไอยู຋ดຌานล຋างนีๅ  

บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 
฼ลขทีไ 933 935 937 939 ซอยอ຋อนนุช 46 ถนนอ຋อนนชุ  
฽ขวงอ຋อนนุช  ฼ขตสวนหลวง กรุง฼ทพฯ 10250 

พรຌอมกันนีๅเดຌ฽นบขຌอบังคับบริษัท฼ฉพาะทีไ฼กีไยวกับการประชุมผูຌถือหุຌนปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 8  
อนึไง บริษัทก าหนดรายชืไอผูຌถือหุຌนทีไมีสิทธิ฼ขຌาร຋วมประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฿นวันทีไ 9 มีนาคม 2566 

ภายหลังจากทีไบริษัทเดຌตรวจสอบรายชืไอ฽ละความถูกตຌองครบถຌวนของ฼อกสารต຋าง โ ของผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะ
ทีไประสงค์จะ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ลຌว บริษัทจะส຋ง Link การ฼ขຌาร຋วมประชุม฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌนตาม Email ทีไผูຌถือหุຌนเดຌ฽จຌง
ความประสงค์เวຌ ส าหรับหนังสือ฼ชิญประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฽ละ฼อกสารประกอบเดຌ฼ผย฽พร຋บน฼วใบเซต์
ของบริษัท฽ลຌว ส าหรับ฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ (56-1 One Report) ผูຌถือหุຌนสามารถดู
ขຌอมูล฾ดยส฽กน QR ทีไ฽นบมาพรຌอมกัน  

ขอ฽สดงความนับถือ   (นายวนิิจ ศิลามงคล) 
  ประธานกรรมการบริษัท     
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บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) ฿ส຋฿จ฿นความ฼ป็นส຋วนตัวของผูຌถือหุຌน กรรมการ ฽ละบุคลากร จึงขอ฼รียนว຋าบริษัทเดຌจัด฿หຌมีประกาศน฾ยบาย
คุຌมครองขຌอมูลส຋วนบุคคล ฼พืไอ฿หຌท຋านรับทราบถึงน฾ยบายของบริษัท฼กีไยวกับการ฼กใบรวบรวม การ฿ชຌ ฽ละการ฼ปຂด฼ผยขຌอมูลส຋วนบุคคลของ
ท຋าน ตามวัตถุประสงค์฽ละความจ า฼ป็น ซึไง฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติคุຌมครองขຌอมูลส຋วนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงกฎหมาย฽ละกฎ฼กณฑ์ทีไ
฼กีไยวขຌอง ฾ดยท຋านสามารถอ຋าน฼พิไม฼ติม฼กีไยวกับประกาศน฾ยบายคุຌมครองขຌอมูลส຋วนบุคคลอย຋างละ฼อียด ฼พืไอ฼ขຌา฿จถึงวิธีการทีไ บริษัท฼กใบ
รวบรวม ฿ชຌ ฽ละ฼ปຂด฼ผยขຌอมูลส຋วนบุคคลของท຋าน฽ละสิทธิของท຋านทีไ฼วใบเซต์ www.alla.co.th ทัๅงนีๅ ฿นกรณีทีไท຋านเดຌมีการมอบฉันทะ฿หຌ
บุคคลอืไน฼ขຌาร຋วมการประชุม฽ทน ขอ฿หຌท຋านด า฼นินการ฽จຌง฿หຌบุคคลดังกล຋าวทราบถึงน฾ยบายของบริษัทดังกล຋าวดຌวย 
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รายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าปี 2565 
ของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน)  

การประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2565 (๡การประชุม๢ หรือ ๡ทีไประชุม๢) ของบริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 
(๡บริษัท๢ หรือ ๡ออลล຋า๢) จัดขึๅน฼มืไอวันพุธทีไ 27 ฼มษายน 2565 ซึไงด า฼นินการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ตาม   
พระราชก าหนดว຋าดຌวยการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ฾ดยถ຋ายทอดสดจากหຌองประชุมปัณฑุ บริษัท 
ออนวัลล຋า จ ากัด (บริษัทย຋อย)  
฼ริไมการประชุม฼วลา 13.30 น. 

นางสาวประภาพร ฽ซ຋ลิๅม ฼ลขานุการบริษัท ท าหนຌาทีไ฼ป็นผูຌด า฼นินการประชุม (๡฼ลขานุการบริษัท๢) เดຌกล຋าว
ชีๅ฽จงการ฼กใบรวบรวมขຌอมูลส຋วนบุคคล รวมเปถึงระ฼บียบขຌอบังคับ฽ละขຌอกฎหมายทีไ฼กีไยวขຌองกับการประชุม ฽ละการ
ลงคะ฽นน฼สียง฿นการประชุมสามัญผูຌถือหุຌน ดังนีๅ 

การประชุม฿นวันนีๅมีทัๅงสิๅน 10 วาระ ฼ป็นวาระทีไจะขอ฿หຌทีไประชุมพิจารณา฽ละอนุมัติ 8 วาระ วาระ฽จຌง฼พืไอ
ทราบ 1 วาระ ฽ละวาระอืไน โ อีก 1 วาระ บริษัทเดຌปฏิบัติตามน฾ยบายการส຋ง฼สริมการก ากับดู฽ลกิจการทีไดี฽ละ฽สดง
ถึงการปฏิบัติต຋อผูຌถือหุຌนทุกรายอย຋าง฼ป็นธรรม฽ละ฼ท຋า฼ทียมกัน ฾ดยคณะกรรมการบริษัทเดຌ฼ปຂด฾อกาส฿หຌผูຌถือหุຌน฼สนอ
วาระการประชุมสามัญผูຌถือหุຌน฽ละ฼สนอชืไอบุคคลทีไมีความรูຌ ความสามารถ฽ละคุณสมบัติทีไ฼หมาะสม฼พืไอรับการ
พิจารณา฽ต຋งตัๅง฼ป็นกรรมการบริษัท฼ป็นการล຋วงหนຌา ตัๅง฽ต຋วันทีไ 1 ธันวาคม 2564 ถึงวันทีไ 31 มีนาคม 2565 ซึไงเม຋มี   
ผูຌถือหุຌนราย฿ด฼สนอวาระการประชุม฽ละ฼สนอชืไอ฼พืไอพิจารณา฽ต຋งตัๅง฼ป็นกรรมการบริษัท฿นครัๅงนีๅ ฽ละบริษัท฼ปຂด
฾อกาส฿หຌผูຌถือหุຌนส຋งค าถามล຋วงหนຌา฼กีไยวกับวาระการประชุม อย຋างเรกใตาม เม຋ปรากฏว຋ามีผูຌถือหุຌนท຋าน฿ดส຋งค าถาม
ล຋วงหนຌา฿หຌทีไประชุมพิจารณา 

วิธีการถามขຌอซักถาม  
฿นกรณีทีไผูຌถือหุຌนมีขຌอซักถามหรือตຌองการ฽สดงความคิด฼หในทีไ฼กีไยวขຌองกับวาระ฿ด โ ผูຌถือหุຌนสามารถถาม

ค าถามหรือ฽สดงความคิด฼หในเดຌ 2 วิธี ดังนีๅ 1. ดຌวยการพิมพ์ขຌอความ ฾ดยเปทีไ฼มนู Chat ฿น฾ปร฽กรม Zoom ฼พืไอพิมพ์ค าถามหรือขຌอ฼สนอ฽นะ฽ละ
ส຋งขຌอความ฼ขຌามายังระบบ฾ปร฽กรม Zoom 2. ดຌวยการสนทนา ฾ดยเปทีไ฼มนู Participant ฽ละกดปุຆม Raise Hand ฼จຌาหนຌาทีไจะด า฼นนิการ฼ปຂดเมค์฿หຌ
ผูຌถือหุຌน กรณีทีไผูຌถือหุຌนเม຋สามารถพูดผ຋านเมค์เดຌภาย฿นระยะ฼วลา 1 นาท ีจะ฿ชຌการพิมพ์ขຌอความ฽ทน   

สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 1 
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         2  

วิธีการลงคะแนน  วิธีการลงคะแนนในแต)ละวาระที่ต�องขอความเห็นชอบจากที่ประชุม จะกระทําโดยให�ผู�ถือหุ�นลงคะแนนเสียงในระบบ E-Voting การลงคะแนนเสียงในแต)ละวาระนั้น ใช�ระบบ 1 หุ�น มี 1 เสียง ผู�ถือหุ�นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นด�วย ไม)เห็นด�วย หรืองดออกเสียง  การนับคะแนนเสียงตามวาระการประชุมที่กําหนดไว�ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นคร้ังนี้ แบ)งเป@น 3 ประเภท ดังนี้ 1. วาระที่ 1 วาระที่ 3 วาระที่ 4 วาระที่ 5 และวาระที่ 7 จะต�องได�รับคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�น    ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  2. วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค)าตอบแทนกรรมการป� 2564 และการกําหนดค)าตอบแทนกรรมการ ประจําป� 2565  จะต�องได�รับคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นที่มาประชุม  3. วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท และวาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3. จะต�องได�รับคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  สําหรับการประชุมในคร้ังนี้ มีผู� ถือหุ�นที่ เข�าประชุมด�วยตนเอง 7 ราย นับรวมจํานวนหุ�นได�ทั้งสิ้น 392,461,707 หุ�น และโดยการมอบฉันทะ 21 ราย นับรวมจํานวนหุ�นได�ทั้งสิ้น 1,488,000 หุ�น รวมผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุมด�วยตนเองและโดยการมอบฉันทะรวม 28 ราย นับหุ�นรวมกันได�ทั้งสิ้น 393,949,707 หุ�น คิดเป@นร�อยละ 65.65 ของหุ�นที่ออกจําหน)ายแล�วทั้งหมดของบริษัทฯ จํานวน 600,000,000 หุ�น ซ่ึงมีผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะ     มาประชุมเกินกว)า 25 ราย และมีหุ�นนับรวมกันเกินกว)า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ�นที่จําหน)ายได�แล�วทั้งหมดครบเป@น       องค5ประชุมตามข�อบังคับบริษัท  นายวินิจ ศิลามงคล ประธานกรรมการ เป@นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล)าวเปIดประชุมพร�อมกับขอบคุณผู�ถือหุ�น และแนะนํากรรมการ ผู�บริหาร ผู�สอบบัญชี และผู�ตรวจสอบภายในของบริษัทที่เข�าร)วมการประชุม ดังนี้ กรรมการที่เข�าร#วมประชุม 1. นายวินิจ  ศิลามงคล ประธานกรรมการบริษัท  ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ 2. ศาสตราจารย5 ดร. สหธน  รัตนไพจิตร รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง ประธานกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 
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 3. นายองอาจ  ป;ณฑุยากร   กรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหา       กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล และประธานเจ�าหน�าที่       บริหาร 4. นายจิรวัฒน5  ศรีสวัสดิ์   กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง       กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล  และกรรมการอิสระ  5. นายมนตรี  มหาพฤกษ5พงศ5  กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง       กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล  และกรรมการอิสระ 6. นายชุมพล  จันทร5เจริญ กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ�าหน�าที่ปฏิบัติการ  7. นางวัลลยา  ป;ณฑุยากร   กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ�าหน�าที่       บริหารงานกลาง  8. นางสาวรชยา  รัตนศรีทอง  กรรมการบริษัท  ทั้งนี้ กรรมการที่เข�าร)วมประชุมมีจํานวน 8 ท)าน คิดเป@นสัดส)วนกรรมการที่เข�าร)วมประชุมร�อยละ 100        ของจํานวนกรรมการทั้งหมด โดยกรรมการ 7 ท)านเข�าร)วมประชุมจากห�องประชุมป;ณฑุ บริษัท ออนวัลล)า จํากัด     (บริษัทย)อย) และกรรมการ 1 ท)าน เข�าร)วมประชุมผ)านสื่ออิเล็กทรอนิกส5จากต)างประเทศ ผู�บริหารที่เข�าร#วมการประชุม  1. นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดช ู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน  ผู�สอบบญัชีที่เข�าร#วมการประชุม  1. นายวิชาติ โลเกศกระวี   หุ�นส)วนผู�จัดการและผู�สอบบัญชรัีบอนุญาต  บริษัท สาํนักงาน อี วาย จํากัด 2. นางสาวฟkาสวย วงศ5วชิรกาญจน5  ผู�จัดการแผนกตรวจสอบบัญชี  บริษัท สาํนักงาน อี วาย จํากัด     
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ผู�ตรวจสอบภายในที่เข�าร#วมประชุม 1. นางสาวกรกช  วนสวัสดิ์   Vice President  บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนติิ จํากัด 2. นางสาวเวธกา สมเนตร   ผู�ตรวจสอบภายใน  บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนติิ จํากัด  โดยผู�ตรวจสอบภายในของบริษทั ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จํากัด ทําหน�าที่เป@นผู�ตรวจสอบการนับคะแนน ประธานฯ ได�เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระต)าง ๆ ดังต)อไปนี้ วาระที่ 1: พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2564 เม่ือวันพุธที่ 28 เมษายน 2564 ประธานฯ ได�เชิญให�เลขานุการบริษัทชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ต)อที่ประชุม เลขานุการบริษัทแจ�งต)อที่ประชุมว)า บริษัทได�จัดทํารายงานการประชุมภายใน 14 วัน นับแต)วันประชุม    โดยบริษัทได�นําส)งรายงานการประชุมให�แก)กระทรวงพาณิชย5 และได�เผยแพร)รายงานการประชุมทางเว็บไซต5ของบริษัทแล�ว  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 28 เมษายน 2564 โดยสําเนารายงานการประชุมดังกล)าวได�ส)งไปยังผู�ถือหุ�นพร�อมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แล�ว สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท    ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย - - รวม 393,949,700 100.0000 งดออกเสียง 7 (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) มติที่ประชุม  ที่ประชุมมติเป@นเอกฉันท5รับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2564 เม่ือวันพุธที่ 28 เมษายน 2564 ด�วยคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน       
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วาระที่ 2 : พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป� 2564  ประธานฯ ได�เชิญ นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน และนายองอาจ        ป;ณฑุยากร ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ ซ่ึงนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู รายงานผลการดําเนินงานของกลุ)มบริษัทต)อที่ประชุม ดังนี้  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กลุ)มบริษัทมีสินทรัพย5รวมจํานวน 1,081.02 ล�านบาท เพิ่มข้ึนจํานวน 58 ล�านบาท หรือร�อยละ 6 เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 เงินสดและรายการเทียบเท)าเงินสดลดลงจํานวน 73 ล�านบาท สาเหตุหลักจากการจ)ายเพื่อลงทุนในสินทรัพย5ถาวรและการจ)ายเงินป;นผลในช)วงไตรมาสสอง 
 ลูกหนี้การค�าเพิ่มข้ึนจํานวน 25 ล�านบาท จากการส)งมอบงานช)วงไตรมาสสี่ 
 สินค�าคงเหลือเพิ่มข้ึนจํานวน 78 ล�านบาท จากวัตถุดิบและงานระหว)างทําเพื่อเตรียมส)งมอบงาน โดยเป@นไปในทิศทางเดียวกันกับมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)งมอบที่เพิ่มสูงข้ึน 
 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ5 เพิ่มข้ึนจํานวน 26 ล�านบาท จากโครงการปรับปรุงสํานักงานและโรงงานของบริษัท  กลุ)มบริษัทมีหนี้สินรวมจํานวน 241.09 ล�านบาท เพิ่มข้ึนจํานวน 66 ล�านบาท หรือ ร�อยละ 38 เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 เจ�าหนี้การค�าเพิ่มข้ึนจํานวน 8 ล�านบาท ตามการสั่งซ้ือที่เพิ่มข้ึนเพื่อรองรับคําสั่งซ้ือจากลูกค�า  
 เจ�าหนี้อ่ืนเพิ่มข้ึนจํานวน 10 ล�านบาท จากเจ�าหนี้งานก)อสร�างและค)าใช�จ)ายในการนําเข�าสินค�า 
 เงินมัดจํารับล)วงหน�าเพิ่มข้ึนจํานวน 46 ล�านบาท ซ่ึงเป@นไปในทิศทางเดียวกับมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)งมอบที่เพิ่มสูงข้ึน  กลุ)มบริษัทมีส)วนของผู �ถือหุ �นรวมจํานวน 839.92 ล�านบาท ลดลงจํานวน 8 ล�านบาทหรือร�อยละ 1          เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยเพิ่มข้ึนจากกําไรสุทธิสําหรับป�จํานวน 34 ล�านบาท และลดลงจากการจ)ายเงินป;นผลจํานวน 42 ล�านบาท  กลุ)มบริษัทมีรายได�จากการดําเนินงานรวมจํานวน 505.54 ล�านบาท โดยมีรายได�จากการขายและบริการจํานวน 502.07 ล�านบาท ลดลงจากป� 2563 จํานวน 36 ล�านบาท หรือร�อยละ 7 ทั้งนี้ จากสภาวะเศรษฐกิจที่ได�รับผลกระทบจากสถานการณ5การแพร)ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่เร่ิมแพร)ระบาดมาตั้งแต)ช)วงปลายไตรมาสหนึ่งป� 2563 และต)อเนื่องมาจนถึงป;จจุบัน ส)งผลกระทบต)อการดําเนินงานของภาคธุรกิจต)าง ๆ อย)างไรก็ตาม ภาพรวมการลงทุนในโครงการต)าง ๆ ของภาคอุตสาหกรรมที่เก่ียวข�องกับธุรกิจของกลุ)มบริษัท ยังคงมีการดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว� เพียงแต)อาจมีการชะลอตัวตามช)วงการแพร)ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา นอกจากนี้ สืบเนื่องจากการใช�มาตรการเพื่อควบคุมการแพร)ระบาดในหลายประเทศซ่ึงส)งผลกระทบต)อภาคการผลิตทั้งห)วงโซ)อุปทาน        เกิดป;ญหาการขาดแคลนวัตถุดิบเนื่องจากเกิดภาวะชะงักงันจากการถูกปIดโรงงานหรือดําเนินการได�เพียงบางส)วน     ทั้งยังผลกระทบต)อภาคการขนส)งระหว)างประเทศ การขนส)งที่หยุดชะงัก การขาดแคลนตู�คอนเทนเนอร5 ซ่ึงกลุ)มบริษัท
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ได�รับผลกระทบจากความล)าช�าในกระบวนการนําเข�าสนิค�าจากต)างประเทศมายังประเทศไทยด�วยเช)นกัน ประกอบกับป;ญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคอุตสาหกรรมไทย ที่ยังคงมีแนวโน�มเพิ่มข้ึนอย)างต)อเนื่อง ซ่ึงส)งผลกระทบต)อการสรรหาบุคลากรด�านแรงงานช)างเพื่อเป@นป;จจัยในการผลิตสินค�าและให�บริการของกลุ)มบริษัท จากผลกระทบของสภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมตามที่กล)าวมาข�างต�น ประกอบกับ การรับรู�รายได�ของกลุ)มบริษัทที่ข้ึนอยู)กับกําหนดการส)งมอบงานตามความพร�อมของสถานที่หน�างานของลูกค�า และกําหนดการเข�าให�บริการตามช)วงระยะเวลาที่ได�ตกลงกันไว�กับลูกค�า ซ่ึงอาจมีการเลื่อนออกไปตามสถานการณ5แวดล�อม ประกอบกับการแข)งขันที่เพิ่มสูงข้ึนอย)างมาก จึงส)งผลกระทบให�ภาพรวมรายได�จากการดําเนินงานของกลุ)มบริษัทปรับตัวลดลงเล็กน�อยร�อยละ 7  อย)างไรก็ตาม ในป� 2564 กลุ)มบริษัทมีรายได�จากหน)วยธุรกิจใหม)ตามแผนธุรกิจที่กําหนดไว� โดยเน�นในเร่ืองของพลังงานทดแทน อันได�แก) ผลิตภัณฑ5กลุ)มพลังงานแสงอาทิตย5 หรือ โซลาร5เซลล5 เนื่องจากกลุ)มลูกค�าเดิมของบริษัทฯ เช)น กลุ)มอุตสาหกรรมห�องเย็น กลุ)มอุตสาหกรรมคลังสินค�าและโลจิสติกส5 มีลักษณะทางกายภาพที่เหมาะสมและเอ้ืออํานวยต)อการลงทุนในผลิตภัณฑ5ดังกล)าว  นอกจากนี้ ณ สิ้นไตรมาสสี่ ป� 2564 กลุ)มบริษัทยังมีงานระหว)างทําเพิ่มสูงข้ึนอย)างมีสาระสําคัญจํานวน    ร�อยละ 112 ซ่ึงเป@นงานที่เตรียมพร�อมส)งมอบตั้งแต)ไตรมาสหนึ่ง ป� 2565 เป@นต�นไป ทั้งนี้ สามารถวิเคราะห5รายได�แต)ละประเภทธุรกิจได�ดังนี้ ส)วนงานที่ 1 : กลุ)มเครนและรอกไฟฟkา มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 48 ของรายได�รวม ลดลงจากป�ก)อนจํานวน 11 ล�านบาทหรือร�อยละ 4 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจโรงไฟฟkา กลุ)มเหล็กและอลูมิเนียม กลุ)มปIโตรเลียมและปIโตรเคมี ส)วนงานที่ 2 : กลุ)มช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5 มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 15 ของรายได�รวม ลดลงจากป�ก)อนจํานวน 34 ล�านบาทหรือร�อยละ 31 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ) กลุ)มเกษตรและอาหาร กลุ)มคลังสินค�าและโลจิสติกส5 ส)วนงานที่ 3 : กลุ)มงานระบบโซลาเซลล5 ซ่ึงเป@นส)วนงานใหม)ของกลุ)มบริษัท มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 2 ของรายได�รวม โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มเกษตรและอาหาร ส)วนงานที่ 4 : กลุ)มงานบริการหลังการขาย มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 34 ของรายได�รวม โดยรายได�ลดลงจากส)วนงานเครนและรอกไฟฟkาจํานวน 6 ล�านบาทหรือร�อยละ 4 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจยานยนต5 และกลุ)มเหล็กและอลูมิเนียม และรายได�เพิ่มข้ึนจากส)วนงาน          ช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5จํานวน 5 ล�านบาทหรือร�อยละ 15 ซ่ึงส)วนงานนี้มีแนวโน�มรายได�    เพิ่มสูงข้ึนทุกป� จากการขายงานบริการซ่ึงสืบเนื่องจากยอดขายช)องโหลดสินค�าที่มีการเติบโตข้ึนอย)างมากในช)วงป� 2561 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ)            กลุ)มเกษตรและอาหาร และกลุ)มคลังสินค�าและโลจิสติกส5    
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ในส)วนของกําไรข้ันต�นของกลุ)มบริษัทสําหรับป� 2564 มีจํานวน 142.95 ล�านบาท ลดลงจากป�ก)อนจํานวน 14 ล�านบาทหรือร�อยละ 9 ซ่ึงลดลงตามรายได�จากการขายและบริการที่ลดลง โดยอัตรากําไรข้ันต�นสําหรับป� 2564 อยู)ที่ร�อยละ 28 ลดลงจากป�ก)อนเพียงร�อยละ 1 เนื่องจากผลกระทบของการแข)งขันทางด�านราคาที่เพิ่มสูงข้ึนจากสถานการณ5การแพร)ระบาดในป;จจุบัน ทําให�กลุ)มบริษัทต�องปรับกลยุทธ5ในการกําหนดราคาขายให�สอดคล�องกับป;จจัยแวดล�อม อีกทั้ง ต�นทุนของสินค�าและบริการยังเพิ่มสูงข้ึน จากผลกระทบของค)าเงินบาทที่อ)อนตัว ราคาเหล็กและราคาน้ํามันในตลาดที่ปรับตัวสูงข้ึนอย)างมีนัยสําคัญ  รวมถึงค)าใช�จ)ายในการนําเข�าสินค�าที่เพิ่มสูงข้ึน อย)างไรก็ตามกลุ)มบริษัทยังคงมีการบริหารจัดการค)าใช�จ)ายในทุก ๆ ด�านให�มีประสิทธิภาพอย)างต)อเนื่อง ทําให�กลุ)มบริษัทยังคงมีกําไรจากการดําเนินงานภายใต�สภาวการณ5ของเศรษฐกิจไทยในป;จจุบัน กําไรสุทธิของกลุ)มบริษัทสําหรับป� 2564 มีจํานวน 33.66 ล�านบาท ลดลงจากป�ก)อนจํานวน 9 ล�านบาทหรือร�อยละ 22 และอัตรากําไรสุทธิสําหรับป� 2564 อยู)ที่ร�อยละ 7 ลดลงจากป�ก)อนร�อยละ 1 ซ่ึงลดลงตามรายได�ที่ลดลง  ทั้งนี้ ค)าใช�จ)ายในการขายและค)าใช�จ)ายในการบริหารไม)มีการเปลี่ยนแปลงอย)างมีสาระสําคัญ กลุ)มบริษัทยังสามารถคงอัตราส)วนกําไรข้ันต�นไว�ได�อย)างสมํ่าเสมอ ผลิตภัณฑ5ของกลุ)มบริษัทเป@นผลิตภัณฑ5พื้นฐานของโครงการต)าง ๆ ในภาคอุตสาหกรรม และยังคงได�รับคําสั่งซ้ือจากลูกค�าอย)างต)อเนื่อง โดยมีมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ณ สิ้นไตรมาสสี่ ป� 2564 จํานวน 414 ล�านบาท ซ่ึงเพิ่มสูงข้ึนร�อยละ 23 เม่ือเทียบกับสิ้นป�ก)อน         กลุ)มบริษัทยังคงมีโครงสร�างทางการเงินที่มั่นคง มีอัตราส)วนสภาพคล)องที่ดีและมีอัตราส)วนหนี้สินต)อส)วนของผู�ถือหุ�นที่ต่ํา กลุ)มบริษัทยังคงมีการดําเนินธุรกิจอย)างต)อเนื่องและไม)มีการปรับลดขนาดธุรกิจลงแต)อย)างใด นอกจากนี้ ในการดําเนินงานของกลุ)มบริษัท กลุ)มบริษัทมุ)งเน�นการปฏิบัติตามนโยบายต)อต�านการทุจริตคอร5รัปชั่น ครอบคลุมในส)วนของการให�และการรับของขวัญ การบริจาคหรือเงินสนับสนุน และการมีส)วนร)วมทางการเมือง ประกอบกับการมีผู�สอบบัญชีที่เป@นอิสระจากภายนอก ตรวจสอบความโปร)งใสในการทํางานอย)างมีประสิทธภิาพ เพื่อให�เกิดผลประโยชน5สูงสุดแก)ผู�ถือหุ�น นายองอาจ ป;ณฑุยากร ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร รายงานต)อที่ประชุม เพิ่มเติมว)า ในป� 2564 กลุ)มบริษัทเร่ิมดําเนินการขยายสายธุรกิจผลิตภัณฑ5ที่เป@นมิตรต)อสิ่งแวดล�อม โดยการนําเข�าและจําหน)ายแผงและระบบโซลาเซลล5  ในป� 2564 กลุ)มบริษัทได�ส)งมอบงานในโครงการที่สําคัญ โดยในกลุ)มลูกค�าหลักของงานเครนและรอกไฟฟkา ได�แก) กลุ)มธุรกิจโรงไฟฟkา กลุ)มธุรกิจปIโตรเลียมและปIโตรเคมี และกลุ)มธุรกิจยานยนต5ซ่ึงแม�ว)าจะมีการเติบโตลดลงแต)ก็ยังคงมีงานซ)อมบํารุงโรงงานผลิตรถยนต5 ทั้งนี้ สําหรับกลุ)มลูกค�าหลักของงานช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5 ได�แก)         กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ) เกษตรและอาหาร รวมไปถึงคลังสินค�าและโลจิสติกส5 และสําหรับกลุ)มลูกค�าหลักของงานโซลาเซลล5ซ่ึงเป@นธุรกิจใหม)ของกลุ)มบริษัทจะมีลูกค�าที่มาจากฐานลูกค�าเดิมบางส)วน และเร่ิมดําเนินการติดตั้งงานไปแล�วจํานวนหนึ่ง  สําหรับมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีจํานวน 414.41 ล�านบาท เพิ่มข้ึนร�อยละ 23 เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยกลุ)มเครนและรอกไฟฟkามีงานที่ยังไม)ได�ส)งมอบมูลค)าประมาณ 285.11 ล�านบาท กลุ)มช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5มีงานที่ยังไม)ได�ส)งมอบมูลค)าประมาณ 74.12 ล�านบาท ส)วนกลุ)มระบบคลังสินค�ายังมีไม)มากนัก      กลุ)มงานบริการเครนมีงานที่ยังไม)ได�ส)งมอบมูลค)าประมาณ 43.37 ล�านบาท และกลุ)มงานบริการประตูมีงานที่               
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ยังไม)ได�ส)งมอบประมาณ 10.70 ล�านบาท ซ่ึงจะทยอยรับรู�เป@นรายได�ในป� 2565 เป@นต�นไป ทั้งนี้ กลุ)มลูกค�าในส)วนงานเครนและรอกที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ได�แก) กลุ)มธุรกิจไฟฟkาที่ยังคงมีงานเพิ่มข้ึนอย)างต)อเนื่อง กลุ)มธุรกิจปIโตรเลียมและ    ปIโตรเคมี กลุ)มธุรกิจรถไฟฟkาซ่ึงยังรวมไปถึงอุปกรณ5ต)าง ๆ ของรถไฟฟkา อาทิ อุปกรณ5บํารุงรักษาในโรงซ)อมรถไฟฟkา    กลุ)มลูกค�าในส)วนงานช)องโหลดและอุปกรณ5ที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ได�แก) กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ) เกษตรและอาหาร คลังสินค�าและโลจิสติกส5 ซ่ึงมีการเติบโตข้ึนจากผลกระทบของ Covid-19 แผนการดําเนินงานในอนาคตของกลุ)มบริษัทนั้น ได�แบ)งกลุ)มผลิตภัณฑ5ตามช)วงระยะเวลาเป@น 3 ประเภท ได�แก)  
 Mature (ป� 2535 – ป;จจุบัน) อันมีกลุ)มงานเครนและรอก ช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5 และบริการหลังการขาย ซ่ึงเป@นกลุ)มงานที่ทํารายได�ให�แก)กลุ)มบริษัทเป@นอย)างมาก  
 Growth (ป� 2563 – ป;จจุบัน) อันมีกลุ)มงานโซลาเซลล5 ซ่ึงถือเป@นกลุ)มธุรกิจ New S-Curve ซ่ึงมีกลุ)มลูกค�าเปkาหมายเดียวกับธุรกิจคลังสินค�าและโลจิสติกส5 ช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5ของกลุ)มบริษัท โดยกลุ)มบริษัทมุ)งเน�นให�เป@นการนําเสนอสินค�าแบบ One-Stop Service แก)ลูกค�ากลุ)มดังกล)าว 
 Future (ป� 2567 เป@นต�นไป) มีกลุ)มงาน EV Charger Station ที่กลุ)มบริษัทกําลังศึกษาความเป@นไปได� สําหรับกลยุทธ5ในการดําเนินธุรกิจในกลุ)ม Mature กลุ)มบริษัทเน�นการปรับปรุงประสิทธิภาพในการทํางาน ดําเนินโครงการช)วยกันขายภายในกลุ)มบริษัทเพื่อให�พนักงานมีส)วนร)วมในการขายสินค�าหรือทําให�ลูกค�ามีความพึงพอใจสูงสุด พร�อมทั้งยังส)งเสริมการทํางานของฝXายการตลาดในการขยายฐานลูกค�าใหม) และรักษาฐานลูกค�าเดิม โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางาน ดําเนินการทั้งในด�านผลิตภัณฑ5 ด�านการเติบโต ด�านการจัดการทรัพยากรบุคคล ด�านเทคโนโลยี และด�านความยั่งยืน อีกทั้งกลุ)มบริษัทได�ปรับปรุงวิสัยทัศน5และพันธกิจโดยเพิ่มเติมเร่ืองการทําธุรกิจที่เป@นมิตรต)อสิ่งแวดล�อม และการเติบโตอย)างยั่งยืนอีกด�วย สําหรับกลยุทธ5ในการดําเนินธุรกิจในกลุ)ม Growth ของกลุ)มงานโซลาเซลล5 กลุ)มบริษัทมีการให�บริการทั้งการติดตั้ง (EPC) การลงทุนติดตั้งให�ลูกค�าและจําหน)ายไฟฟkาให�แก)ลูกค�า (PPA) และการขายแบบ Leasing และการขายสินค�าอุปกรณ5ที่เก่ียวข�องกับโซล�เซลล5 ซ่ึงจนถึงป;จจุบันกลุ)มบริษัทมีผลงานเป@นที่น)าพอใจ อย)างไรก็ตาม กลุ)มบริษัทมี           Trina Solar Energy Development และ Huawei Solar อันเป@นพันธมิตรทางธุรกิจที่จัดจําหน)ายอุปกรณ5ที่เก่ียวข�องกับ      โซลาเซลล5ให�แก)กลุ)มบริษัท สําหรับกลยุทธ5ในการดําเนินธุรกิจในกลุ)ม Future ของกลุ)มงาน EV Charger Station ซ่ึงกําลังศึกษาความ     เป@นไปได�ใน 2 หน)วยธุรกิจ ได�แก) EV Charger Station และ EPC EV Charger ซ่ึงเป@นลักษณะการให�บริการติดตั้ง           EV Charger อย)างไรก็ตาม หากกลุ)มบริษัทดําเนินธุรกิจในกลุ)ม EPC EV Charger จะทําให�กลุ)มบริษัทสามารถให�บริการลูกค�าแบบ One Stop Service ตั้งแต)การออกแบบ ติดตั้ง ระบบการชําระเงิน และการบํารุงรักษา  
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กลุ)มบริษัทได�ให�ความสําคัญและดําเนินการในเร่ืองความยั่งยืน ทั้งในด�านสังคม สิ่งแวดล�อม และบรรษัทภิบาล (ESG) และได�กําหนดเพิ่มเติมเร่ืองดังกล)าวไว�ในวิสัยทัศน5และพันธกิจ อีกทั้งยังได�เร่ิมศึกษาข�อมูลเพื่อเข�ารับการประเมินในโครงการ THIS  นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน รายงานผลการใช�เงินเพิ่มทุน IPO ซ่ึงจากวัตถุประสงค5การใช�เงินเพิ่มทุน จํานวน 5 ข�อ โดยใช�เงินเพิ่มทุน จํานวน 418 ล�านบาท บริษัทฯ ได�ดําเนินการครบถ�วนแล�ว 3 หัวข�อ ได�แก) โครงการก)อสร�างคลังสินนค�าของบริษัทย)อย ซ่ึงดําเนินการแล�วเสร็จในเดือนพฤศจิกายน 2561   การชําระคืนเงินกู�ยืมจากสถาบันการเงิน ซ่ึงดําเนินการแล�วเสร็จตั้งแต)เดือนธันวาคม ป� 2559 และใช�เป@นเงินทุนหมุนเวียนภายในกิจการ ซ่ึงดําเนินการครบถ�วนแล�วในช)วงไตรมาส 4 ป� 2561 ยังคงเหลือแผนการใช�เงินตามวัตถุประสงค5อีก 2 ห�วข�อ ซ่ึงได�แก) 1. โครงการปรับปรุงโรงงานของบริษัทที่จังหวัดฉะเชิงเทรา ป;จจุบันดําเนินการปรับปรุงเรียบร�อยแล�ว คงเหลือในข้ันตอนการเบิกจ)ายค)างวดงานของผู�รับจ�าง 2. การขยายกิจการ โดยการจัดตั้งสํานักงานผู�แทนที่ประเทศอินโดนีเซีย ทั้งนี้ เนื่องจากสถานการณ5การแพร)ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน)าสายพันธ5ใหม) (COVID-19) และภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เกิดข้ึนอย)างต)อเนื่อง    ซ่ึงส)งผลต)อการดําเนินการตามแผนของบริษัท ดังนั้น เม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ5 2565 คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติปรับเปลี่ยนแผนการดําเนินธุรกิจ และเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค5การใช�เงินเพิ่มทุนสําหรับการขยายกิจการจากการจัดตั้งสํานักงานผู�แทนที่ประเทศอินโดนีเซีย จํานวน 8.23 ล�านบาท เป@นวัตถุประสงค5ในการใช�เป@นเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ ซ่ึงยังคงอยู)ในขอบเขตวัตถุประสงค5เดิมที่ได�ระบุไว�ในหนังสือ     ชี้ชวนเสนอขายหุ�นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม   วาระนี้เป@นการรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป� 2564 ให�ที่ประชุมทราบ จึงไม)มีการลงคะแนนเสียง วาระที่ 3 : พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทสําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564   ประธานฯ ได�เชิญนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียด ซ่ึงนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู รายงานสรุปข�อมูลสําคัญในงบการเงินของบริษัทต)อที่ประชุม ดังนี้    
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              (หน)วย : ล�านบาท)  รายการ   งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 2563 2562 2563 2562 สินทรัพย5รวม 1,023,450,702 1,120,766,832 968,063,042 984,823,029 หนี้สินรวม 175,190,902 255,655,913 143,014,470 187,188,256 ส)วนของผู�ถือหุ�นรวม 848,259,800 865,110,919 793,048,572 797,634,773 รายได�รวม 541,966,640 862,397,233 438,469,818 642,006,012 กําไรสุทธสิําหรับป� 43,148,917 101,591,194 55,413,799 75,758,335 กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป� 43,148,917 103,565,090 55,413,799 78,158,495 กําไรต)อหุ�นข้ันพื้นฐาน (บาท/หุ�น) 0.07 0.17 0.09 0.13       โดยผู�สอบบัญชีของบริษัท เห็นว)า งบการเงินนี้ แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด สําหรับป�สิ้นสุดวันเดียวกัน ของบริษัท ออลล)า จํากัด (มหาชน) และบริษัทย)อย และเฉพาะของบริษัท โดยถูกต�องตามที่ควรในสาระสําคัญตามาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณางบการเงินรวมของบริษัท สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 สําหรับในวาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของ บริษัท ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย - - รวม 393,949,700 100.0000 งดออกเสียง 7 (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง)  มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเป@นเอกฉันท5อนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทสําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564     ด�วยคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและการจ#ายเงินปAนผลจากผลการดําเนินงาน        ป� 2564  ประธานฯ ได�เชิญนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้  นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ชี้แจงว)า บริษัทมีกําไรสุทธิในป� 2564 จํานวน 37.25 ล�านบาท โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ5 2565 มีมติเสนอต)อที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นเห็นสมควรเสนอจ)ายเงินป;นผลในอัตราหุ�นละ 0.05 บาท แก)ผู�ถือหุ�นจํานวน 600,000,000 หุ�น รวมเป@นเงินป;นผลทั้งสิ้น 30 ล�านบาท  โดยอัตราการจ)ายเงินป;นผลดังกล)าวคิดเป@นร�อยละ 80.53 ของกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงาน    ป� 2564 ซ่ึงมากกว)านโยบายการจ)ายเงินป;นผลของบริษัทซ่ึงกําหนดไว�ไม)น�อยกว)าร�อยละ 50  โดยกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับเงินป;นผลในวันที่ 11 พฤษภาคม 2565 และกําหนดจ)ายเงินป;นผลให�แก)ผู�ถือหุ�นในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565    อนึ่ง บริษัทได�มีการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายไว�ครบเต็มตามจํานวนที่กฎหมายกําหนดเรียบร�อยแล�วตั้งแต)ป� 2559 จึงไม)จําเป@นต�องจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติม ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงดการจัดสรรกําไรสุทธิเพื่อเป@นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติจ)ายเงินป;นผลจากผลการดําเนินงานป� 2564 สําหรับในวาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามข�อบังคับของบริษัท ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม   ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 รวม 393,949,707 100.0000 งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติงดการจัดสรรกําไรสุทธิเพื่อเป@นทุนสํารองตามกฎหมาย จ)ายเงินป;นผลจากผลการดําเนินงาน   ป� 2564 ในอัตราหุ�นละ 0.05 บาท จํานวนรวมทั้งสิ้น 30,000,000 บาท โดยกําหนดวันกําหนดรายชื่อ   ผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับเงินป;นผลในวันที่ 11 พฤษภาคม 2565 และกําหนดจ)ายเงินป;นผลให�แก)ผู�ถือหุ�นในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565 ด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระที่ 5 : พิจารณาแต#งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต�องออกตามวาระ   ประธานฯ ได�เชิญศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร ประธานกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้  ศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร กล)าวเชิญ นายจิรวัฒน5  ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา รัตนศรีทอง ซ่ึงเป@นกรรมการที่ต�องออกจากตําแหน)งตามวาระ และได�รับการเสนอชื่อให�กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการต)ออีกวาระหนึ่ง ซ่ึงถือว)ามีส)วนได�เสียในวาระนี้ออกจากที่ประชุมก)อน   ศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร กล)าวต)อที่ประชุมว)า กรรมการที่อยู)ในตําแหน)งนานที่สุดซ่ึงครบวาระต�องออกจากตําแหน)งในป�นี้  ประกอบด�วย นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา รัตนศรีทอง ระหว)างวันที่ 1 ธันวาคม 2564 – 31 มกราคม 2565 บริษัทได�เปIดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมสําหรับการดํารงตําแหน)งกรรมการ ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นเสนอชื่อบุคคลใดมายังบริษัท ทั้งนี้ สําหรับนายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ เดิมได�แจ�งความประสงค5ไม)ขอเข�ารับตําแหน)งกรรมการบริษัทและตําแหน)งอ่ืนในวาระถัดไป แต)เนื่องจากนายเอกอธิ รัตนอารี บุคคลผู�ได�รับการเสนอชื่อเดิมได�แจ�งขอสละสิทธิการได�รับเสนอชื่อแต)งตั้งเป@นกรรมการ เนื่องด�วยเหตุจําเป@นเร)งด)วนส)วนตัว ดังนั้น คณะกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน  และบรรษัทภิบาล จึงเห็นควรเสนอ นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ กรรมการซ่ึงต�องออกจากตําแหน)งตามวาระกลับเข�าดํารงตําแหน)งอีกวาระหนึ่ง อย)างไรก็ตาม เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงดังกล)าวเป@นเหตุสุดวิสัยและอยู)ในระยะเวลากระชั้นชิด บริษัทจึงได�เผยแพร)ข�อมูลการเปลี่ยนแปลงบุคคลที่ได�รับเสนอชื่อดังกล)าวในเว็บไซต5ของตลาดหลักทรัพย5แห)ง      ประเทศไทย และอัพโหลดข�อมูลหนังสือเชิญประชุมฉบับแก�ไขไว�ที่เว็บไซต5ของบริษัทเพื่อให�ผู�ถือหุ�นสามารถศึกษาข�อมูลก)อนการประชุมล)วงหน�า คณะกรรมการบริษัทโดยไม)รวมกรรมการที่มีส)วนได�เสียพิจารณาแล�วเห็นว)า  คณะกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาลได�ดําเนินการสรรหากรรมการและกลั่นกรองตามกระบวนการและหลักเกณฑ5ที่กําหนดไว�ในนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท โดยพิจารณาบุคคลที่มีประสบการณ5 ความรู� ความสามารถที่สอดคล�องและเหมาะสมกับทิศทางและกลยุทธ5การดําเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนพิจารณาคุณสมบัติการเป@นกรรมการตามที่กําหนดไว�ในกฎหมาย ข�อบังคับบริษัท และกฎบัตร และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาแต)งตั้งกรรมการที่จะพ�นจากตําแหน)งตามวาระในป� 2565 จํานวน 3 ท)าน ได�แก) นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา รัตนศรีทอง กลับเข�าดํารงตําแหน)งอีกวาระหนึ่ง 1. นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ ดํารงตําแหน)งเป@น กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ ทั้งนี้ นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ ซ่ึงเป@นกรรมการที่ได�รับการเสนอชื่อดํารงตําแหน)งเป@นกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงด�วยนั้น  คณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาแล�วเห็นว)า เป@นบุคคลที่มีความเป@นอิสระเป@นไปตามหลักเกณฑ5ที่เก่ียวข�องเร่ือง คุณสมบัติของกรรมการอิสระ ตามข�อกําหนดที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) ประกาศกําหนดไว� ปรากฏในสิ่งที่ส)งมาด�วยลําดับที่ 4 
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2. นางวัลลยา ป;ณฑุยากร ดํารงตําแหน)งเป@น กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ�าหน�าที่บริหารกลาง 3. นางสาวรชยา รัตนศรีทอง ดํารงตําแหน)งเป@น กรรมการบริษัท  โดยรายนามและประวัติของกรรมการทั้ง 3 ท)าน ปรากฏในสิ่งที่ส)งมาด�วยลําดับที่ 3   ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาแต)งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต�องออกตามวาระ สําหรับในวาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้   1. นายจิรวัฒน5  ศรีสวัสดิ์กรรมการที่พ�นจากตําแหน)งตามวาระ กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมีคะแนนเสียงดังนี้  มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 รวม 393,949,707 100.0000 งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง)  2. นางวัลลยา ป;ณฑุยากร กรรมการที่พ�นจากตําแหน)งตามวาระ กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 258,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 รวม 258,949,707 100.0000 งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง)   ในวาระนี้นําหุ�นจํานวน 45,000,000 หุ�น ของผู�มีส)วนได�เสีย ออกจากฐานการคํานวณ   
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  3. นางสาวรชยา รัตนศรีทอง กรรมการที่พ�นจากตําแหน)งตามวาระ กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 387,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 รวม 387,949,707 100.0000 งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง)   ในวาระนี้นําหุ�นจํานวน 6,000,000 หุ�น ของผู�มีส)วนได�เสีย ออกจากฐานการคํานวณ  ศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร เชิญกรรมการทั้ง 3 ท)าน กลับเข�าสู)การประชุม มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต)งตั้งนายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา รัตนศรีทองกรรมการบริษัท แทนกรรมการบริษัทที่ต�องออกตามวาระ ด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  วาระที่ 6 : พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค#าตอบแทนกรรมการ ป� 2564 และการกําหนดค#าตอบแทนกรรมการ ประจําป� 2565  ประธานฯ เชิญนายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ รายงานว)า คณะกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได�พิจารณากลั่นกรองค)าตอบแทนกรรมการภายใต�มติที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นป� 2564 ที่ได�กําหนดกรอบวงเงินค)าตอบแทนกรรมการไม)เกิน 5,000,000 บาท โดยคํานึงถึงถึงความเหมาะสมในการเพิ่มประสิทธิภาพในการสรรหากรรมการ    และเป@นแรงจูงใจที่เหมาะสมสําหรับกรรมการที่มีความรู�ความสามารถ  คุณสมบัติครบถ�วนเหมาะสมที่มาดํารงตําแหน)งให�กับบริษัท โดยเปรียบเทียบกับกลุ)มอุตสาหกรรมเดียวกันและในระดับใกล�เคียงกัน พร�อมทั้งพิจารณาจากภาระหน�าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจึงได�มีมติเปลี่ยนแปลงค)าตอบแทนกรรมการ อันประกอบด�วยค)าตอบแทนกรรมการรายเดือนและค)าเบี้ยประชุม ภายใต�กรอบวงเงินที่ผู�ถือหุ�นได�มีมติข�างต�น ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค)าตอบแทน ป� 2564 ดังกล)าว และกําหนดค)าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย)อยประจําป� 2565  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ตําแหน#ง ค#าตอบแทนรายเดือน (บาท/คน) ค#าเบี้ยประชุม (บาท/คร้ัง) ประธานกรรมการบริษัท 50,000 20,000 รองประธานกรรมการบริษัท 25,000 15,000 กรรมการบริษัท 25,000 15,000 ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง - 20,000 กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง - 15,000 ประธานกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล - 20,000 กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล - 15,000   โบนัสกรรมการ ไม)เกินร�อยละ 2 ของเงินป;นผลที่จ)ายให�แก)ผู�ถือหุ�นในกรณีที่จ)ายเงินป;นผลเป@นเงินสด ทั้งนี้ข้ึนอยู)กับผลประกอบการของบริษัท  ทั้งนี้ ค)าตอบแทนรวมทั้งหมดของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย)อยจะต�องอยู)ในวงเงินไม)เกิน 5 ล�านบาท ซ่ึงเป@นอัตราเดียวกับป� 2564  ค)าตอบแทนกรรมการข�างต�นจะจ)ายให�เฉพาะกรรมการอิสระ และกรรมการที่ไม)ได�เป@นผู�บริหารที่ดํารงตําแหน)งในคณะกรรมการแต)ละชุดเท)านั้น  โดยกรรมการที่ไม)ได�เป@นผู�บริหารที่มีสิทธิได�รับค)าตอบแทนจะต�องไม)เป@นตัวแทนผู�ถือหุ�นด�วย และให�อํานาจคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเปลี่ยนแปลงค)าตอบแทนกรรมการได�ตามความเหมาะสมภายใต�กรอบวงเงินไม)เกิน 5,000,000 บาท ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดค)าตอบแทนกรรมการประจําป� 2565 สําหรับในวาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้  มติ คะแนนเสียง ร�อยละ   เห็นด�วย 393,949,700 100.0000   ไม)เห็นด�วย 7 0.0000   งดออกเสียง - -   บัตรเสีย - - รวม 393,949,707 100.0000 
25

pota
Textbox



   
         16  

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค)าตอบแทนกรรมการ ป� 2564 และกําหนดค)าตอบแทนกรรมการประจําป� 2565 ในวงเงินไม)เกิน 5,000,000 บาท ซ่ึงประกอบด�วย ค)าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค)าเบี้ยประชุม โบนัสกรรมการ และผลประโยชน5อ่ืนตามที่เสนอ โดยให�อํานาจคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเปลี่ยนแปลงค)าตอบแทนกรรมการได�ตามความเหมาะสมด�วยคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นที่มาประชุม วาระที่ 7 : พิจารณาอนุมัติแต#งตั้งผู�สอบบัญชีและกําหนดค#าสอบบัญชีประจําป� 2565  ประธานฯ เชิญศาสตราจารย5 ดร. สหธน รัตนไพจิตร กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้   ศาสตราจารย5 ดร. สหธน รัตนไพจิตร ชี้แจงว)า ด�วยที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 1/2565           ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ5 2565 เห็นชอบตามข�อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง  เสนอต)อที่ประชุมผู�ถือหุ�นให�อนุมัติแต)งตั้งผู�สอบบัญชีของ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เป@นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 ด�วยเหตุผลที่บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ซ่ึงเป@นผู�สอบบัญชีของกลุ)มบริษัท ตั้งแต)ป� 2560           ถึงป� 2564 ของบริษัทและบริษัทย)อย และบุคคลที่ได�รับเสนอชื่อเป@นผู�สอบบัญชีไม)มีความสัมพันธ5หรือส)วนได�เสียกับบริษัท บริษัทย)อย ผู�บริหาร ผู�ถือหุ�นรายใหญ) หรือผู�ที่เก่ียวข�องกับบุคคลดังกล)าวแต)อย)างใด และมีความอิสระเพียงพอในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต)องบการเงินของบริษัทและบริษัทย)อย จึงมีความเห็นว)า สมควรแต)งตั้งผู�สอบบัญชีรับอนุญาต ได�แก)  1. นายวิชาติ       โลเกศกระวี   ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4451 หรือ 2. นางสาวศิริวรรณ     สุรเทพินทร5  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4604 หรือ 3. นางสาวสรินดา      หิรัญประเสริฐวุฒิ  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4799 แห)งบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด คนใดคนหนึ่ง เป@นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 โดยกําหนดค)าสอบบัญชีประจําป� 2565 ของบริษัทเป@นจํานวนเงินรวม 1,300,000 บาท ซ่ึงเป@นอัตราเดียวกับค)าสอบบัญชีป� 2564 ทั้งนี้       ค)าสอบบัญชีป� 2565 เปรียบเทียบกับป� 2564 ดังนี้  (หน)วย: บาท)   รายการ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ป� 2565 (ป�ที่เสนอ) บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ป� 2564 1. ค)าสอบบัญชี (Audit Fee) 1,300,000 1,300,000 2. ค)าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) - - รวม 1,300,000 1,300,000 
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 ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแต)งตั้งผู �สอบบัญชีและกําหนดค)าสอบบัญชีประจําป� 2565 สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม   ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 รวม 393,949,707 100.0000 งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต)งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด และให�ผู�สอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง ดังต)อไปนี้   1. นายวิชาติ  โลเกศกระวี                     ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4451 หรือ   2. นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพินทร5             ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4604 หรือ   3. นางสาวสรินดา  หิรัญประเสริฐวุฒิ        ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4799 เป@นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 และกําหนดค)าสอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 เป@นจํานวนเงิน  1,300,000 บาท ด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน วาระที่ 8 : พิจารณาอนุมัติเพ่ิมเติมวัตถุประสงคCของบริษัท  ประธานฯ เชิญนายชุมพล จันทร5เจริญ ประธานเจ�าหน�าที่ปฏิบัติการ เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้  นายชุมพล จันทร5เจริญ ชี้แจงว)า ตามที่ได�เรียนแจ�งแก)ท)านผู�ถือหุ�นในวาระก)อนหน�า คณะกรรมการบริษัทต�องการที่จะเพิ่มช)องทางในการดําเนินธุรกิจตามแผนธุรกิจของบริษัท เนื่องจากเล็งเห็นว)า ธุรกิจพลังงานสะอาด      อันได�แก) โซลาเซลล5 และธุรกิจ EV เป@นกลุ)มธุรกิจ New S – Curve มีแนวโน�มการเติบโตที่ดีในอนาคต และได�รับการสนับสนุนจากนโยบายของภาครัฐ และสําหรับธุรกิจการให�บริการทดสอบป;�นจั่นนั้น บริษัทได�รับข�อเสนอแนะจาก     เจ�าพนักงานเพื่อให�บริษัทสามารถข้ึนทะเบียนตามกฎกระทรวงการข้ึนทะเบียนและการอนุญาตให�บริการเพื่อส)งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน พ.ศ. 2564 ซ่ึงเป@นกฎหมายใหม) ดังนั้น จึงจําเป@นต�องเพิ่มเติมวัตถุประสงค5บริษัท จํานวน 8 ข�อ ดังนี้ 
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(52) ผลิต จําหน)าย กระแสไฟฟkาและพลังงานทดแทน รวมไปถึงผลิต จําหน)าย เช)า และให�เช)า วัสดุที่ใช�ในการผลิตแผงเซลล5แสงอาทิตย5 ก�อนซิลิคอน ผลึกซิลิคอน แผ)นเวเฟอร5 แผ)นเซลล5แสงอาทิตย5 วัสดุกันความชื้น วัสดุปIดด�านหลังเซลล5แสงอาทิตย5 รวมถึงอุปกรณ5ที่เก่ียวข�องทุกประเภท (53) ให�บริการรับจ�างเหมาออกแบบ ก)อสร�าง จําหน)าย ติดตั้ง ควบคุม ทดสอบระบบผลิตไฟฟkาด�วยพลังงานทดแทนทุกประเภท โดยรวมถึงเคร่ืองจักร อุปกรณ5ทุกประเภทที่ใช�ในการผลิตระบบไฟฟkาด�วยพลังงานแสงอาทิตย5 (54) ให�บริการจัดการด�านพลังงาน หมายถึง การออบแบบ สร�าง บริการ จัดการ และบํารุงรักษาเก่ียวกับพลังงานทดแทนทุกประเภท (55) ผลิต จําหน)าย บํารุงรักษา ซ)อมแซม ให�บริการ เป@นที่ปรึกษา วิจัย พัฒนาอุปกรณ5และระบบผลิตไฟฟkาด�วยพลังงานทดแทน (56) ประกอบกิจการ จําหน)าย ติดตั้ง ดัดแปลง บํารุงรักษา ซ)อมแซม และให�คําปรึกษาเก่ียวกับรถที่ใช�ระบบไฟฟkาทุกประเภท งานระบบไฟฟkา และงานระบบเคร่ืองชาร5จรถยนต5ไฟฟkา รวมทั้งอุปกรณ5ที่เก่ียวข�อง และให�บริการชาร5จรถยนต5ไฟฟkาสาธารณะ (57) ผลิต นําเข�า และส)งออก รวมถึงการออกแบบและติดตั้ง อุปกรณ5 เคร่ืองอัดประจุไฟฟkาแบตเตอร่ี ใช�ในยานยนต5ไฟฟkา สถานีอัดประจุไฟฟkา ซอฟต5แวร5 และอุปกรณ5อ่ืนๆ ที่เก่ียวข�อง (58) ผลิต นําเข�า และส)งออก โครงข)ายสัญญาณระบบจัดการข�อมูลและการเรียกเก็บเงินของเคร่ืองอัดประจุไฟฟkาและสถานีอัดประจุไฟฟkาและบริการด�านซอฟต5แวร5 แอปพลิเคชั่น ในการบริหารผู�ใช�งาน สถานี  อัดประจุไฟฟkา และผู�ให�บริการไฟฟkา (59) ประกอบกิจการ ให�บริการ ให�บริการฝ�กอบรม การตรวจวัด ตรวจสอบ วิเคราะห5 รับรอง ติดตั้ง เคร่ืองจักร ป;�นจั่น อุปกรณ5ในโรงงานอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ5ที่เก่ียวข�องกับวัตถุประสงค5ของบริษัท  ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม   ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ   เห็นด�วย 393,949,700 100.0000   ไม)เห็นด�วย 7 0.0000   งดออกเสียง - -   บัตรเสีย - - รวม 393,949,707 100.0000 
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มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท จํานวน 8 ข�อ ตามที่เสนอด�วยคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน วาระที่ 9 : พิจารณาอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณหCสนธิ ข�อ 3  ประธานฯ เชิญเลขานุการบริษัทเป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้  นางสาวประภาพร แซ)ลิ้ม เลขานุการบริษัท ชี้แจงว)า เนื่องจากการเสนอแก�ไขวัตถุประสงค5ของบริษัทตามวาระที่ 8  คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอให�มีการแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3 ของบริษัท เพื่อให�สอดคล�องกับการเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท ดังนี้  “ข�อ 3 วัตถุประสงค5ของบริษัทจํานวน 59 ข�อ รายละเอียดตามแบบ บมจ.002 ที่แนบ”  โดยเสนอให�บุคคลที่ได�รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทหรือกรรมการหรือประธานเจ�าหน�าที่บริหารในการจดทะเบียนแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัทที่กรมพัฒนาธุรกิจการค�า กระทรวงพาณิชย5 มีอํานาจแก�ไขและเพิ่มเติมถ�อยคําหรือดําเนินการใด ๆ เพื่อให�เป@นไปตามคําสั่งของนายทะเบียน  ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3 สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดงความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม   ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ มติ คะแนนเสียง ร�อยละ   เห็นด�วย 393,949,700 100.0000   ไม)เห็นด�วย 7 0.0000   งดออกเสียง - -   บัตรเสีย - - รวม 393,949,707 100.0000 มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3 ตามที่เสนอด�วยคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของ  ผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน    
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วาระที่ 10 : พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ�ามี)  ประธานฯ กล)าวต)อที่ประชุมว)า ในวาระนี้ข�อบังคับของบริษัทข�อที่ 3 ระบุไว�ว)า ข�อความอ่ืนใดที่มิได�กล)าวไว�ในข�อบังคับนี้ให�ถือและบังคับตามบทบัญญัติแห)งกฎหมายว)าด�วยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายว)าด�วยหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 และโดยที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 105 วรรคสอง บัญญัติไว�ว)า เม่ือที่ประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมแล�วเสร็จ ผู�ถือหุ�นซ่ึงมีหุ�นนับรวมกันได�ไม)น�อยกว)าหนึ่งในสามของจํานวนหุ�นที่จําหน)ายได�ทั้งหมด จะขอให�ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากที่กําหนดไว�ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได�  ประธานฯ สอบถามว)ามีผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะท)านใดเสนอเร่ืองอ่ืน ๆ เพื่อให�ที่ประชุมพิจารณาในวาระนี้  แต)ไม)ปรากฏว)ามีผู�ถือหุ�นท)านใดนําเสนอเร่ืองอ่ืนมาเพื่อพิจารณา  ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นประชุมแสดงความเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ กล)าวขอบคุณผู�ถือหุ�น ผู�รับมอบฉันทะ และผู�มีเกียรติทุกท)าน สําหรับความคิดเห็น ข�อแนะนําต)าง ๆ และการสละเวลามาร)วมประชุมในวันนี้ และกล)าวปIดประชุม  ปIดประชุมเวลา 15.30  น.                           (นายวินิจ ศิลามงคล)              ประธานที่ประชุม           (นางสาวประภาพร แซ)ลิ้ม)         เลขานุการบริษัท   
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฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report)  
฿นรูป฽บบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

บริษัทเดຌจัดท า฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ฿นรูป฽บบ
รหัสคิวอาร์ (QR Code) ฾ดยจัดส຋ง฿หຌทุกท຋านพรຌอมหนังสือ฼ชิญประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฼รียบรຌอย฽ลຌว 
ทัๅงนีๅ ผูຌถือหุຌนทุกท຋านมีส຋วนร຋วม฿นการช຋วยกันลดภาวะ฾ลกรຌอน ประหยัดทรัพยากรธรรมชาติ฿นการผลิตกระดาษ ฾ดย
การ฿ชຌ฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ฿นรูป฽บบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ทด฽ทนการ฿ชຌ฽บบรูป฼ล຋ม  

ท຋านสามารถอ຋าน฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ดຌวยการ
ส฽กน QR Code ตามดຌานล຋างนีๅ                

สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 2 
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ขຌอมูลของบุคคลทีไเดຌรับการ฼สนอชืไอ฿หຌ฼ขຌาด ารงต า฽หน຋งกรรมการ 
฽ทนกรรมการทีไครบก าหนดออกจากต า฽หน຋งตามวาระ  1. ศาสตราจารย์ ดร. สหธน  รัตนเพจิตร 

ต า฽หน຋ง  รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  
ประธานกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภบิาล  
฽ละกรรมการอิสระ 

อายุ (ปี)  64   
คุณวุฒิทางการศึกษา 
 ปริญญา฼อก นิติศาสตร์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญา฾ท นิติศาสตร์ กฎหมายพาณิชย์ มหาวิทยาลัย Bristol  
 ปริญญา฾ท นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ฼นติบัณฑิตเทย 
ประวัติการอบรม 
 Director Accreditation Program (DAP) รุ຋น 131/2559 
สัดส຋วนการถือหุຌน฿นบริษัท (รຌอยละ)  -เม຋มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว຋างกรรมการ฽ละผูຌบริหาร  -เม຋มี- 
ประวัติความผิดทางกฎหมาย฿นระยะ 5 ปี  -เม຋มี-  
สัดส຋วนการ฼ขຌาร຋วมประชุม   การประชุมคณะกรรมการบรษิัท ป຃ 2565 จ านวน 8/8 ครัๅง      การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง ป຃ 2565 จ านวน 5/5 ครัๅง 

  การประชุมคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล ป຃ 2565     
จ านวน 4/4 ครัๅง 

จ านวนปีทีได ารงต า฽หน຋ง    8 ป຃  (วันทีไ฼ขຌา฼ปน็กรรมการ 8 กันยายน 2558) 
ประสบการณ์ท างาน 
บริษัททีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลกัทรัพย์ 2558 – ปัจจุบนั รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  

ประธานกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภบิาล ฽ละกรรมการอิสระ 
บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 

- เม຋มีการด ารงต า฽หน຋ง฿นบริษทัจดทะ฼บียนอืไน - 
กิจการอืไนทีไเม຋฿ช຋บริษทัทีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลักทรัพย์ 2565 – ปัจจุบนั กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ฿นคณะกรรมการคุຌมครองขຌอมูล฼ครดิต ส านักงานปลัดกระทรวงการคลงั 2558 – ปัจจุบนั ศาสตราจารย์ คณะนติิศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 3 
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2548 – ปัจจุบนั อนุญา฾ตตลุาการ สถาบนัอนุญา฾ตตุลาการ ส านักงานศาลยุติธรรม 2542 – 2563 คณะกรรมการวินิจฉัยขຌอมูลข຋าวสารดຌาน฼ศรษฐกิจการคลังของประ฼ทศ ส านักนายกรัฐมนตร ี
การด ารงต า฽หน຋ง฼ป็นกรรมการ/ผูຌบริหาร ฿นกิจการอืไน ทีไอาจท า฿หຌ฼กดิความขัด฽ยຌงทางผลประ฾ยชน์หรือมีสภาพ
฼ป็นการ฽ข຋งขันทางธุรกิจกบับริษัท -เม຋มี- 
หลัก฼กณฑ์฿นการสรรหากรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเดຌพิจารณาตามความ฼หในของคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล฽ลຌว ฼หในว຋า ศาสตรจารย์ ดร. สหธน รัตนเพจิตร ฼ป็นผูຌมีความรูຌ ความสามารถ 
ประสบการณ์ อัน฼ป็นประ฾ยชน์ต຋อธุรกิจของกลุ຋มบริษัท ฽ละมีประวัติการท างานทีไดี คุณสมบัติครบถຌวน สอดคลຌอง
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ฽ละหลัก฼กณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์฽ห຋งประ฼ทศเทย  อีกทัๅง
สามารถ฿หຌความ฼หในเดຌอย຋างอิสระ฽ละมีคุณสมบัติ฼ป็นเปตามกฎหมายทีไ฼กีไยวขຌองกับขຌอก าหนดทีไ฼กีไยวกับกรรมการ
อิสระ จึง฼หในสมควร฼สนอต຋อผูຌถือหุຌน฼พืไอพิจารณา฽ต຋งตัๅง฼ป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึไง                   
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2. นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์ 
ต า฽หน຋ง  กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  

กรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภบิาล ฽ละกรรมการอิสระ 
อายุ (ปี)  61   
คุณวุฒิทางการศึกษา 
 ปริญญา฾ท Master of Business Administration สาขาบริหารธุรกิจ  Boston University ประ฼ทศสหรัฐอ฼มริกา 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการตลาด จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประวัติการอบรม 
 ประกาศนียบัตร สมาคมส຋ง฼สรมิสถาบนักรรมการบริษัทเทย (IOD) 
 Director Accreditation Program (DAP) รุ຋น 89/2554 
 การบริหารความมัไนคงส าหรับผูຌบริหารระดับสูง สมาคมวทิยาลยัปງองกันราชอาณาจักร฿นพระบรมราชูปถัมภ์  

(สวปอ.มส.SML) พ.ศ. 2563 
 หลักสูตรสืไอสุขภาพ รุ຋นทีไ 4 ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ พ.ศ. 2565 
 Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ຋น 28/2565  

สมาคมส຋ง฼สริมสถาบนักรรมการบริษัทเทย (IOD) 
 How to Develop a Risk Management Plan (HRP) รุ຋น 31/2565 

สมาคมส຋ง฼สริมสถาบนักรรมการบริษัทเทย (IOD) 
สัดส຋วนการถือหุຌน฿นบริษัท (รຌอยละ)  -เม຋มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว຋างกรรมการ฽ละผูຌบริหาร  -เม຋มี- 
ประวัติความผิดทางกฎหมาย฿นระยะ 5 ปี  -เม຋มี-  
สัดส຋วนการ฼ขຌาร຋วมประชุม   การประชุมคณะกรรมการบรษิัท ป຃ 2565 จ านวน 8/8 ครัๅง      การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง ป຃ 2565 จ านวน 5/5 ครัๅง 

  การประชุมคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล ป຃ 2565 
จ านวน 4/4 ครัๅง 

จ านวนปีทีได ารงต า฽หน຋ง    1 ป຃  (วันทีไ฼ขຌา฼ปน็กรรมการ 1 มกราคม 2565) 
ประสบการณ์ท างาน 
บริษัททีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลกัทรัพย์ 2565 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  

กรรมการสรรหาก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล ฽ละกรรมการอิสระ 
บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 2565 – ปัจจุบนั  กรรมการบริษัท ฽ละกรรมการบริหาร  
บริษัท ที.฼ค.฼อส. ฼ทค฾น฾ลยี จ ากัด (มหาชน) 
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2565 – ปัจจุบนั  กรรมการบริษัท  

บริษัท ฼อฟ฼อใน ฽ฟคตอรีไ ฼อຍาท์฼ลท จ ากัด (มหาชน) 2565 – ปัจจุบนั  Advisor to Vice President - Corporate Administration  
บริษัท ปูนซิ฼มนต์เทย จ ากัด (มหาชน) 

กิจการอืไนทีไเม຋฿ช຋บริษทัทีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลักทรัพย์ 2565 – ปัจจุบนั รองประธานสภาอุตสาหกรรม฽ห຋งประ฼ทศเทย  2565 – ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการสายงาน฼ศรษฐกิจ฽ละวิชาการ สภาอุตสาหกรรม฽ห຋งประ฼ทศเทย 2565 – ปัจจุบนั ทีไปรึกษาประจ าคณะกรรมาธิการ฿นคณะกรรมาธิการการพาณิชย์฽ละการอุตสาหกรรม วุฒิสภา 2565 – ปัจจุบนั ประธานกิตติมศักดิ์สภาธุรกิจภมูิภาคเทย-ลาตนิอ฼มริกา 2565 – ปัจจุบนั กรรมการสภาธุรกิจเทย-ชิล ี2565 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการบริหาร บริษทั ที.฼ค.฼อส. สยาม฼พรส ฽ม฼นจ฼มຌนท์ จ ากัด 2565 – ปัจจุบนั  กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิสถาบันระหว຋างประ฼ทศ฼พืไอการคຌา฽ละการพัฒนา (ITD) 2563 – ปัจจุบนั  กรรมการสภาธุรกิจเทย-฼วียดนาม 2560 – ปัจจุบนั  ผูຌ฽ทนส ารองสภาทีไปรึกษาทางธรุกิจ฼อ฼ปค (APEC Business Advisory Council – ABAC)  
   ประ฼ทศเทย 
2563 – 2565  ฼ลขาธิการสภาอุตสาหกรรม฽ห຋งประ฼ทศเทย 
2563 – 2565  ประธานสภาธุรกิจภูมิภาคเทย-ลาตินอ฼มริกา 
2562 – 2565 ผูຌช านาญการประจ าคณะกรรมาธิการ฿นคณะกรรมาธิการการพาณิชย์฽ละการอุตสาหกรรม วฒุิสภา 
2562 – 2563  ทีไปรึกษาของสภาความมัไนคง฽ห຋งชาติ ดຌาน฼ศรษฐกิจ฽ละสังคมจิตวิทยา 
2561 – 2564  Director of Public & Private Liaison Office บริษัท ปนูซิ฼มนต์เทย จ ากัด (มหาชน) 
2561 – 2563  รองประธานหอการคຌานานาชาติ฽ห຋งประ฼ทศเทย 
2560 – 2561  รองกรรมการผูຌจัดการประจ าประ฼ทศ฼วียดนาม บริษัท SCG Vietnam จ ากัด 
การด ารงต า฽หน຋ง฼ป็นกรรมการ/ผูຌบริหาร ฿นกิจการอืไน ทีไอาจท า฿หຌ฼กดิความขัด฽ยຌงทางผลประ฾ยชน์หรือมีสภาพ
฼ป็นการ฽ข຋งขันทางธุรกิจกบับริษัท -เม຋มี- 
หลัก฼กณฑ์฿นการสรรหากรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเดຌพิจารณาตามความ฼หในของคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล฽ลຌว ฼หในว຋า นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์ ฼ป็นผูຌมีความรูຌ ความสามารถ ประสบการณ์ 
อัน฼ป็นประ฾ยชน์ต຋อธุรกิจของกลุ຋มบริษัท ฽ละมีประวัติการท างานทีไดี คุณสมบัติครบถຌวน สอดคลຌองตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ฽ละหลัก฼กณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์฽ห຋งประ฼ทศเทย อีกทัๅงสามารถ
฿หຌความ฼หในเดຌอย຋างอิสระ฽ละมีคุณสมบัติ฼ป็นเปตามกฎหมายทีไ฼กีไยวขຌองกับขຌอก าหนดทีไ฼กีไยวกับกรรมการอิสระ จึง
฼หในสมควร฼สนอต຋อผูຌถือหุຌน฼พืไอพิจารณา฽ต຋งตัๅง฼ป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึไง
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3. นายชุมพล จันทร์฼จริญ 
ต า฽หน຋ง  กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร ฽ละประธาน฼จຌาหนຌาทีไปฏบิตัิการ 
อายุ (ปี)  55  
คุณวุฒิทางการศึกษา 
 ปริญญา฾ท รัฐประศาสนศาสตร ์สถาบนับัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขา฼ครืไองกล มหาวิทยาลยั฼กษตรศาสตร์ 
ประวัติการอบรม 
 Director Accreditation Program (DAP) รุ຋น 160/2562 
 Business Planning and Execution พ.ศ. 2565 
สัดส຋วนการถือหุຌน฿นบริษัท (รຌอยละ)  -เม຋มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว຋างกรรมการ฽ละผูຌบริหาร  -เม຋มี- 
ประวัติความผิดทางกฎหมาย฿นระยะ 5 ปี  -เม຋มี-  
สัดส຋วนการ฼ขຌาร຋วมประชุม    การประชุมคณะกรรมการบรษิัท ป຃ 2565 จ านวน 8/8 ครัๅง       การประชุมคณะกรรมการบรหิาร ป຃ 2565 จ านวน 7/7 ครัๅง 
จ านวนปีทีได ารงต า฽หน຋ง    4 ป຃  (วันทีไ฼ขຌา฼ปน็กรรมการ 23 ฼มษายน 2562)  
ประสบการณ์ท างาน 
บริษัททีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลกัทรัพย์ 2562 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร ฽ละประธาน฼จຌาหนຌาทีไปฏบิตัิการ  

บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 
- เม຋มีการด ารงต า฽หน຋ง฿นบริษทัจดทะ฼บียนอืไน - 
กิจการอืไนทีไเม຋฿ช຋บริษทัทีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลักทรัพย์ 
- เม຋มีการด ารงต า฽หน຋ง฿นกิจการอืไนทีไเม຋฿ช຋บริษทัจดทะ฼บียน - 
การด ารงต า฽หน຋ง฼ป็นกรรมการ/ผูຌบริหาร ฿นกิจการอืไน ทีไอาจท า฿หຌ฼กดิความขัด฽ยຌงทางผลประ฾ยชน์หรือมีสภาพ
฼ป็นการ฽ข຋งขันทางธุรกิจกบับริษัท -เม຋มี- 
หลัก฼กณฑ์฿นการสรรหากรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเดຌพิจารณาตามความ฼หในของคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภิบาล฽ลຌว ฼หในว຋า นายชุมพล จันทร์฼จริญ ฼ป็นผูຌมีความรูຌ ความสามารถ ประสบการณ์ อัน
฼ป็นประ฾ยชน์ต຋อธุรกิจของกลุ຋มบริษัท ฽ละมีประวัติการท างานทีไดี คุณสมบัติครบถຌวน สอดคลຌองตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ฽ละหลัก฼กณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์฽ห຋งประ฼ทศเทย จึง฼หในสมควร฼สนอต຋อผูຌถือหุຌน
฼พืไอพิจารณา฽ต຋งตัๅง฼ป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึไง 

36



 
 

ค านิยามกรรมการอิสระ 
คณะกรรมการบริษัทเดຌก าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังนีๅ 1. ถือหุຌนเม຋฼กินรຌอยละ 0.75 ของจ านวนหุຌนทีไมีสิทธิออก฼สียงทัๅงหมดของบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัท

ร຋วม ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท ทัๅงนีๅ ฿หຌนับรวมการถือหุຌนของผูຌทีไ฼กีไยวขຌองของกรรมการ
อิสระรายนัๅน โ ดຌวย  2. เม຋฼ป็นหรือ฼คย฼ป็นกรรมการทีไมีส຋วนร຋วมบริหารงาน ลูกจຌาง พนักงาน ทีไปรึกษาทีไเดຌ฼งิน฼ดือนประจ า หรื อ           
ผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัทร຋วม บริษัทย຋อยล าดับ฼ดียวกัน ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือของ      
ผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท ฼วຌน฽ต຋จะเดຌพຌนจากการมีลักษณะดังกล຋าวมา฽ลຌวเม຋นຌอยกว຋า 2 ป຃ 3. เม຋฼ป็นบุคคลทีไมีความสัมพันธ์ทางสาย฾ลหิต หรือ฾ดยการจดทะ฼บียนตามกฎหมาย฿นลักษณะทีไ฼ป็นบิดา
มารดา คู຋สมรส พีไนຌอง ฽ละบุตร รวมทัๅงคู຋สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืไน ผูຌบริหาร ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋  ผูຌมีอ านาจ
ควบคุม หรือบุคคลทีไจะเดຌรับการ฼สนอ฿หຌ฼ป็นกรรมการ ผูຌบริหารหรือผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย຋อย 4. เม຋มีหรือ฼คยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัทร຋วม ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือ           
ผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท฿นลักษณะทีไอาจ฼ป็นการขัดขวางการ฿ชຌวิจารณญาณอย຋างอิสระของตน รวมทัๅงเม຋฼ป็น
หรือ฼คย฼ป็นผูຌถือหุຌนทีไมีนัย หรือผูຌมีอ านาจควบคุมของผูຌทีไมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย        
บริษัทร຋วม ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท ฼วຌน฽ต຋จะเดຌพຌนจากการมีลักษณะดังกล຋าวมา฽ลຌว           
เม຋นຌอยกว຋า 2 ป຃ 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึไง รวมถึงการท ารายการทางการคຌาทีไกระท า฼ป็นปกติ฼พืไอประกอบ
กิจการ การ฼ช຋าหรือ฿หຌ฼ช຋าอสังหาริมทรัพย์ รายการ฼กีไยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการ฿หຌหรือรับความช຋วย฼หลือ
ทางการ฼งินดຌวยการรับหรือ฿หຌกูຌยืม คๅ าประกัน การ฿หຌสินทรัพย์฼ป็นหลักประกันหนีๅสิน รวมถึงพฤติการณ์อืไนท านอง
฼ดียวกัน ซึไง฼ป็นผล฿หຌบริษัท หรือคู຋สัญญามีภาระหนีๅทีไตຌองช าระต຋ออีกฝຆายหนึไง ตัๅง฽ต຋รຌอยละ 3 ของสินทรัพย์ทีไมี
ตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตัๅง฽ต຋ 20 ลຌานบาทขึๅนเป ฽ลຌว฽ต຋จ านวน฿ดจะตไ ากว຋า ทัๅงนีๅ ฿นการพิจารณาภาระหนีๅ
ดงักล຋าว ฿หຌนับรวมภาระหนีๅทีไ฼กิดขึๅน฿นระหว຋าง 1 ป຃ก຋อนวันทีไมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล฼ดียวกัน 5. เม຋฼ป็นหรือ฼คย฼ป็นผูຌสอบบัญชีของบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัทร຋วม ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌมี
อ านาจควบคุมของบริษัท ฽ละเม຋฼ป็นผูຌถือหุຌนทีไมีนัย ผูຌมีอ านาจควบคุม หรือหุຌนส຋วนของส านักงานสอบบัญชีซึไงมีผูຌสอบ
บัญชีของบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัทร຋วม ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู຋ ฼วຌน
฽ต຋จะเดຌพຌนจากการมีลักษณะดังกล຋าวมา฽ลຌวเม຋นຌอยกว຋า 2 ป຃ 6. เม຋฼ป็นหรือ฼คย฼ป็นผูຌ฿หຌบริการทางวิชาชีพ฿ด โ ซึไงรวมถึงการ฿หຌบริการ฼ป็นทีไปรึกษากฎหมายหรือ  
ทีไปรึกษาทางการ฼งินซึไงเดຌรับค຋าบริการ฼กินกว຋า 2 ลຌานบาทต຋อป຃ จากบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัทร຋วม              
ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท ฽ละเม຋฼ป็นผูຌถือหุຌนทีไมีนัย ผูຌมีอ านาจควบคุม หรือหุຌนส຋วนของ            
ผูຌ฿หຌบริการทางวิชาชีพนัๅนดຌวย ฼วຌน฽ต຋จะเดຌพຌนจากการมีลักษณะดังกล຋าวมา฽ลຌวเม຋นຌอยกว຋า 2 ป຃ 
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7. เม຋฼ป็นกรรมการทีไเดຌรับการ฽ต຋งตัๅงขึๅน฼พืไอ฼ป็นตัว฽ทนของกรรมการของบริษัท ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือ 
ผูຌถือหุຌนซึไง฼ป็นผูຌทีไ฼กีไยวขຌองกับผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ 8. เม຋ประกอบกิจการทีไมีสภาพอย຋าง฼ดียวกัน฽ละ฼ป็นการ฽ข຋ งขันทีไมีนัยกับกิจการของบริษัท  หรือ 
บริษัทย຋อย หรือเม຋฼ป็นหุຌนส຋วนทีไมีนัย฿นหຌางหุຌนส຋วน หรือ฼ป็นกรรมการทีไมีส຋วนร຋วมบริหารงาน ลูกจຌาง พนักงาน             
ทีไปรึกษาทีไรับ฼งิน฼ดือนประจ า หรือถือหุຌน฼กินรຌอยละ 1 ของจ านวนหุຌนทีไมีสิทธิออก฼สียงทัๅงหมดของบริษัทอืไนซึไง
ประกอบกิจการทีไมีสภาพอย຋าง฼ดียวกัน฽ละ฼ป็นการ฽ข຋งขันทีไมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย຋อย 9. เม຋มีลักษณะอืไน฿ดทีไท า฿หຌเม຋สามารถ฿หຌความ฼หในอย຋าง฼ป็นอิสระ฼กีไยวกับการด า฼นินงานของบริษัท 

ภายหลังเดຌรับการ฽ต຋งตัๅง฿หຌ฼ป็นกรรมการอิสระทีไมีลักษณะ฼ป็นเปตาม (1) ถึง (9) ฽ลຌวกรรมการอิสระอาจเดຌรับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท฿หຌตัดสิน฿จ฿นการด า฼นินกิจการของบริษัท บริษัท฿หญ຋ บริษัทย຋อย บริษัทร຋วม    
บริษัทย຋อยล าดับ฼ดียวกัน ผูຌถือหุຌนราย฿หญ຋ หรือผูຌมีอ านาจควบคุมของบริษัท ฾ดยมีการตัดสิน฿จ฿นรูป฽บบของ           
องค์คณะ (Collective Decision) เดຌ ทัๅงนีๅ นิยามกรรมการอิสระ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน   
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ขຌอปฎิบัติส าหรับการ฼ขຌาประชมุผูຌถือหุຌนผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM)   
ผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะทีไมีความประสงค์จะ฼ขຌาร຋วมประชุมตຌอง฽จຌงความประสงค์฼ขຌาร຋วมประชุม ฽ละ

ตຌองส຋ง฼อกสารยืนยันตัวตนตามทีไระบุเวຌมายังบริษัทภาย฿นวันทีไ 20 ฼มษายน 2566 ฼มืไอบริษัทเดຌตรวจสอบขຌอมูล
รายชืไอผูຌถือหุຌนตามการก าหนดรายชืไอผูຌถือหุຌนทีไมีสิทธิ฼ขຌาร຋วมประชุม (Record Date) ถูกตຌองครบถຌวน฽ลຌว บริษัทจะ
ส຋ง Link ส าหรับการ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละคู຋มือการ฼ขຌา฿ชຌงานเปยัง Email ทีไท຋านเดຌ฽จຌงความประสงค์เวຌ ล຋วงหนຌา 2 วัน
ก຋อนวันประชุม 
วิธีการ฽จຌงความประสงค์฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ 
ผูຌถือหุຌนทีไตຌองการ฼ขຌาร຋วมประชุมจะตຌอง฽จຌงความประสงค์ทีไจะ฼ขຌาร຋วมประชุม ดຌวยวิธีดังต຋อเปนีๅ 1. ฽จຌงความประสงค์฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละ฼อกสารยืนยันตัวตน ทาง Email หรือเปรษณีย์ ภาย฿นวันทีไ 20 ฼มษายน 2566  2. ฾ปรดกรอก฼อกสาร ๡฿บตอบรับ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์๢ ตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 9 ฿หຌครบถຌวน

฽ละชัด฼จน ฼พืไอ฿ชຌ฼ป็นขຌอมูล฿นการ฼ขຌาระบบลงทะ฼บียน฼ขຌาร຋วมประชุม  3. ฽นบส า฼นาหลักฐาน฽สดงตัวตน ฼พืไอยืนยันสิทธิ฼ขຌาร຋วมประชุม E-AGM  
ก. ผูຌถือหุຌนทีไ฼ป็นบุคคลธรรมดา 
 กรณีผูຌถือหุຌนประสงค์฼ขຌาร຋วมประชุมดຌวยตน฼อง  

ส า฼นา฼อกสาร฽สดงตนทีไราชการออก฿หຌทีไยังเม຋หมดอายุ ฼ช຋น  บัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตร
ประจ าตัวราชการ หรือ฿บอนุญาตขับขีไ หรือหนังสือ฼ดินทาง (กรณี฼ป็นชาวต຋างประ฼ทศ) กรณีมีการ
฼ปลีไยน฽ปลง    ชืไอ-สกุล ขอ฿หຌผูຌถือหุຌน฽นบหลักฐานประกอบดຌวย 

 กรณีผูຌถือหุຌนมอบฉันทะ฿หຌผูຌอืไน฼ขຌาร຋วมประชุม  1. หนังสือมอบฉันทะตาม฽บบทีไ฽นบมาพรຌอมหนังสือ฼ชิญประชุม (฽บบ ก. หรือ฽บบ ข.) ซึไงเดຌกรอก
ขຌอความถูกตຌองครบถຌวน ฽ละลงลายมือผูຌมอบฉันทะ฽ละผูຌรับมอบฉันทะ ฽ละติดอากร฽สตมป์ครบถຌวน
฽ลຌว 2. ส า฼นา฼อกสารของผูຌมอบฉันทะทีไราชการออก฿หຌซึไงยังเม຋หมดอายุ ฼ช຋น บัตรประจ าตัวประชาชน หรือ
บัตรประจ าตัวราชการ หรือ฿บอนุญาตขับขีไ หรือหนังสือ฼ดินทาง (กรณี฼ป็นชาวต຋างประ฼ทศ)   ฿บ
฼ปลีไยน฽ปลงชืไอ-สกุล (ถຌามี) ฽ละลงลายมือชืไอรับรองส า฼นาถูกตຌองของผูຌมอบฉันทะ 3. ส า฼นา฼อกสาร฽สดงตัวตนของผูຌรับมอบฉันทะทีไราชการออก฿หຌซึไงยังเม຋หมดอายุ ฼ช຋น บัตรประจ าตัว
ประชาชน หรือบัตรประจ าตัวราชการ หรือ฿บอนุญาตขับขีไ หรือหนังสือ฼ดินทาง (กรณี฼ป็นชาว
ต຋างประ฼ทศ) ฿บ฼ปลีไยน฽ปลงชืไอ-สกุล (ถຌามี) ฽ละลงลายมือชืไอรับรองส า฼นาถูกตຌองของผูຌรับมอบ
ฉันทะ  
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ข. ผูຌถือหุຌนทีไ฼ป็นนิติบุคคล 
 กรณีผูຌมีอ านาจลงนาม฽ทนนิตบิคุคล (กรรมการ) ประสงค์฼ขຌาร຋วมประชุมดຌวยตน฼อง  1. ส า฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคลของผูຌถือหุຌนอายุเม຋฼กิน 6 ฼ดือน ซึไงรับรองส า฼นาถูกตຌอง

฾ดยผูຌ฽ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ทีไมีอ านาจลงนาม฽ทนนิติบุคคล พรຌอมประทับตรา (ถຌามี) 2. ส า฼นา฼อกสาร฽สดงตัวตนของผูຌ฽ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ทีไยังเม຋หมดอายุ ฼ช຋น บัตรประชาชน หรือ
บัตรประจ าตัวขຌาราชการ หรือ฿บอนุญาตขับขีไ หรือหนังสือ฼ดินทาง (กรณี฼ป็นชาวต຋างประ฼ทศ) ฽ละ            
฿บ฼ปลีไยน฽ปลงชืไอ-สกุล (ถຌามี) ฽ละลงลายมือชืไอรับรองส า฼นาถูกตຌองของผูຌ฽ทนนิติบุคคล (กรรมการ) 

 กรณีทีไมีการมอบฉันทะ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะ ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ทน  1. หนังสือมอบฉันทะตาม฽บบทีไ฽นบมาพรຌอมหนังสือ฼ชิญประชุม (฽บบ ก. หรือ฽บบ ข.) ซึไงเดຌกรอกขຌอความ
ถูกตຌองครบถຌวน ฽ละลงลายมือผูຌมอบฉันทะ฽ละผูຌรับมอบฉันทะ ฽ละติดอากร฽สตมป์ครบถຌวน฽ลຌว 2. ส า฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนติิบคุคลของผูຌถือหุຌน อายุเม຋฼กิน 6 ฼ดือน ซึไงรับรองส า฼นาถูกตຌอง
฾ดยผูຌ฽ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ทีไมีอ านาจลงนาม฽ทนนิติบุคคล พรຌอมประทับตรา (ถຌามี) 3. ส า฼นา฼อกสาร฽สดงตัวตนของผูຌ฽ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ทีไยังเม຋หมดอายุ ฼ช຋น บัตรประชาชน หรือบัตร
ประจ าตัวขຌาราชการ หรือ฿บอนุญาตขับขีไ หรือหนังสือ฼ดินทาง (กรณี฼ป็นชาวต຋างประ฼ทศ) ฽ละ฿บ
฼ปลีไยน฽ปลงชืไอ-นามสกุล (ถຌามี) ฽ละลงลายมือชืไอรับรองส า฼นาถูกตຌอง 4. ส า฼นา฼อกสาร฽สดงตัวตนของผูຌรับมอบฉันทะ ฼ช຋น฼ดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาตามทีไเดຌกล຋าวขຌางตຌน  

ค. กรณีผูຌถือหุຌนทีไ฼ป็นผูຌลงทุนต຋างประ฼ทศ฽ละ฽ต຋งตัๅงคัส฾ต฼ดียน (Custodian) ฿นประ฼ทศเทย฼ป็นผูຌรับฝาก
฽ละดู฽ลหุຌน  1. หนังสือมอบฉันทะ ตาม฽บบทีไ฽นบมาพรຌอมกับหนังสือ฼ชิญประชุม (฽บบ ค.) ซึไงเดຌกรอกขຌอความ

ถูกตຌองครบถຌวน ฽ละลงลายมือผูຌมอบฉันทะ฽ละผูຌรับมอบฉันทะ ฽ละติดอากร฽สตมป์ครบถຌวน฽ลຌว  2. ส า฼นาหนังสือรับรองการจดทะ฼บียนนิติบุคคลของคัส฾ต฼ดียน (Custodian) ซึไงเดຌรับรองส า฼นาถูกตຌอง
฾ดยผูຌมีอ านาจลงนาม฽ทนนิติบุคคลของคัส฾ต฼ดียน (Custodian) หรือผูຌรับมอบอ านาจ พรຌอม
ประทับตราส าคัญของนิติบุคคล (ถຌามี) 3. หนังสือยืนยันว຋าผูຌลงนาม฿นหนังสือมอบฉันทะ฽ทนเดຌรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัส฾ต฼ดียน 
(Custodian) 4. หนังสือมอบอ านาจจากผูຌถือหุຌน฿หຌคัส฾ต฼ดียน (Custodian) ฼ป็นผูຌด า฼นินการลงนาม฿นหนังสือมอบฉันทะ
฽ทน 5. ส า฼นา฼อกสาร฽สดงตัวตนของผูຌรับมอบฉันทะทีไยังเม຋หมดอายุ ฼ช຋น บัตรประชาชน หรือบัตรประจ าตัว
ขຌาราชการ หรือ฿บอนุญาตขับขีไ หรือส า฼นาหนังสือ฼ดินทาง (กรณี฼ป็นชาวต຋างประ฼ทศ) ฽ละ฿บ
฼ปลีไยน฽ปลงชืไอ-นามสกุล (ถຌามี) ฽ละลงลายมือชืไอรับรองส า฼นาถูกตຌอง  
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กรณี฼อกสารทีไจัดท า฼ป็นภาษาอืไนนอกจากภาษาเทยจะตຌองจัดท าค า฽ปล฼ป็นภาษาเทย฽นบมาพรຌอมดຌวย 
฽ละ฿หຌ    ผูຌถือหุຌนหรือผูຌ฽ทนนิติบุคคลนัๅนลงลายมือชืไอรับรองความถูกตຌองของค า฽ปล 4. ส຋ง฼อกสาร ๡฿บตอบรับ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์๢ ฽ละหลักฐาน฽สดงตัวตนตามขຌอ 3 ฾ดยจัดส຋งมา฿หຌ

บริษัทตามช຋องทางดังต຋อเปนีๅ 
 Email : company_secretary@alla.co.th   
 เปรษณีย์ : ฼ลขานุการบริษัท บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) ฼ลขทีไ 933 935 937 939 ซอยอ຋อนนุช 46       

ถนนอ຋อนนุช  ฽ขวงอ຋อนนุช  ฼ขตสวนหลวง กรุง฼ทพฯ 10250 (อຌางอิงตราประทับของเปรษณีย์เทย)  
วิธีการ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM) 1. ฼มืไอผูຌถือหุຌนหรือผูຌรับมอบฉันทะทีไ฽จຌงความประสงค์฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละเดຌรับการตรวจสอบสิทธิ฼ขຌาร຋วมประชุม

฼รียบรຌอย฽ลຌว ท຋านจะเดຌรับ Link ส าหรับการ฼ขຌาร຋วมประชุม ฽ละคู຋มือการ฼ขຌา฿ชຌงานระบบ ทาง Email ทีไท຋านเดຌ
ระบุเวຌ฿น ๡฿บตอบรับ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์๢ ล຋วงหนຌา 2 วันก຋อนวันประชุม กรณีทีไยังเม຋เดຌรับ Email ดังกล຋าวภาย฿นวันทีไ 26 ฼มษายน 2566 ฿หຌติดต຋อบริษัท฾ดยทันที 2. การ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละการลงคะ฽นนผ຋านทางสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ สามารถ฿ชຌเดຌกับคอมพิว฼ตอร์  ฾นຍตบุຍค (Notebook) ฽ทใบ฼ลใต (Tablet) ฽ละ฾ทรศัพท์฼คลืไอนทีไผ຋าน Web Browser : Chrome ดຌวยอิน฼ตอร์฼นใตความ฼รใว 4G หรืออิน฼ตอร์฼นใตบຌานพืๅนฐาน  
หมาย฼หตุ : กรณี฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านทาง฽ทใบ฼ลใต (Tablet) ฽ละ฾ทรศัพท์฼คลืไอนทีไ ท຋านจะตຌองติดตัๅง฾ปร฽กรม Zoom Cloud Meeting ก຋อน฼ขຌาร຋วมประชุม ซึไงสามารถ download เดຌดังนีๅ 

ระบบ iOS  ระบบ Android   https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307 https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings 
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3. ระบบจะ฼ปຂด฿หຌ฼ขຌาร຋วมประชุมล຋วงหนຌา 60 นาที ก຋อน฼ริไมการประชุม อย຋างเรกใตาม การถ຋ายทอดสดจะ฼ริไม฼มืไอถึง

฼วลาประชุม฼ท຋านัๅน  4. การ฼ขຌาสู຋ระบบ ผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมจะตຌอง฿ชຌขຌอมูล฼ลขทะ฼บียนผูຌถือหุຌน ฽ละ฼ลขทีไบัตรประชาชนของผูຌถือหุຌน 5. การลงคะ฽นนผ຋านระบบ E-Voting ท຋านจะสามารถลงคะ฽นน฽ต຋ละวาระ ฾ดยการลงคะ฽นน฼หในดຌวย เม຋฼หในดຌวย 
หรืองดออก฼สียง อย຋าง฿ดอย຋างหนึไง฼ท຋านัๅน กรณีทีไเม຋เดຌลงคะ฽นน฿นวาระ฿ด โ ระบบจะถือว຋าท຋านลงคะ฽นน฼สียง
฼ป็น฼หในดຌวย฾ดยทันที  6. กรณีทีไผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมมี฼หตุขัดขຌองหรือติดปัญหา฿นการ฿ชຌงานระบบ  E-AGM ท຋านสามารถติดต຋อ บริษัท ฾อ฼จ 
อิน฼ตอร์฼นชัไน฽นล จ ากัด ตาม฼บอร์฾ทรศัพท์ทีไระบุเวຌ฿น Email ทีไจัดส຋งคู຋มือการ฿ชຌงานระบบเป฿หຌท຋าน  

กรณีผูຌถือหุຌนมีความประสงค์จะมอบฉันทะ฿หຌกรรมการอิสระ  
ส าหรับผูຌถือหุຌนทีไเม຋สามารถ฼ขຌาร຋วมประชุม฽บบ E-AGM ดຌวยตน฼องหรือเม຋สามารถมอบฉันทะ฿หຌผูຌรับมอบ

ฉันทะ    ท຋านอืไน฼ขຌาร຋วมประชุม฽บบ E-AGM เดຌ ท຋านอาจพิจารณามอบฉันทะ฿หຌกรรมการอิสระของบริษัท฼ขຌาประชุม
฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนท຋านเดຌ ฾ดยขຌอมูลของกรรมการอิสระทีไบริษัท฼สนอ฼ป็นผูຌรับมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌน 
ปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 7 ฾ดยส຋งหนังสือมอบฉันทะ฽บบ ข. พรຌอม฼อกสารหลักฐาน฽สดงตัวตน฿หຌ฽ก຋บริษัท 
ภาย฿นวันทีไ 20 ฼มษายน 2566 ผ຋านช຋องทาง Email หรือทางเปรษณีย์ทีไระบุขຌางตຌน 
หมาย฼หตุ : กรณีทีไผูຌถือหุຌนระบุการลงคะ฽นน฼สียง฽ต຋ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะ฽นน฼สียงตามทีไท຋านเดຌ
ระบุมา฿นหนังสือมอบฉันทะ ซึไง฿นการลงคะ฽นน฼สียง฿น฽ต຋ละวาระ ผูຌถือหุຌนมีสิทธิออก฼สียง฼หในดຌวย เม຋฼หในดຌวย หรือ          
งดออก฼สียง ฼พียงอย຋าง฿ดอย຋างหนึไง฼ท຋านัๅนเม຋สามารถ฽บ຋งการออกคะ฽นน฼สียง฼ป็นบางส຋วนเดຌ (฼วຌน฽ต຋฼ป็ นการ
ลงคะ฽นน฼สียงของ Custodian) 
การส຋งค า฽นะน าหรือค าถาม฼กีไยวขຌองกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือ฼กีไยวขຌองกับวาระ
฿ดโ ซึไงจะพิจารณา฿นการประชุม E-AGM  
กรณีท຋านผูຌถือหุຌนมีความประสงค์จะส຋งค า฽นะน าหรือค าถามต຋าง โ สามารถกระท าเดຌ 2 วิธี ดังต຋อเปนีๅ 
วิธีทีไ 1   ส຋งค า฽นะน าหรือค าถามล຋วงหนຌา฿หຌบริษัทก຋อนวันประชุม ผ຋านช຋องทาง Email หรือเปรษณีย์ทีไระบุเวຌขຌางตຌน 
วิธีทีไ 2   ส຋งค า฽นะน าหรือค าถามระหว຋างการประชุม ส าหรับผูຌทีไ฼ขຌาร຋วมประชุม E-AGM ฾ดยผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมจะตຌอง

ระบุชืไอ฽ละนามสกุล พรຌอม฽จຌงว຋า฼ป็นผูຌถือหุຌน฼ขຌาร຋วมประชุม฼อง หรือ฼ป็นผูຌรับมอบฉันทะ ก຋อนทีไจะมีการส຋ง
ค า฽นะน าหรือค าถามทุกครัๅง บริษัท฼ปຂดช຋องทาง฿นการส຋งค า฽นะน า฽ละค าถามระหว຋างประชุม ดังนีๅ 

 ช຋องทางการสนทนาระบบพิมพ์ขຌอความ (Chat)  
 ช຋องทางการสนทนาระบบ฼สียง ซึไงผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมจะกดปุຆมยกมือ ฽ละ฼ปຂดเม฾คร฾ฟนทีไอุปกรณ์

ของตน฼องหลังจากทีไ฼จຌาหนຌาทีไควบคุมระบบส຋งค า฼ชิญ฿หຌท຋านสนทนาเดຌ ฽ละกรุณาปຂดเม฾คร฾ฟน
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หลังจากทีไสนทนา฼สรใจทุกครัๅง (สามารถดูรายละ฼อียด฼พิไม฼ติมเดຌจากคู຋มือการ฼ขຌาร຋วมประชุมทีไถูกจัดส຋ง
เปยัง Email ของผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุม)  

ทัๅงนีๅ หากผูຌถือหุຌนมีขຌอสงสัย฼กีไยวกับการประชุมสามารถติดต຋อ฼จຌาหนຌาทีไ ดังนีๅ 1. ฼รืไองการส຋ง฼อกสารยืนยันตัวตน฼พืไอ฼ขຌาร຋วมประชุมผูຌถือหุຌนผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM) ติดต຋อ฼ลขานุการ
บริษัท฼พืไอสอบถามขຌอมูล฼พิไม฼ติมเดຌ ตามช຋องทางการติดต຋อบริษัท ตามรายละ฼อียดขຌางตຌน 2. ฼รืไองขัๅนตอนการ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละการลงคะ฽นน฼สียงผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ (E-AGM) กรณีทีไยืนยันตัวตนอย຋าง
ถูกตຌอง฽ละครบถຌวน฽ลຌว ติดต຋อบริษัท ฾อ฼จ อิน฼ตอร์฼นชัไน฽นล จ ากัด ตาม฼บอร์฾ทรศัพท์ทีไระบุเวຌ฿น  Email ทีไ
จัดส຋งคู຋มือการ฿ชຌงานระบบเป฿หຌท຋าน                           
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หนังสือมอบฉันทะ ฽บบ ก. PROXY FORM A. 
฼ลขทะ฼บยีนผูຌถือหุຌน ___________________                 ฼ขียนทีไ      
Shareholders’ Registration No.       Written at        วันทีไ   ฼ดือน    พ.ศ.         Date   Month   B.E. 
(1) ขຌาพ฼จຌา       สัญชาติ        I/We       Nationality 
     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ             ซอย                ถนน                                 Residing at No.              Soi               Road 
     ต าบล/฽ขวง                   อ า฼ภอ/฼ขต  จังหวัด                รหัสเปรษณีย_์___________      Sub-district District                         Province                        Post Code  (2) ฼ป็นผูຌถือหุຌนของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) (Ķบริษัทķ)   being a shareholder of ALLA Public Company Limited (ĶThe Companyķ)        ฾ดยถือหุຌนจ านวนทัๅงสิๅนรวม   หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง ดังนีๅ      Holding the total amount of              shares and have voting right                          votes as follows:   หุຌนสามัญ    หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง       Ordinary share   shares and have voting right               votes   หุຌนบุริมสิทธิ    หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง       Preferred share   shares and have voting right               votes 
(3) ขอมอบฉันทะ฿หຌ (ผูຌถือหุຌนสามารถมอบฉันทะ฿หຌ นายวินิจ ศิลามงคล หรือ นายจิรวัฒน์ ศรีสวัสด์ิ ซึไง฼ป็นกรรมการอิสระ

ของบริษัทกใเดຌ ทัๅงนีๅ ขຌอมูลกรรมการอิสระปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาพรຌอมนีๅ)     Hereby appoint (The shareholder may appoint one of the Company’s independent director i.e. Mr. Winid Silamongkol or Mr. Chirawat Srisawadi to be the proxy. The Information of the independent directors, were shown in the enclosure)  
 1. ชืไอ    นายวินิจ ศิลามงคล                      อายุ   64      ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ  933 935 937 939    Name                               age        Years     Residing at   ซอย อ຋อนนุช 46             ถนน อ຋อนนุช               ต าบล/฽ขวง   อ຋อนนุช                        Soi                Road                          Sub-district         อ า฼ภอ/฼ขต  สวนหลวง จังหวัด    กรุง฼ทพมหานคร    รหัสเปรษณีย์  10250             หรือ   District    Province   Post Code               or  
 2. ชืไอ  นายจิรวัฒน์ ศรีสวสัดิ์                  อายุ   66       ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ 933 935 937 939    Name                               age         Years     Residing at       ซอย อ຋อนนุช 46             ถนน อ຋อนนุช               ต าบล/฽ขวง   อ຋อนนุช                        Soi                Road                          Sub-district         อ า฼ภอ/฼ขต  สวนหลวง จังหวัด    กรุง฼ทพมหานคร    รหัสเปรษณีย ์ 10250             หรือ   District    Province    Post Code               or  

สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 6 
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 3. ชืไอ                   อายุ           ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ       Name                               age       Years     Residing at   ซอย                              ถนน                          ต าบล/฽ขวง                                     Soi                Road                           Sub-district          อ า฼ภอ/฼ขต              จังหวัด                            รหสัเปรษณีย์                   District    Province    Post Code                  คนหนึไงคน฿ด฼พียงคน฼ดียว฼ป็นผูຌ฽ทนของขຌาพ฼จຌา ฼พืไอ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนขຌาพ฼จຌา ฿นการประชุมสามญั     

ผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฿นวันศุกร์ทีไ 28 ฼มษายน 2566 ฼วลา 13.30 น. ฾ดย฼ป็นการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ ตามพระ
ราชก าหนดว຋าดຌวยการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมาย฽ละกฎระ฼บียบอืไนทีไ฼กีไยวขຌอง หรือทีไจะพึง฼ลืไอน
เป฿นวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไอืไนดຌวย  Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023  Annual General Meeting of Shareholders (AGM), which will be held on Friday 28 April 2023 at 1:30 p.m., via electronic means, in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 and other related laws and regulations, or on such other date and at such other place as may be adjourned or changed.  
กิจการ฿ดทีไผูຌรับมอบฉันทะเดຌกระท าเป฿นการประชุมนัๅน฿หຌถือ฼สมือนว຋าขຌาพ฼จຌาเดຌกระท า฼องทุกประการ Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.  

ลงนาม/Signed   ผูຌมอบฉันทะ/Grantor 
  ( )  

ลงนาม/Signed   ผูຌรับมอบฉันทะ/Proxy 
  ( )   

หมาย฼หตุ: ผูຌถือหุຌนทีไมอบฉันทะจะตຌอง฿หຌผูຌรับมอบฉันทะ฼พียงราย฼ดียว฼ป็นผูຌ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นนเม຋สามารถ
฽บ຋ง฽ยกจ านวนหุຌน฿หຌผูຌรับมอบฉันทะหลายคน฼พืไอ฽ยกการลงคะ฽นน฼สียงเดຌ  Remark: The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to many proxies for splitting votes.
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หนังสือมอบฉันทะ ฽บบ ข. PROXY FORM B. 
฼ลขทะ฼บยีนผูຌถือหุຌน ___________________   ฼ขียนทีไ _______________________________ 
Shareholders’ Registration No.             Written at  

วัน _________   ฼ดือน _____________ พ.ศ. ________ Date                Month                     B.E.   
(1) ขຌาพ฼จຌา       สัญชาติ                  I/We       Nationality 
     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ             ซอย                ถนน                                 Residing at No.              Soi               Road 
     ต าบล/฽ขวง                   อ า฼ภอ/฼ขต  จังหวัด                รหัสเปรษณีย_์___________      Sub-district District                         Province                        Post Code  
(2)  ฼ป็นผูຌถือหุຌนของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) (๡บริษัท๢)      being a shareholder of ALLA Public Company Limited (ĶThe Companyķ)      ฾ดยถือหุຌนจ านวนทัๅงสิๅนรวม   หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ               ฼สียง ดังนีๅ      Holding the total amount of              shares and have voting right                          votes as follows:   หุຌนสามัญ    หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง       Ordinary share   shares and have voting right               votes   หุຌนบุริมสิทธิ    หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง       Preferred share   shares and have voting right               votes 
(3) ขอมอบฉันทะ฿หຌ (ผูຌถือหุຌนสามารถมอบฉันทะ฿หຌ นายวินิจ ศิลามงคล หรือ นายจิรวัฒน์ ศรีสวัสด์ิ ซึไง฼ป็นกรรมการอิสระของ

บริษัทกใเดຌ ทัๅงนีๅ ขຌอมูลกรรมการอิสระปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาพรຌอมนีๅ)     Hereby appoint (The shareholder may appoint one of the Company’s independent director i.e. Mr. Winid Silamongkol or Mr. Chirawat Srisawadi to be the proxy. The Information of the independent directors, were shown in the enclosure)  
 1. ชืไอ   นายวินิจ ศิลามงคล                     อาย ุ   64      ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ  933 935 937 939              Name                               age        Years     Residing at             ซอย อ຋อนนุช 46             ถนน อ຋อนนุช               ต าบล/฽ขวง   อ຋อนนุช                                Soi                Road                          Sub-district                อ า฼ภอ/฼ขต  สวนหลวง จังหวัด    กรุง฼ทพมหานคร    รหัสเปรษณีย์  10250             หรือ             District    Province   Post Code               or  
 2. ชืไอ   นายจิรวัฒน์ ศรีสวสัดิ์                     อาย ุ   66      ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ  933 935 937 939              Name                              age        Years     Residing at             ซอย อ຋อนนุช 46             ถนน อ຋อนนุช               ต าบล/฽ขวง   อ຋อนนุช                                Soi                Road                          Sub-district                อ า฼ภอ/฼ขต  สวนหลวง จังหวัด    กรุง฼ทพมหานคร    รหัสเปรษณีย์  10250             หรือ             District    Province   Post Code               or  
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 3. ชืไอ                                                       อาย ุ             ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ                                  Name                             age        Years      Residing at             ซอย                              ถนน                ต าบล/฽ขวง                                    Soi                Road                          Sub-district                อ า฼ภอ/฼ขต                 จังหวัด                            รหัสเปรษณีย์                             District    Province   Post Code                 
คนหนึไงคน฿ด฼พียงคน฼ดียว฼ป็นผูຌ฽ทนของขຌาพ฼จຌา ฼พืไอ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนขຌาพ฼จຌา ฿นการประชุม สามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฿นวันศุกร์ทีไ 28 ฼มษายน 2566 ฼วลา 13.30 น. ฾ดย฼ป็นการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ 
ตามพระราชก าหนดว຋าดຌวยการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมาย฽ละกฎระ฼บียบอืไนทีไ฼กีไยวขຌอง หรือทีไ
จะพึง฼ลืไอนเป฿นวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไอืไนดຌวย Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023  Annual General  Meeting of Shareholders (AGM), which will be held on Friday 28 April 2023 at 1:30 p.m., via electronic means, in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 and other related laws and regulations, or on such other date and at such other place as may be adjourned or changed. (1)  ขຌาพ฼จຌาขอมอบฉันทะ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนขຌาพ฼จຌา฿นการประชุมครัๅงนีๅ ดังนีๅ 

      At this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 
วาระทีไ 1 :   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูຌถือหุຌนประจ าปี 2565 ฼มืไอวันทีไ 27 ฼มษายน 2565 Agenda 1 : To certify the minutes of the Annual General Meeting year 2022 held on 27 April 2022 

  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

วาระทีไ 2 :   พิจารณารับทราบผลการด า฼นินงานของบริษัท฿นรอบปี 2565 Agenda 2 : To acknowledge the Company’s operations for 2022 
   (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย   เม຋฼หในดຌวย   งดออก฼สียง             Approve       Disapprove       Abstain   
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วาระทีไ 3 :   พิจารณาอนุมัติงบการ฼งินรวมของบริษัทส าหรับปีสิๅนสุดวันทีไ 31 ธันวาคม 2565 Agenda 3 : To approve the consolidated financial statements for the year ended 31 December 2022 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

วาระทีไ 4 :   พิจารณาอนุมัติการจัดสรร฼งินส ารองตามกฎหมาย฽ละการจ຋าย฼งินปนัผลจากผลการด า฼นินงานปี 2565 Agenda 4 : To consider and approve the appropriation of legal reserve and the dividend payment from the operating results of 2022 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

วาระทีไ 5 :   พิจารณา฽ต຋งตัๅงกรรมการ฽ทนกรรมการทีไตຌองออกตามวาระ Agenda 5 : To consider the appointment directors who retired by rotation    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

(1) ศาสตราจารย์ ดร. สหธน รตันเพจิตร Prof. Dr. Sahaton Rattanapijit 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

(2) นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์  Mr. Montri Mahaplerkpong 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

(3) นายชุมพล จันทร์฼จรญิ  Mr. Chumphol Chancharoen 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain  
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วาระทีไ 6 :   พิจารณาอนุมัติการก าหนดค຋าตอบ฽ทนกรรมการประจ าปี 2566 Agenda 6 : To approve the directors’ remuneration for 2023        (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

วาระทีไ 7 :   พิจารณาอนุมัติ฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบัญชี฽ละก าหนดค຋าสอบบัญชีประจ าป ี2566 Agenda 7 : To appoint the auditors and affix audit fee for 2023       (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

วาระทีไ 8 :   พิจารณา฼รืไองอืไน โ (ถຌามี) Agenda 8 : To consider other matters (if any) 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain (2) การลงคะ฽นน฼สียงของผูຌรับมอบฉันทะ฿นวาระ฿ดทีไเม຋฼ป็นเปตามทีไระบุเวຌ฿นหนังสือมอบฉันทะนีๅ฿หຌถือว຋าการลงคะ฽นน
฼สียงนัๅนเม຋ถูกตຌอง฽ละเม຋฿ช຋฼ป็นการลงคะ฽นน฼สียงของขຌาพ฼จຌา฿นฐานะผูຌถือหุຌน Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this proxy shall be invalid and shall not be the vote of the shareholder. (3) ฿นกรณีทีไขຌาพ฼จຌาเม຋เดຌระบุความประสงค์฿นการออก฼สียงลงคะ฽นน฿นวาระ฿ดเวຌ หรือระบุเวຌเม຋ชัด฼จน หรือ฿นกรณีทีไทีไ
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติ฿น฼รืไอง฿ดนอก฼หนือจาก฼รืไองทีไระบุเวຌขຌางตຌน รวมถึงกรณีทีไมีการ฽กຌเข฼ปลีไยน฽ปลงหรือ
฼พิไม฼ติมขຌอ฼ทใจจริงประการ฿ด ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร In case l/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those 
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specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  
กิจการ฿ดทีไผูຌรับมอบฉันทะเดຌกระท าเป฿นการประชุม ฼วຌน฽ต຋กรณีทีไผูຌรับมอบฉันทะเม຋ออก฼สียงตามทีไขຌาพ฼จຌา ระบุเวຌ฿น

หนังสือมอบฉันทะ ฿หຌถือ฼สมือนว຋าขຌาพ฼จຌาเดຌกระท า฼องทุกประการ Any acts performed by the proxy in this meeting, except where the proxy did not vote in accordance with this Proxy, shall be deemed to be the actions performed by meself/ourselves.   
                                                   ลงนาม/Signed____________________________ผูຌมอบฉันทะ /Grantor                           (                                             )  
                                                    ลงนาม/Signed___________________________ ผูຌรับมอบฉันทะ/Proxy                                                                       (                                             )    

หมาย฼หตุ / Remark 1. ผูຌถือหุຌนทีไมอบฉันทะจะตຌอง฿หຌผูຌรับมอบฉันทะ฼พียงราย฼ดียว฼ป็นผูຌ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นนเม຋สามารถ฽บ຋ง฽ยก               
จ านวนหุຌน฿หຌผูຌรับมอบฉันทะหลายคน฼พืไอ฽ยกการลงคะ฽นน฼สียงเดຌ The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to many proxies for splitting votes. 2. วาระ฼ลือกตัๅงกรรมการ ฼ป็นการ฼ลือกตัๅงกรรมการ฼ป็นรายบุคคล With respect to the director election, it conduct one by one individually. 3. ฿นกรณีทีไมีวาระทีไจะพิจารณา฿นการประชุมมากกว຋าวาระทีไระบุเวຌขຌางตຌน ผูຌมอบฉันทะสามารถระบุ฼พิไม฼ติมเดຌ฿น฿บประจ าต຋อ
฽บบหนังสือมอบฉันทะ฽บบ ข. ตาม฽นบ If any matter on the agenda is not specified above herein, the shareholder may add such additional matter in the attached supplemental to this Form B. 
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฿บประจ าต຋อ฽บบหนังสือมอบฉนัทะ฽บบ ข. Continuation Page of Proxy Form B.  
การมอบฉันทะ฿นฐานะ฼ป็นผูຌถือหุຌนของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) The proxy is granted by a shareholder of Alla Public Company Limited   ฿นการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฿นวันศุกร์ทีไ 28 ฼มษายน 2566 ฼วลา 13.30 น. ฾ดย฼ป็นการประชุมผ຋านสืไอ

อิ฼ลใกทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว຋าดຌวยการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมาย฽ละกฎระ฼บียบอืไนทีไ฼กีไยวขຌอง หรือทีไ
จะพึง฼ลืไอนเป฿นวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไอืไนดຌวย   For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (AGM) which will be held on Friday 28 April 2023 at 1:30 p.m., via electronic means, in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 and other related laws and regulations, or on such other date and at such other place as may be adjourned or changed. 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain    
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วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain          
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หนังสือมอบฉันทะ ฽บบ ค. PROXY FORM C. 
฼ลขทะ฼บยีนผูຌถือหุຌน ___________________   ฼ขียนทีไ _______________________________ 
Shareholders’ Registration No.    Written at  

วัน _______   ฼ดือน ____________ พ.ศ. ___________ Date        Month          B.E.   
(1) ขຌาพ฼จຌา       สัญชาติ        I/We    Nationality 
    อยู຋บຌาน฼ลขทีไ             ซอย                ถนน                                Residing at No.   Soi     Road 
    ต าบล/฽ขวง                   อ า฼ภอ/฼ขต  จังหวัด                รหัสเปรษณีย_์___________     Sub-district  District                         Province                        Post Code 
(2) ฼ป็นผูຌถือหุຌนของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) (๡บริษัท๢)      being a shareholder of ALLA Public Company Limited (ĶThe Companyķ)  
       ฾ดยถือหุຌนจ านวนทัๅงสิๅนรวม   หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง ดังนีๅ      Holding the total amount of              shares and have voting right                          votes as follows:    หุຌนสามัญ    หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง        Ordinary share     shares and have voting right               votes    หุຌนบุริมสิทธิ    หุຌน ฽ละออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ    ฼สียง        Preferred share   shares and have voting right               votes 
(3) ขอมอบฉันทะ฿หຌ (ผูຌถือหุຌนสามารถมอบฉันทะ฿หຌ นายวินิจ ศิลามงคล หรือ นายจิรวัฒน์ ศรีสวัสด์ิ ซึไง฼ป็นกรรมการอิสระ

ของบริษัทกใเดຌ ทัๅงนีๅ ขຌอมูลกรรมการอิสระปรากฏตามสิไงทีไส຋งมาพรຌอมนีๅ)     Hereby appoint (The shareholder may appoint one of the Company’s independent director i.e. Mr. Winid Silamongkol or Mr. Chirawat Srisawadi to be the proxy. The Information of the independent directors, were shown in the enclosure)  
 1. ชืไอ  นายวินิจ ศิลามงคล                               อาย ุ 64       ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ  933 935 937 939              Name                               age        Years     Residing at             ซอย อ຋อนนุช 46             ถนน อ຋อนนุช               ต าบล/฽ขวง   อ຋อนนุช                                Soi                Road                          Sub-district                อ า฼ภอ/฼ขต  สวนหลวง จังหวัด    กรุง฼ทพมหานคร    รหัสเปรษณีย์  10250             หรือ             District    Province   Post Code               or  
 2. ชืไอ   นายจิรวัฒน์ ศรีสวสัดิ ์                           อาย ุ 66         ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ  933 935 937 939              Name                              age        Years     Residing at             ซอย อ຋อนนุช 46             ถนน อ຋อนนุช               ต าบล/฽ขวง   อ຋อนนุช                                Soi                Road                          Sub-district                อ า฼ภอ/฼ขต  สวนหลวง จังหวัด    กรุง฼ทพมหานคร    รหัสเปรษณีย์  10250             หรือ             District    Province   Post Code               or    
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 3. ชืไอ                                                       อาย ุ             ป຃     อยู຋บຌาน฼ลขทีไ                                  Name                             age         Years     Residing at             ซอย                              ถนน                ต าบล/฽ขวง                                    Soi                Road                          Sub-district                อ า฼ภอ/฼ขต                 จังหวัด                            รหัสเปรษณีย์                             District    Province   Post Code                                  
คนหนึไงคน฿ด฼พียงคน฼ดียว฼ป็นผูຌ฽ทนของขຌาพ฼จຌา ฼พืไอ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนขຌาพ฼จຌา ฿นการ
ประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฿นวันศุกร์ทีไ 28 ฼มษายน 2566 ฼วลา 13.30 น. ฾ดย฼ป็นการประชุมผ຋านสืไอ
อิ฼ลใกทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว຋าดຌวยการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมาย฽ละกฎระ฼บียบ
อืไนทีไ฼กีไยวขຌอง หรือทีไจะพึง฼ลืไอนเป฿นวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไอืไนดຌวย Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023  Annual General Meeting of Shareholders (AGM), which will be held on Friday 28 April 2023 at 1:30 p.m., via electronic means, in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 and other related laws and regulations, or on such other date and at such other place as may be adjourned or changed. 

(4) ขຌาพ฼จຌาขอมอบฉันทะ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฿นครัๅงนีๅ ดังนีๅ I/We appoint and empower the proxy to attend and vote for me/us and on my/our behalf at this meeting in the following manner: 
 มอบฉันทะตามจ านวนหุຌนทัๅงหมดทีไถือ฽ละมีสิทธิออก฼สียงลงคะ฽นนเดຌ      The proxy is empowered to vote the entire shares held and entitled to vote 
 มอบฉันทะบางส຋วน คือ      The proxy is empowered to vote part of my/our shares as follows: 

  หุຌนสามัญ  _____________   หุຌน ออก฼สียงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ  _____________________฼สียง                   Ordinary share         shares and have voting right                                    votes 
  หุຌนบุริมสิทธิ  ____________  หุຌน ออก฼สียงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับ  ____________________ ฼สียง                   Preferred share                 shares and have voting right                                  votes 
รวมสิทธิออก฼สยีงลงคะ฽นนเดຌทัๅงหมด____________________________ ฼สียง Total number of votes entitled to cast is                                  votes 

(5) ขຌาพ฼จຌาขอมอบฉันทะ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สียงลงคะ฽นน฽ทนขຌาพ฼จຌา฿นการประชุมครัๅงนีๅ ดังนีๅ     At this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:    
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วาระทีไ 1 :   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าปี 2565 ฼มืไอวันทีไ 27 ฼มษายน 2565 Agenda 1 : To certify the minutes of the Annual General Meeting year 2022 held on 27 April 2022 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain  วาระทีไ 2 :   พิจารณารับทราบผลการด า฼นินงานของบริษัท฿นรอบปี 2565  Agenda 2 : To acknowledge the Company’s operations for 2022 
   (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง              Approve       Disapprove        Abstain  วาระทีไ 3 :   พิจารณาอนุมัติงบการ฼งินรวมของบริษัทส าหรับปีสิๅนสุดวันทีไ 31 ธันวาคม 2565 Agenda 3 : To approve the consolidated financial statements for the year ended 31 December 2022 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
            ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง              Approve       Disapprove        Abstain  วาระทีไ 4 :   พิจารณาอนุมัติการจัดสรร฼งินส ารองตามกฎหมาย฽ละการจ຋าย฼งินปันผลจากผลการด า฼นินงานปี 2565  Agenda 4 : To consider and approve the appropriation of legal reserve and the dividend payment from the operating results of 2022 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
            ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง              Approve       Disapprove        Abstain  
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 วาระทีไ 5 :   พิจารณา฽ต຋งตัๅงกรรมการบริษัท฽ทนกรรมการบริษัททีไตຌองออกตามวาระ Agenda 5 : To consider the appointment directors who retired by rotation    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
(1) ศาสตราจารย์ ดร. สหธน รตันเพจิตร Prof. Dr. Sahaton Rattanapijit 

           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 
(2) นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์  Mr. Montri Mahaplerkpong 

           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 
(3) นายชุมพล จันทร์฼จรญิ  Mr. Chumphol Chancharoen 

           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 
วาระทีไ 6 :   พิจารณาอนุมัติการก าหนดค຋าตอบ฽ทนกรรมการประจ าปี 2566 Agenda 6 : To approve the directors’ remuneration for 2023        (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain  วาระทีไ 7 :   พิจารณาอนุมัติ฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบัญชี฽ละก าหนดค຋าสอบบัญชีประจ าปี 2566 Agenda 7 : To appoint the auditors and affix audit fee for 2023 

.       (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain  
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วาระทีไ 8 :   พิจารณา฼รืไองอืไน โ (ถຌามี) Agenda 8 : To consider other matters (if any) 
  (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
           ฼หในดຌวย    เม຋฼หในดຌวย    งดออก฼สียง             Approve                   Disapprove        Abstain 

 (6) การลงคะ฽นน฼สียงของผูຌรับมอบฉันทะ฿นวาระ฿ดทีไเม຋฼ป็นเปตามทีไระบุเวຌ฿นหนังสือมอบฉันทะนีๅ฿หຌถือว຋า การ
ลงคะ฽นน฼สียงนัๅนเม຋ถูกตຌอง฽ละเม຋฿ช຋฼ป็นการลงคะ฽นน฼สียงของขຌาพ฼จຌา฿นฐานะผูຌถือหุຌน Vote of the proxy in any Agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the shareholder. 

(7) ฿นกรณีทีไขຌาพ฼จຌาเม຋เดຌระบุความประสงค์฿นการออก฼สียงลงคะ฽นน฿นวาระ฿ดเวຌ หรื อระบุเวຌเม຋ชัด฼จน หรือ฿น
กรณีทีไประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติ฿น฼รืไอง฿ดนอก฼หนือจาก฼รืไองทีไระบุเวຌขຌางตຌน รวมถึงกรณีทีไมีการ
฽กຌเข ฼ปลีไยน฽ปลง หรือ฼พิไม฼ติมขຌอ฼ทใจจริงประการ฿ด ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมีสิทธิ พิจารณา฽ละลงมติ฽ทน
ขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร In case I/We have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  
กิจการ฿ดทีไผูຌรับมอบฉันทะเดຌกระท าเป฿นการประชุม ฼วຌน฽ต຋กรณีทีไผูຌรับมอบฉันทะเม຋ออก฼สียงตามทีไขຌาพ฼จຌาระบุ
เวຌ฿นหนังสือมอบฉันทะ ฿หຌถือ฼สมือนว຋าขຌาพ฼จຌาเดຌกระท า฼องทุกประการ Any acts performed by the proxy in this meeting, except where the proxy did not vote in accordance with this Proxy, shall be deemed to be the actions performed by meself/ourselves.  

                                                   ลงนาม/Signed_______________________ ผูຌมอบฉันทะ /Grantor                  (                                           )  
                                                   ลงนาม/Signed_______________________ ผูຌรับมอบฉันทะ/ Proxy        (                                           )   

หมาย฼หตุ / Remark 1. หนังสือมอบฉันทะ฽บบ ค. นีๅ ฿ชຌ฼ฉพาะกรณีทีไผูຌถือหุຌนทีไปรากฏชืไอ฿นทะ฼บียน฼ป็นผูຌลงทุนต຋างประ฼ทศ฽ละ฽ต຋งตัๅง฿หຌคัส฾ต฼ดียน (Custodian) ฿นประ฼ทศเทย฼ป็นผูຌรับฝาก฽ละดู฽ลหุຌน฿หຌ฼ท຋านัๅน 
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This Form c is only used in the case that the shareholder of record is a foreign shareholder whose shares are taken of by the custodian in Thailand. 2. หลักฐานทีไตຌอง฽นบพรຌอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ  Required supporting documents: (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูຌถือหุຌน฿หຌคัส฾ต฼ดยีน (Custodian) ฼ป็นผูຌด า฼นินการลงนาม฿นหนังสือมอบฉันทะ฽ทน The power of attorney whereby the shareholder empower the custodian to execute the proxy instrument for and on behalf of the shareholder. (2) หนังสือยืนยันว຋าผูຌลงนาม฿นหนังสือมอบฉันทะ฽ทนเดຌรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัส฾ต฼ดยีน (Custodian) A confirmation that the custodian is licensed to operate the custodian business. 3. ผูຌถือหุຌนทีไมอบฉันทะจะตຌอง฿หຌผูຌรับมอบฉันทะ฼พียงราย฼ดียว฼ป็นผูຌ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นนเม຋สามารถ฽บ຋ง฽ยก
จ านวนหุຌน฿หຌผูຌรับมอบฉันทะหลายคน฼พืไอ฽ยกการลงคะ฽นน฼สียงเดຌ The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to many proxies for splitting votes. 4. วาระ฼ลือกตัๅงกรรมการสามารถ฼ลือกตัๅงกรรมการทัๅงชุดหรือ฼ลือกตัๅงกรรมการ฼ป็นรายบุคคล With respect to the director election, it conduct one by one individually. 5. ฿นกรณีทีไมีวาระทีไจะพิจารณา฿นการประชุมมากกว຋าวาระทีไระบุเวຌขຌางตຌน ผูຌมอบฉันทะสามารถระบุ฼ พิไม฼ติมเดຌ฿น฿บ
ประจ าต຋อ฽บบหนังสือมอบฉันทะ฽บบ ค. ตาม฽นบ If any matter on the agenda is not specified above herein, the shareholder may add such additional matter in the attached supplemental to this Form c.  
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฿บประจ าต຋อ฽บบหนังสือมอบฉันทะ฽บบ ค. Continuation Page of Proxy Form C.  
การมอบฉันทะ฿นฐานะ฼ป็นผูຌถือหุຌนของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) The proxy is granted by a shareholder of Alla Public Company Limited   ฿นการประชุมสามัญผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566 ฿นวันศุกร์ทีไ 28 ฼มษายน 2566 ฼วลา 13.30 น. ฾ดย฼ป็นการประชุมผ຋านสืไอ

อิ฼ลใกทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว຋าดຌวยการประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมาย฽ละกฎระ฼บียบอืไนทีไ฼กีไยวขຌอง 
หรือทีไจะพึง฼ลืไอนเป฿นวัน ฼วลา ฽ละสถานทีไอืไนดຌวย For the 2023 Annual General Meeting of Shareholders (AGM), which will be held on Friday 28 April 2023 at 1:30 p.m., via electronic means, in accordance with the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 and other related laws and regulations, or on such other date and at such other place as may be adjourned or changed.    
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain    
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วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain 
วาระทีไ    ฼รืไอง           Agenda   Re :    (ก) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะมสีิทธิพิจารณา฽ละลงมติ฽ทนขຌาพ฼จຌาเดຌทุกประการตามทีไ฼หในสมควร  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.     (ข) ฿หຌผูຌรับมอบฉันทะออก฼สยีงลงคะ฽นนตามความประสงค์ของขຌาพ฼จຌา ดังนีๅ     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:     ฼หในดຌวย     เม຋฼หในดຌวย       งดออก฼สียง                Approve                Disapprove                Abstain          
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ขຌอมูลของกรรมการอิสระทีไบริษัท฼สนอ฼ป็นผูຌรับมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌน (ซึไงเม຋฼ปน็กรรมการบริษัททีไครบก าหนดออกตามวาระ฿นป຃ 2566)   1. นายวินิจ ศิลามงคล 
ต า฽หน຋ง  ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  

฽ละกรรมการอิสระ 
อายุ (ปี)  64 
คุณวุฒิทางการศึกษา 
 ปริญญา฾ท บริหารธุรกิจ สาขาบัญชี มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์฽ละการบัญชี มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ปริญญาตรี นิติศาสตร์ มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ 
ประวัติการอบรม 
 Director Certification Program (DCP) 
 Director Accreditation Program (DAP) รุ຋น 188/2564 
 ดຌานธุรกิจต຋าง โ ดຌานการบริหารงาน ฽ละการพัฒนาผูຌบริหารภาย฿ตຌ฾ปร฽กรมของ KPMG / Arthur Andersen 
 Kellogg Graduate School of Management ภาย฿ตຌ฾ปร฽กรมร຋วมกับ SASIN-Kellogg 
 Facilitator for KPMG AC Forum, organized by AC Institute of KPMG in Thailand ie. Risk Management and Compliance, Fraud risks challenges, IT Controls and Governance, Journey to the developments of Good Governance 
สัดส຋วนการถือหุຌน฿นบริษัท (รຌอยละ)  -เม຋มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว຋างกรรมการ฽ละผูຌบริหาร  -เม຋มี- 
ประวัติความผิดทางกฎหมาย฿นระยะ 5 ปี  -เม຋มี-  
การมีส຋วนเดຌ฼สียพิ฼ศษทีไ฽ตกต຋างจากกรรมการคนอืไน โ ฿นทุกวาระทีไ฼สนอ฿นการประชุมฯ ครัๅงนีๅ  -เม຋มี- 
ประสบการณ์ท างาน 
บริษัททีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลกัทรัพย์ – ปัจจุบนั 2564 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง ฽ละกรรมการอิสระ 

บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 2565 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ ฽ละกรรมการอิสระ  
บริษัท ฼อสซีบี ฼อกซ์ จ ากัด (มหาชน) 2565 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ฽ละธรรมาภิบาล ฽ละกรรมการอิสระ  
บริษัท ฼ซในทรัล พฒันา จ ากัด (มหาชน) 2564 – ปัจจุบนั  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ ฽ละกรรมการบรรษัทภิบาล฽ละการพัฒนาอย຋างยัไงยืน 
บริษัท ฼บทา฾กร จ ากัด (มหาชน) 
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2564 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง ฽ละกรรมการอิสระ  

บริษัท ฼อสซีจี ฼คมิคอลส์ จ ากัด (มหาชน) 
บริษัททีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลกัทรัพย์ - อดีต 
2564 – 2564 ประธานกรรมการตรวจสอบ ฽ละกรรมการอิสระ บริษัท ดุสิตธานี จ ากัด (มหาชน) 
2563 – 2564 ประธานกรรมการตรวจสอบ ฽ละกรรมการอิสระ บริษัท เทยคม จ ากัด (มหาชน) 
กิจการอืไนทีไเม຋฿ช຋บริษทัทีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลักทรัพย์ 2565 – ปัจจุบนั กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูຌทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2563 – ปัจจุบนั กรรมการ฽ละประธานกรรมการวิชาชีพบัญชีดຌานสอบบัญชี สภาวิชาชีพบัญชี ฿นพระบรมราชูปถมัภ์ 2565 – ปัจจุบนั กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ คณะพาณิชย์ศาสตร์฽ละการบญัชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปัจจุบนั  คณะกรรมการขับ฼คลืไอนการ฼ปลีไยนผ຋านมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปัจจุบนั  คณะกรรมการจัดท า฽ผนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ฉบับทีไ13 (2565-2570) 
ปัจจุบนั  คณะกรรมการพิจารณาการร຋วมทุนมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ปัจจุบนั  คณะกรรมการพัฒนาระบบการตรวจสอบทรัพย์สนิ฽ละหนีๅสินของส านักงานคณะกรรมการปງองกัน 

฽ละปราบปรามการทุจริต฽ห຋งชาติ 
2558 – 2562 ประธานกรรมการ ฽ละประธาน฼จຌาหนຌาทีไบริหาร บริษัท ฼คพี฼อใมจ ี฿นประ฼ทศเทย 
การด ารงต า฽หน຋ง฼ป็นกรรมการ/ผูຌบริหาร ฿นกิจการอืไน ทีไอาจท า฿หຌ฼กดิความขัด฽ยຌงทางผลประ฾ยชน์หรือมีสภาพ
฼ป็นการ฽ข຋งขันทางธุรกิจกบับริษัท -เม຋มี-            
หมาย฼หตุ: การมีส຋วนเดຌ฼สียพิ฼ศษ หมายรวม฼ป็นการ฽จก฽จงขຌอมูล ฼ช຋น นอก฼หนือจากค຋า฼บีๅยประชุม฽ละผลประ฾ยชน์อืไนทีไจัดสรร
฿หຌกรรมการทกุคนตาม฼กณฑ์ปกติ ฼ป็นตຌน 

62



 
 
2. นายจิรวัฒน์ ศรีสวัสดิ์ 
ต า฽หน຋ง กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  

กรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน  ฽ละบรรษัทภบิาล ฽ละกรรมการอิสระ 
อายุ (ปี)  66  
คุณวุฒิทางการศึกษา  
 ปริญญา฾ท การจัดการ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ ฽ห຋งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจการบญัชี มหาวิทยาลัยรามค า฽หง 
ประวัติอบรม 
 Director Accreditation Program (DAP) รุ຋น 114/2558 
 Director Certification Program (DCP) พ.ศ. 2559 
สัดส຋วนการถือหุຌน฿นบริษัท (รຌอยละ)  -เม຋มี- 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว຋างกรรมการ฽ละผูຌบริหาร  -เม຋มี- 
ประวัติความผิดทางกฎหมาย฿นระยะ 5 ปี  -เม຋มี-  
การมีส຋วนเดຌ฼สียพิ฼ศษทีไ฽ตกต຋างจากกรรมการคนอืไน โ ฿นทุกวาระทีไ฼สนอ฿นการประชุมฯ ครัๅงนีๅ  -เม຋มี- 
ประสบการณ์ท างาน 
บริษัททีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลกัทรัพย์ 2558 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ฽ละบริหารความ฼สีไยง  

กรรมการสรรหา ก าหนดค຋าตอบ฽ทน ฽ละบรรษัทภบิาล ฽ละกรรมการอิสระ   บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) 
- เม຋มีการด ารงต า฽หน຋ง฿นบริษทัจดทะ฼บียนอืไน - 
กิจการอืไนทีไเม຋฿ช຋บริษทัทีไจดทะ฼บียน฿นตลาดหลักทรัพย์  2550 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท บริษัท สยาม ฼คมิคอล ฾ซลูชัไน จ ากัด 2548 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท บริษัท ฽อมพลสั ฼คม จ ากัด  
การด ารงต า฽หน຋ง฼ป็นกรรมการ/ผูຌบริหาร ฿นกิจการอืไน ทีไอาจท า฿หຌ฼กดิความขัด฽ยຌงทางผลประ฾ยชน์หรือมีสภาพ
฼ป็นการ฽ข຋งขันทางธุรกิจกบับริษัท -เม຋มี-    
หมาย฼หตุ: การมีส຋วนเดຌ฼สียพิ฼ศษ หมายรวม฼ป็นการ฽จก฽จงขຌอมูล ฼ช຋น นอก฼หนือจากค຋า฼บีๅยประชุม฽ละผลประ฾ยชน์อืไนทีไจัดสรร
฿หຌกรรมการทกุคนตาม฼กณฑ์ปกติ ฼ป็นตຌน
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ขຌอบังคับบริษัท฼ฉพาะทีไ฼กีไยวกบัการประชุมผูຌถือหุຌน  ขຌอ 15. คณะกรรมการของบริษัทประกอบดຌวยกรรมการจ านวนเม຋นຌอยกว຋าหຌา (5) คน ฽ละกรรมการเม຋นຌอยกว຋า
กึไงหนึไงของจ านวนกรรมการทัๅงหมดตຌองมีถิไนทีไอยู຋฿นราชอาณาจักร ฽ละตຌองมีคุณสมบัติตามกฎหมายก าหนด  ขຌอ 16. ฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌน฼ลือกตัๅงกรรมการตามหลัก฼กณฑ์฽ละวิธีการดังต຋อเปนีๅ   (1) ผูຌถือหุຌนคนหนึไงมีคะ฽นน฼สียง฼ท຋ากับหนึไงหุຌนต຋อหนึไง฼สียง   (2) ผูຌถือหุຌน฽ต຋ละคนจะตຌอง฿ชຌคะ฽นน฼สียงทีไมีอยู຋ทัๅงหมดตาม (1) ฼ลือกตัๅงบุคคลคน฼ดียวหรือหลายคน 
฼ป็นกรรมการกใเดຌ ฽ต຋จะ฽บ຋งคะ฽นน฼สียง฿หຌ฽ก຋ผูຌ฿ดมากนຌอย฼พียง฿ดเม຋เดຌ   (3)  บุคคลซึไงเดຌรับคะ฽นน฼สียงสูงสุดตามล าดับลงมา ฼ป็นผูຌเดຌรับการ฼ลือกตัๅง฼ป็นกรรมการ฼ท຋าจ านวน
กรรมการทีไจะพึงมีหรือจะพึง฼ลือกตัๅง฿นครัๅงนัๅน ฿นกรณีทีไบุคคลซึไงเดຌรับการ฼ลือกตัๅง฿นล าดับถัดลงมามีคะ฽นน฼สียง฼ท຋ากัน
฼กินจ านวนกรรมการทีไจะพึงมีหรือจะพึง฼ลือกตัๅง฿นครัๅงนัๅน ฿หຌผูຌ฼ป็นประธาน฼ป็นผูຌออก฼สียงชีๅขาด฼พิไมอีกหนึไง฼สียง  ขຌอ 17. ฿นการประชุมผูຌถือหุຌนสามัญประจ าป຃ทุกครัๅง ฿หຌกรรมการออกจากต า฽หน຋งจ านวนหนึไง฿นสาม (1/3) ฼ป็น
อัตรา ถຌาจ านวนกรรมการทีไจะ฽บ຋งออก฿หຌตรง฼ป็นสามส຋วนเม຋เดຌ กใ฿หຌออก฾ดยจ านวน฿กลຌทีไสุดกับหนึไง฿นสาม (1/3)  กรรมการทีไจะตຌองออกจากต า฽หน຋ง฿นป຃฽รก ฽ละป຃ทีไสองภายหลังจดทะ฼บียนบริษัทนัๅน  ฿หຌจับสลากกันว຋าผูຌ฿ด    
จะออก ส຋วนป຃หลัง โ ต຋อเป ฿หຌกรรมการคนทีไอยู຋฿นต า฽หน຋งนานทีไสุดนัๅน฼ป็นผูຌออกจากต า฽หน຋ง กรรมการทีไจะออกตาม
วาระนีๅอาจถูก฼ลือก฼ขຌามาด ารงต า฽หน຋ง฿หม຋กใเดຌ  ขຌอ 18. นอกจากการพຌนจากต า฽หน຋งตามวาระ฽ลຌว กรรมการพຌนจากต า฽หน຋ง฼มืไอ   (1) ตาย   (2) ลาออก  (3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตຌองหຌามตามมาตรา 68 ฽ห຋งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 

                      พ.ศ. 2535   (4) ทีไประชุมผูຌถือหุຌนลงมติ฿หຌออก   (5) ศาลมีค าสัไง฿หຌออก  ขຌอ 33. คณะกรรมการตຌองจัด฿หຌมีการประชุมผูຌถือหุຌน฼ป็นการประชุมสามัญประจ าป຃ ภาย฿น 4 ฼ดือน นับ฽ต຋     
วันสิๅนสุดของรอบป຃บัญชีของบริษัท  การประชุมผูຌถือหุຌนคราวอืไนนอกจากทีไกล຋าว฽ลຌว ฿หຌ฼รียกว຋าการประชุมวิสามัญ  ขຌอ 34. คณะกรรมการจะ฼รียกประชุมผูຌถือหุຌน฼ป็นการประชุมวิสามัญ฼มืไอ฿ดกใเดຌสุด฽ต຋จะ฼หในสมควร ผูຌถือหุຌนคน
หนึไงหรือหลายคนรวมกันเดຌเม຋นຌอยกว຋าหนึไง฿นสิบ (1/10) ของจ านวนหุຌนทีไจ าหน຋ ายเดຌทัๅงหมด จะ฼ขຌาชืไอกันท าหนังสือ
ขอ฿หຌคณะกรรมการ฼รียกประชุมผูຌถือหุຌน฼ป็นการประชุมวิสามัญ฼มืไอ฿ดกใเดຌ ฽ต຋ตຌองระบุ฼หตุผล฿นการขอ฿หຌ฼รียกประชุมเวຌ
ชัด฼จน฿นหนังสือดังกล຋าวดຌวย ฿นกรณี฼ช຋นนีๅ คณะกรรมการตຌองจัด฿หຌมีการประชุมผูຌถือหุຌนภาย฿นสีไสิบหຌา (45) วันนับ฽ต຋
วันทีไเดຌรับหนังสือจากผูຌถือหุຌน  ฿นกรณีทีไคณะกรรมการเม຋จัด฿หຌมีการประชุมภาย฿นก าหนดระยะ฼วลาตามวรรคหนึไง ผูຌถือหุຌนทัๅงหลายซึไง     
฼ขຌาชืไอกัน หรือผูຌถือหุຌนคนอืไน โ รวมกันเดຌจ านวนหุຌนตามทีไบังคับเวຌนัๅนจะ฼รียกประชุม฼องกใเดຌภาย฿นสีไสิบหຌา (45) วัน     
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นับ฽ต຋วันครบก าหนดระยะ฼วลาตามวรรคหนึไง ฿นกรณี฼ช຋นนีๅ฿หຌถือว຋า฼ป็นการประชุมผูຌถือหุຌนทีไคณะกรรมการ฼รียกประชุม 
฾ดยบริษัทตຌองรับผิดชอบค຋า฿ชຌจ຋ายอันจ า฼ป็นทีไ฼กิดจากการจัด฿หຌมีการประชุม฽ละอ านวยความสะดวกตามสมควร 

฿นกรณีทีไปรากฏว຋าการประชุมผูຌถือหุຌนทีไ฼ป็นการ฼รียกประชุม ฼พราะผูຌถือหุຌนตามวรรคสองครัๅง฿ด จ านวนผูຌถือหุຌน
ซึไงมาร຋วมประชุมเม຋ครบ฼ป็นองค์ประชุมตามทีไก าหนดเวຌ฿นขຌอ 36 ผูຌถือหุຌนตามวรรคสองตຌองร຋วมกันรับผิดชอบชด฿ชຌ
ค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฼กิดจากการจัด฿หຌมีการประชุม฿นครัๅงนัๅน฿หຌ฽ก຋บริษัท   ขຌอ 35. ฿นการ฼รียกประชุมผูຌถือหุຌน ฿หຌคณะกรรมการจัดท า฼ป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานทีไ วัน ฼วลา ระ฼บียบ
วาระการประชุม ฽ละ฼รืไองทีไจะ฼สนอต຋อทีไประชุม พรຌอมดຌวยรายละ฼อียดตามสมควร฾ดยตຌองระบุ฿หຌชัด฼จนว຋า฼ป็น฼รืไอง
฼สนอ฼พืไอทราบ ฼พืไออนุมัติ หรือ฼พืไอพิจารณา฽ลຌว฽ต຋กรณี รวมทัๅงความ฼หในของคณะกรรมการ฿น฼รืไองดังกล຋าว ฽ละจัดส຋ง
฿หຌผูຌถือหุຌน฽ละนายทะ฼บียนทราบเม຋นຌอยกว຋า 7 วัน ก຋อนวันประชุม ฽ละ฾ฆษณาค าบอกกล຋าวนัดประชุม฿นหนังสือพิมพ์
ติดต຋อกัน 3 วันก຋อนวันประชุมเม຋นຌอยกว຋า 3 วัน  ขຌอ 36. ฿นการประชุมผูຌถือหุຌน ตຌองมีผูຌถือหุຌน฽ละผูຌรับมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌน (ถຌามี) มาประชุมเม຋นຌอยกว຋า 25 คน 
หรือเม຋นຌอยกว຋ากึไงหนึไงของจ านวนผูຌถือหุຌนทัๅงหมด ฽ละตຌองมีหุຌนนับรวมกันเม຋นຌอยกว຋าหนึไง฿นสาม (1/3) ของจ านวนหุຌนทีไ
จ าหน຋ายเดຌทัๅงหมด จึงจะครบ฼ป็นองค์ประชุม  ฿นกรณีทีไปรากฏว຋าการประชุมผูຌถือหุຌนครัๅง฿ด ฼มืไอล຋วง฼วลานัดเป฽ลຌวถึง 1 ชัไว฾มง จ านวนผูຌถือหุຌนซึไงมา฼ขຌาร຋วม
ประชุมเม຋ครบ฼ป็นองค์ประชุมตามทีไก าหนดเวຌ หากว຋าการประชุมผูຌถือหุຌนเดຌ฼รียกนัด฼พราะผูຌถือหุຌนรຌองขอ  การประชุมนัๅน
฼ป็นอันระงับเป ถຌาการประชุมผูຌถือหุຌนนัๅนมิ฿ช຋฼ป็นการ฼รียกประชุม฼พราะผูຌถือหุຌนรຌองขอ ฿หຌนัดประชุม฿หม຋ ฽ ละ฿หຌส຋ง
หนังสือนัดประชุมเปยังผูຌถือหุຌนเม຋นຌอยกว຋า 7 วัน ก຋อนวันประชุม ฿นการประชุมครัๅงหลังนีๅเม຋บังคับว຋าจะตຌองครบองค์
ประชุม  ขຌอ 37. ฿นการประชุมผูຌถือหุຌน ผูຌถือหุຌนอาจมอบฉันทะ฿หຌบุคคลอืไนซึไงบรรลุนิติภาวะ฽ลຌว฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียง
฽ทนตน฿นการประชุมกใเดຌ หนังสือมอบฉันทะจะตຌองลงวันทีไ฽ละลายมือชืไอของผูຌถือหุຌนทีไมอบฉันทะ ฽ละ฼ป็นเปตาม฽บบทีไ
นายทะ฼บียนก าหนด ซึไงอย຋างนຌอยตຌองมีรายการดังต຋อเปนีๅ  1. จ านวนหุຌนทีไผูຌมอบฉันทะถืออยู຋  2. ชืไอผูຌรับมอบฉันทะ  3. ครัๅงทีไของการประชุมทีไมอบฉันทะ฿หຌ฼ขຌาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน  ผูຌรับมอบฉันทะทีไปรากฏชืไอ฿น฿บมอบฉันทะจะตຌองน าตราสาร฽ต຋งตัๅงผูຌรับมอบฉันทะเปวางต຋อผูຌ฼ป็นประธาน
กรรมการหรือบุคคลทีไประธานกรรมการก าหนด  ฿นกรณีทีไผูຌรับมอบฉันทะ฼ป็นผูຌถือหุຌนอยู຋฽ลຌวหรือมิเดຌ฼ป็นผูຌถือหุຌนของบริษัท฽ต຋เดຌรับมอบฉันทะจากผูຌถือหุຌน฼กิน
กว຋าหนึไงราย ผูຌรับมอบฉันทะนัๅนมีสิทธิออก฼สียงลงคะ฽นนเดຌ฼ท຋ากับคะ฽นน฼สียงของผูຌทีไ฽ต຋งตัๅงตน นอก฼หนือเปจากสิทธิ
ออก฼สียงของตน฼อง฿นกรณีทีไ฼ป็นผูຌถือหุຌน  ขຌอ 38. ฿หຌประธานกรรมการ฼ป็นประธานทีไประชุมผูຌถือหุຌน ฽ต຋ถຌาประธานกรรมการเม຋อยู຋หรือเม຋สามารถปฏิบัติ
หนຌาทีไ ฿นกรณีทีไมีรองประธานกรรมการ฿หຌรองประธานกรรมการท าหนຌาทีไ฼ป็นประธาน฿นทีไประชุม ฽ต຋ถຌารองประธาน
กรรมการเม຋มี หรือถຌามี฽ต຋เม຋สามารถปฏิบัติหนຌาทีไเดຌ กใ฿หຌทีไประชุม฽ต຋งตัๅงผูຌถือหุຌนหนึไงคนขึๅน฼ป็นประธานทีไประชุมผูຌถือหุຌน
฿นคราวนัๅน  
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 ขຌอ 39. มติของทีไประชุมผูຌถือหุຌนนัๅน฿หຌประกอบดຌวยคะ฽นน฼สียงดังต຋อเปนีๅ (1) ฿นกรณีปกติ ฿หຌถือคะ฽นน฼สียงขຌางมากของผูຌถือหุຌนซึไงมาประชุม฽ละออก฼สียงลงคะ฽นน฾ดย฿หຌนับ

หุຌนหนึไง฼ป็น฼สียงหนึไง ถຌามีคะ฽นน฼สียง฼ท຋ากัน ฿หຌประธาน฿นทีไประชุมมี฼สียง฼พิไมขึๅนอีก฼สียงหนึไง
฼ป็น฼สียงชีๅขาด (2) ฿นกรณีดังต຋อเปนีๅ ฿หຌถือคะ฽นน฼สียงเม຋นຌอยกว຋า สาม฿นสีไ (3/4) ของจ านวน฼สียงทัๅงหมดของ        
ผูຌถือหุຌนซึไงมาประชุม฽ละมีสิทธิออก฼สียงลงคะ฽นน฾ดย฿หຌนับหุຌนหนึไง฼ป็น฼สียงหนึไง (ก) การขายหรือ฾อนกิจการของบริษัททัๅงหมดหรือบางส຋วนทีไส าคัญ฿หຌ฽ก຋บุคคลอืไน (ข) การซืๅอหรือรับ฾อนกิจการของบริษัทอืไนหรือบริษัท฼อกชนมา฼ป็นของบริษัท (ค) การท า ฽กຌเข หรือ฼ลิกสัญญา฼กีไยวกับการ฿หຌ฼ช຋ากิจการของบริษัททัๅงหมด หรือบางส຋วนทีไ

ส าคัญ การมอบหมาย฿หຌบุคคลอืไน฼ขຌาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับ
บุคคลอืไน ฾ดยมีวัตถุประสงค์จะ฽บ຋งก าเรขาดทุนกัน (ง) การ฽กຌเข฼พิไม฼ติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือขຌอบังคับของบริษัท (จ) การ฼พิไมทุนหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุຌนกูຌ (ฉ) การควบหรือ฼ลิกบริษัท  ขຌอ 40. กิจการอันทีไประชุมสามญัประจ าป຃พึงกระท ามีดังนีๅ (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการทีไ฼สนอต຋อทีไประชุม฽สดงถึงกิจการของบริษัท฿นรอบป຃ทีไผ຋านมา (2) พิจารณา฽ละอนุมัติงบดุล฽ละบญัชีก าเรขาดทุน (3) พิจารณาจัดสรร฼งินก าเร฽ละการจ຋าย฼งินปนัผล (4) ฼ลือกตัๅงกรรมการ฽ทนกรรมการทีไออกจากต า฽หน຋งตามวาระ (5) ฽ต຋งตัๅงผูຌสอบบัญชี ฽ละก าหนดค຋าตอบ฽ทน (6) กิจการอืไน โ  ขຌอ 45. หຌามมิ฿หຌจ຋าย฼งินปันผลจาก฼งินประ฼ภทอืไนนอกจาก฼งินก าเร ฿นกรณีทีไบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู຋

หຌามมิ฿หຌจ຋าย฼งินปันผล  ฼งินปันผล฿หຌ฽บ຋งตามจ านวนหุຌน หุຌนละ฼ท຋า โ กัน  คณะกรรมการอาจจ຋าย฼งินปันผลระหว຋างกาล฿หຌ฽ก຋ผูຌถือหุຌนเดຌ฼ป็นครัๅงคราว ฼มืไอ฼หในว຋าบริษัทมีผลก าเรสมควร
พอทีไจะท า฼ช຋นนัๅนเดຌ ฽ละ฼มืไอเดຌจ຋าย฼งินปันผล฽ลຌว฿หຌรายงาน฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌนทราบ฿นการประชุมคราวต຋อเป  การจ຋าย฼งินปันผล ฿หຌกระท าการภาย฿นหนึไง (1) ฼ดือน นับ฽ต຋วันทีไทีไประชุมผูຌถือหุຌน หรือคณะกรรมการลงมติ
฽ลຌว฽ต຋กรณี ทัๅงนีๅ฿หຌ฽จຌง฼ป็นหนังสือเปยังผูຌถือหุຌน฽ละ฿หຌ฾ฆษณาค าบอกกล຋ าวจ຋าย฼งินปันผลนัๅน฿นหนังสือพิมพ์฼ป็น
ระยะ฼วลาสาม (3) วัน ติดต຋อกันดຌวย  ขຌอ 46. บริษัทตຌองจัดสรรก าเรสุทธิประจ าป຃ส຋วนหนึไงเวຌ฼ป็นทุนส ารองเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละหຌา (5) ของก าเรสุทธิ
ประจ าป຃   หักดຌวยยอด฼งินขาดทุนสะสมยกมา (ถຌามี) จนกว຋าทุนส ารองนีๅจะมีจ านวนเม຋นຌอยกว຋ารຌอยละสบิ (10) ของทุนจด
ทะ฼บียน 
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 นอกจากทุนส ารองดังกล຋าว คณะกรรมการอาจ฼สนอ฿หຌทีไประชุมผูຌถือหุຌนลงมติ฿หຌจัดสรร฼งินทุนส ารองอืไน ตามทีไ
฼หในว຋าจะ฼ป็นประ฾ยชน์฿นการด า฼นินกิจการของบริษัทดຌวยกใเดຌ  ฼มืไอบริษัทเดຌรับอนุมัติจากทีไประชุมผูຌถือหุຌน฽ลຌว บริษัทอาจ฾อนทุนส ารองอืไน ทุนส ารองตามกฎหมาย ฽ละทุน
ส ารองส຋วนลๅ ามูลค຋าหุຌนตามล าดับ ฼พืไอชด฼ชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทเดຌ                      
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฿บตอบรับ฼ขຌาร຋วมประชุมผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) Acceptance for the invitation of online meeting of Alla Public Company Limited  
วันทีไ......................฼ดือน......................พ.ศ.......................                                                                                    Date               Month              Year (1) ขຌาพ฼จຌา.......................................................หมาย฼ลขบัตรประชาชน/หนังสือ฼ดินทาง.............................................. I/We,                                            Identification Card/Passport number 

สัญชาติ.....................บຌาน฼ลขทีไ.....................ถนน.............................................ต าบล/฽ขวง.................................... Nationality          Residing at             Road                                Sub district 
อ า฼ภอ/฼ขต..................................................จังหวัด........................................รหัสเปรษณีย์...................................... District                                          Province                           Postal Code (2) ฼ป็นผูຌถือหุຌนของ บริษัท ออลล຋า จ ากัด (มหาชน) Being a shareholder of Alla public company limited 

฾ดยถือหุຌนรวมทัๅงสิๅน ........................................................................................ หุຌน                                    Holding the total amount of                                                     shares 
ขຌาฯ ประสงค์จะร຋วมประชุม฽ละลงคะ฽นนผ຋านสืไออิ฼ลใกทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูຌถือหุຌนประจ าป຃ 2566              I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2023 

 f                         ฼ขຌาร຋วมประชุมดຌวยตัว฼อง                               Self-Attending                           มอบฉันทะ฿หຌ (นาย/นาง/นางสาว)……………………………….................. เดຌ฼ขຌาร຋วมประชุมดังกล຋าว                               Proxy to                                                                       attend the meeting. (1) ขຌอมูล฿นการจัดส຋งวิธีการ฼ขຌาร຋วมประชุม                Please send the Link to join the meeting by below email 
                   อี฼มล………………………………………………………………………....…(฾ปรดระบุ)  Email             Please fil in the blank                                ฼บอร์฾ทรศัทพ์มือถือ……………………………………………………....(฾ปรดระบุ)  Mobile Number           Please fil in the blank. (2) จัดส຋ง฼อกสาร฼พืไอยืนยันตัวตน ตามทีไระบุ฿นสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 5  ภาย฿นวันทีไ 20 ฼มษายน 2566             Please submit the required document per an enclosure 5 by 20 April 2023 (3) ฼มืไอเดຌรับการยืนยันตัวตน บริษัทจะจัดส຋งลิงค์การ฼ขຌาร຋วมประชุม฽ละวิธีการ฼ขຌาร຋วมประชุมเปยังอี฼มลทีไท຋านเดຌระบุ                           Once you have verified, the Company will send the Link to join the meeting via email. (4) ฿นวันประชุมผูຌถือหุຌนจะตຌอง฼ตรียม ฼ลขบัญชีผูຌถือหุຌน ฽ละ฼ลขบัตรประชาชนเวຌ ส าหรับการ฼ขຌาร຋วมประชุม 
            Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.   

ลงชืไอ/Signed.........................................................ผูຌถือหุຌน/Shareholder           (..........................................................) 
สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 9 
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การ฿ชຌรหัสคิวอาร์ (QR Code) ส าหรับดาวน์฾หลด 
฽บบ฽สดงรายการขຌอมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (56-1 One Report)  ตลาดหลักทรัพย์฽ห຋งประ฼ทศเทย ฾ดยบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประ฼ทศเทย) จ ากัด ฿นฐานะนายทะ฼บียน

หลักทรัพย์ เดຌพัฒนาระบบ฼พืไอ฿หຌบริษัทจดทะ฼บียน฿นตลาดหลักทรัพย์ฯ ส຋ง฼อกสารการประชุมผูຌถือหุຌน ฽ละ฽บบ฽สดง
รายการขຌอมูลประจ าป຃/รายงานประจ าป຃ 2565 (56-1 One Report) ผ຋านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ฿หຌผูຌถือหุຌนสามารถ
฼รียกดูขຌอมูลเดຌอย຋างสะดวก ฽ละรวด฼รใว  ผูຌถือหุຌนสามารถดาวน์฾หลดขຌอมูลผ຋าน QR Code (ตามทีไปรากฏ฿นสิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 2) ตามขัๅนตอนต຋อเปนีๅ 
ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึๅนเป) 1. ฼ปຂดกลຌอง (Camera) บนมือถือ 2. ส฽กน (หันกลຌองถ຋ายรูปบนมือถือส຋องเป) ทีไ QR Code 3. หนຌาจอจะมีขຌอความ (Notification) ขึๅนมาดຌานบน ฿หຌกดทีไขຌอความนัๅน ฼พืไอดูขຌอมูลประกอบการประชุม 

หมาย฼หตุ :   กรณีเม຋มีขຌอความ (Notification) บนมือถือ ผูຌถือหุຌนสามารถส฽กน QR Code จาก฽อปพลิ฼คชัไน (Application) อืไน โ ฼ช຋น QR Code Reader, Facebook ฽ละ Line ฼ป็นตຌน ฾ดยสามารถติดตัๅง QR Code Reader เดຌทีไ www.scan.me/download/ 
ส าหรับระบบ Android 1. ฼ปຂด฽อปพลิ฼คชัไน QR Code Reader, Facebook หรือ Line 

ขัๅนตอนการส฽กน QR Code ผ຋าน Line 
 ฼ขຌาเป฿น Line ฽ลຌว฼ลือก add friend (฼พิไม฼พืไอน)  
 ฼ลือก QR Code  
 ส฽กน QR Code 2. ส฽กน QR Code ฼พืไอดูขຌอมูลประกอบการประชุม 

หมาย ฼หตุ  : กรณี เม຋ มี ฽อปพลิ ฼คชัไ น  Facebook หรื อ  Line สามารถติ ดตัๅ ง  QR Code Reader เดຌ ทีไwww.scan.me/download/ ฼มืไอติดตัๅง฼รียบรຌอย฽ลຌว จะสามารถ฼ปຂด฽อปพลิ฼คชัไน ฼พืไอส฽กน QR Code   
สิไงทีไส຋งมาดຌวยล าดับทีไ 10 
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