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รายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2565 

ของ บริษัท ออลล#า จํากัด (มหาชน) 

 

การประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2565 (“การประชุม” หรือ “ที่ประชุม”) ของบริษัท ออลล)า จํากัด (มหาชน) 

(“บริษัท” หรือ “ออลล)า”) จัดข้ึนเม่ือวันพุธที่ 27 เมษายน 2565 ซ่ึงดําเนินการประชุมผ)านสื่ออิเล็กทรอนิกส5ตาม   

พระราชกําหนดว)าด�วยการประชุมผ)านสื่ออิเล็กทรอนิกส5 พ.ศ. 2563 โดยถ)ายทอดสดจากห�องประชุมป;ณฑุ บริษัท 

ออนวัลล)า จํากัด (บริษัทย)อย)  

เร่ิมการประชุมเวลา 13.30 น. 

นางสาวประภาพร แซ)ลิ้ม เลขานุการบริษัท ทําหน�าที่เป@นผู�ดําเนินการประชุม (“เลขานุการบริษัท”) ได�กล)าว

ชี้แจงการเก็บรวบรวมข�อมูลส)วนบุคคล รวมไปถึงระเบียบข�อบังคับและข�อกฎหมายที่เก่ียวข�องกับการประชุม และการ

ลงคะแนนเสียงในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ดังนี้ 

การประชุมในวันนี้มีทั้งสิ้น 10 วาระ เป@นวาระที่จะขอให�ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติ 8 วาระ วาระแจ�งเพื่อ

ทราบ 1 วาระ และวาระอ่ืน ๆ อีก 1 วาระ บริษัทได�ปฏิบัติตามนโยบายการส)งเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ดีและแสดง

ถึงการปฏิบัติต)อผู�ถือหุ�นทุกรายอย)างเป@นธรรมและเท)าเทียมกัน โดยคณะกรรมการบริษัทได�เปIดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นเสนอ

วาระการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นและเสนอชื่อบุคคลที่มีความรู� ความสามารถและคุณสมบัติที่เหมาะสมเพื่อรับการ

พิจารณาแต)งตั้งเป@นกรรมการบริษัทเป@นการล)วงหน�า ตั้งแต)วันที่ 1 ธันวาคม 2564 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2565 ซ่ึงไม)มี   

ผู�ถือหุ�นรายใดเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อเพื่อพิจารณาแต)งตั้งเป@นกรรมการบริษัทในคร้ังนี้ และบริษัทเปIด

โอกาสให�ผู�ถือหุ�นส)งคําถามล)วงหน�าเก่ียวกับวาระการประชุม อย)างไรก็ตาม ไม)ปรากฏว)ามีผู�ถือหุ�นท)านใดส)งคําถาม

ล)วงหน�าให�ที่ประชุมพิจารณา 

วิธีการถามข�อซักถาม  

ในกรณีที่ผู�ถือหุ�นมีข�อซักถามหรือต�องการแสดงความคิดเห็นที่เก่ียวข�องกับวาระใด ๆ ผู�ถือหุ�นสามารถถาม

คําถามหรือแสดงความคิดเห็นได� 2 วิธี ดังนี้ 

1. ด�วยการพิมพ5ข�อความ โดยไปที่เมนู Chat ในโปรแกรม Zoom เพื่อพิมพ5คําถามหรือข�อเสนอแนะและ

ส)งข�อความเข�ามายังระบบโปรแกรม Zoom 

2. ด�วยการสนทนา โดยไปที่เมนู Participant และกดปุXม Raise Hand เจ�าหน�าที่จะดําเนนิการเปIดไมค5ให�

ผู�ถือหุ�น กรณีที่ผู�ถือหุ�นไม)สามารถพูดผ)านไมค5ได�ภายในระยะเวลา 1 นาท ีจะใช�การพิมพ5ข�อความแทน 
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วิธีการลงคะแนน 

 วิธีการลงคะแนนในแต)ละวาระที่ต�องขอความเห็นชอบจากที่ประชุม จะกระทําโดยให�ผู�ถือหุ�นลงคะแนนเสียง

ในระบบ E-Voting การลงคะแนนเสียงในแต)ละวาระนั้น ใช�ระบบ 1 หุ�น มี 1 เสียง ผู�ถือหุ�นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย ไม)เห็นด�วย หรืองดออกเสียง 

 การนับคะแนนเสียงตามวาระการประชุมที่กําหนดไว�ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นคร้ังนี้ แบ)งเป@น 3 ประเภท 

ดังนี้ 

1. วาระที่ 1 วาระที่ 3 วาระที่ 4 วาระที่ 5 และวาระที่ 7 จะต�องได�รับคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�น    
ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

2. วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค)าตอบแทนกรรมการป� 2564 และการกําหนด
ค)าตอบแทนกรรมการ ประจําป� 2565  จะต�องได�รับคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสองในสามของจํานวน
เสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นที่มาประชุม  

3. วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท และวาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติแก�ไขหนังสือ
บริคณห5สนธิ ข�อ 3. จะต�องได�รับคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�น
ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 สําหรับการประชุมในคร้ังนี้ มีผู� ถือหุ�นที่ เข�าประชุมด�วยตนเอง 7 ราย นับรวมจํานวนหุ�นได�ทั้งสิ้น 

392,461,707 หุ�น และโดยการมอบฉันทะ 21 ราย นับรวมจํานวนหุ�นได�ทั้งสิ้น 1,488,000 หุ�น รวมผู�ถือหุ�นที่เข�า

ประชุมด�วยตนเองและโดยการมอบฉันทะรวม 28 ราย นับหุ�นรวมกันได�ทั้งสิ้น 393,949,707 หุ�น คิดเป@นร�อยละ 

65.65 ของหุ�นที่ออกจําหน)ายแล�วทั้งหมดของบริษัทฯ จํานวน 600,000,000 หุ�น ซ่ึงมีผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะ     

มาประชุมเกินกว)า 25 ราย และมีหุ�นนับรวมกันเกินกว)า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ�นที่จําหน)ายได�แล�วทั้งหมดครบเป@น       

องค5ประชุมตามข�อบังคับบริษัท  

นายวินิจ ศิลามงคล ประธานกรรมการ เป@นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล)าวเปIดประชุมพร�อมกับ

ขอบคุณผู�ถือหุ�น และแนะนํากรรมการ ผู�บริหาร ผู�สอบบัญชี และผู�ตรวจสอบภายในของบริษัทที่เข�าร)วมการประชุม 

ดังนี้ 

กรรมการที่เข�าร#วมประชุม 

1. นายวินิจ  ศิลามงคล ประธานกรรมการบริษัท  ประธานกรรมการตรวจสอบและ

บริหารความเสี่ยง และกรรมการอิสระ 

2. ศาสตราจารย5 ดร. สหธน  รัตนไพจิตร รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหาร

ความเสี่ยง ประธานกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน 

และบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 
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 3. นายองอาจ  ป;ณฑุยากร   กรรมการบริษัท ประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหา 

      กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล และประธานเจ�าหน�าที่ 

      บริหาร 

4. นายจิรวัฒน5  ศรีสวัสดิ์   กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง 

      กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล  

และกรรมการอิสระ 

 5. นายมนตรี  มหาพฤกษ5พงศ5  กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง 

      กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล  

และกรรมการอิสระ 

6. นายชุมพล  จันทร5เจริญ กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ�าหน�าที่

ปฏิบัติการ 

 7. นางวัลลยา  ป;ณฑุยากร   กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ�าหน�าที่ 

      บริหารงานกลาง 

 8. นางสาวรชยา  รัตนศรีทอง  กรรมการบริษัท 

 ทั้งนี้ กรรมการที่เข�าร)วมประชุมมีจํานวน 8 ท)าน คิดเป@นสัดส)วนกรรมการที่เข�าร)วมประชุมร�อยละ 100        

ของจํานวนกรรมการทั้งหมด โดยกรรมการ 7 ท)านเข�าร)วมประชุมจากห�องประชุมป;ณฑุ บริษัท ออนวัลล)า จํากัด     

(บริษัทย)อย) และกรรมการ 1 ท)าน เข�าร)วมประชุมผ)านสื่ออิเล็กทรอนิกส5จากต)างประเทศ 

ผู�บริหารที่เข�าร#วมการประชุม  

1. นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดช ู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน  

ผู�สอบบญัชีที่เข�าร#วมการประชุม  

1. นายวิชาติ โลเกศกระวี   หุ�นส)วนผู�จัดการและผู�สอบบัญชรัีบอนุญาต  

บริษัท สาํนักงาน อี วาย จํากัด 

2. นางสาวฟkาสวย วงศ5วชิรกาญจน5  ผู�จัดการแผนกตรวจสอบบัญชี  

บริษัท สาํนักงาน อี วาย จํากัด 
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ผู�ตรวจสอบภายในที่เข�าร#วมประชุม 

1. นางสาวกรกช  วนสวัสดิ์   Vice President  

บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนติิ จํากัด 

2. นางสาวเวธกา สมเนตร   ผู�ตรวจสอบภายใน  

บริษัท ตรวจสอบภายในธรรมนติิ จํากัด 

 โดยผู�ตรวจสอบภายในของบริษทั ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จํากัด ทําหน�าที่เป@นผู�ตรวจสอบการนับคะแนน 

ประธานฯ ได�เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระต)าง ๆ ดังต)อไปนี้ 

วาระที่ 1: พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2564 เม่ือวันพุธที่ 28 เมษายน 2564 

ประธานฯ ได�เชิญให�เลขานุการบริษัทชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ต)อที่ประชุม 
เลขานุการบริษัทแจ�งต)อที่ประชุมว)า บริษัทได�จัดทํารายงานการประชุมภายใน 14 วัน นับแต)วันประชุม    

โดยบริษัทได�นําส)งรายงานการประชุมให�แก)กระทรวงพาณิชย5 และได�เผยแพร)รายงานการประชุมทางเว็บไซต5ของ
บริษัทแล�ว  

ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม 

ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2564 ซ่ึงประชุมเม่ือ
วันที่ 28 เมษายน 2564 โดยสําเนารายงานการประชุมดังกล)าวได�ส)งไปยังผู�ถือหุ�นพร�อมหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้แล�ว 
สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท  

  ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย - - 

รวม 393,949,700 100.0000 

งดออกเสียง 7 (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมติเป@นเอกฉันท5รับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจําป� 2564 เม่ือวันพุธที่ 28 
เมษายน 2564 ด�วยคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน      
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วาระที่ 2 : พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป� 2564 

 ประธานฯ ได�เชิญ นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน และนายองอาจ        
ป;ณฑุยากร ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ ซ่ึงนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู รายงานผลการ
ดําเนินงานของกลุ)มบริษัทต)อที่ประชุม ดังนี้ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กลุ)มบริษัทมีสินทรัพย5รวมจํานวน 1,081.02 ล�านบาท เพิ่มข้ึนจํานวน 58 ล�านบาท 
หรือร�อยละ 6 เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 เงินสดและรายการเทียบเท)าเงินสดลดลงจํานวน 73 ล�านบาท สาเหตุหลักจากการจ)ายเพื่อลงทุนใน
สินทรัพย5ถาวรและการจ)ายเงินป;นผลในช)วงไตรมาสสอง 

 ลูกหนี้การค�าเพิ่มข้ึนจํานวน 25 ล�านบาท จากการส)งมอบงานช)วงไตรมาสสี่ 

 สินค�าคงเหลือเพิ่มข้ึนจํานวน 78 ล�านบาท จากวัตถุดิบและงานระหว)างทําเพื่อเตรียมส)งมอบงาน โดย
เป@นไปในทิศทางเดียวกันกับมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)งมอบที่เพิ่มสูงข้ึน 

 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ5 เพิ่มข้ึนจํานวน 26 ล�านบาท จากโครงการปรับปรุงสํานักงานและโรงงานของ
บริษัท 

 กลุ)มบริษัทมีหนี้สินรวมจํานวน 241.09 ล�านบาท เพิ่มข้ึนจํานวน 66 ล�านบาท หรือ ร�อยละ 38 เม่ือเทียบกับป� 
2563 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 เจ�าหนี้การค�าเพิ่มข้ึนจํานวน 8 ล�านบาท ตามการสั่งซ้ือที่เพิ่มข้ึนเพื่อรองรับคําสั่งซ้ือจากลูกค�า  

 เจ�าหนี้อ่ืนเพิ่มข้ึนจํานวน 10 ล�านบาท จากเจ�าหนี้งานก)อสร�างและค)าใช�จ)ายในการนําเข�าสินค�า 

 เงินมัดจํารับล)วงหน�าเพิ่มข้ึนจํานวน 46 ล�านบาท ซ่ึงเป@นไปในทิศทางเดียวกับมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)ง
มอบที่เพิ่มสูงข้ึน 

 กลุ)มบริษัทมีส)วนของผู �ถือหุ �นรวมจํานวน 839.92 ล�านบาท ลดลงจํานวน 8 ล�านบาทหรือร�อยละ 1          
เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยเพิ่มข้ึนจากกําไรสุทธิสําหรับป�จํานวน 34 ล�านบาท และลดลงจากการจ)ายเงินป;นผลจํานวน 
42 ล�านบาท 
 กลุ)มบริษัทมีรายได�จากการดําเนินงานรวมจํานวน 505.54 ล�านบาท โดยมีรายได�จากการขายและบริการ
จํานวน 502.07 ล�านบาท ลดลงจากป� 2563 จํานวน 36 ล�านบาท หรือร�อยละ 7 ทั้งนี้ จากสภาวะเศรษฐกิจที่ได�รับ
ผลกระทบจากสถานการณ5การแพร)ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่เร่ิมแพร)ระบาดมาตั้งแต)ช)วงปลายไตร
มาสหนึ่งป� 2563 และต)อเนื่องมาจนถึงป;จจุบัน ส)งผลกระทบต)อการดําเนินงานของภาคธุรกิจต)าง ๆ อย)างไรก็ตาม 
ภาพรวมการลงทุนในโครงการต)าง ๆ ของภาคอุตสาหกรรมที่เก่ียวข�องกับธุรกิจของกลุ)มบริษัท ยังคงมีการดําเนินการ
ตามแผนที่กําหนดไว� เพียงแต)อาจมีการชะลอตัวตามช)วงการแพร)ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา นอกจากนี้ สืบเนื่องจาก
การใช�มาตรการเพื่อควบคุมการแพร)ระบาดในหลายประเทศซ่ึงส)งผลกระทบต)อภาคการผลิตทั้งห)วงโซ)อุปทาน        
เกิดป;ญหาการขาดแคลนวัตถุดิบเนื่องจากเกิดภาวะชะงักงันจากการถูกปIดโรงงานหรือดําเนินการได�เพียงบางส)วน     
ทั้งยังผลกระทบต)อภาคการขนส)งระหว)างประเทศ การขนส)งที่หยุดชะงัก การขาดแคลนตู�คอนเทนเนอร5 ซ่ึงกลุ)มบริษัท
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ได�รับผลกระทบจากความล)าช�าในกระบวนการนําเข�าสนิค�าจากต)างประเทศมายังประเทศไทยด�วยเช)นกัน ประกอบกับ
ป;ญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคอุตสาหกรรมไทย ที่ยังคงมีแนวโน�มเพิ่มข้ึนอย)างต)อเนื่อง ซ่ึงส)งผลกระทบต)อการ
สรรหาบุคลากรด�านแรงงานช)างเพื่อเป@นป;จจัยในการผลิตสินค�าและให�บริการของกลุ)มบริษัท จากผลกระทบของ
สภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมตามที่กล)าวมาข�างต�น ประกอบกับ การรับรู�รายได�ของกลุ)มบริษัทที่ข้ึนอยู)กับ
กําหนดการส)งมอบงานตามความพร�อมของสถานที่หน�างานของลูกค�า และกําหนดการเข�าให�บริการตามช)วง
ระยะเวลาที่ได�ตกลงกันไว�กับลูกค�า ซ่ึงอาจมีการเลื่อนออกไปตามสถานการณ5แวดล�อม ประกอบกับการแข)งขันที่เพิ่ม
สูงข้ึนอย)างมาก จึงส)งผลกระทบให�ภาพรวมรายได�จากการดําเนินงานของกลุ)มบริษัทปรับตัวลดลงเล็กน�อยร�อยละ 7 
 อย)างไรก็ตาม ในป� 2564 กลุ)มบริษัทมีรายได�จากหน)วยธุรกิจใหม)ตามแผนธุรกิจที่กําหนดไว� โดยเน�นในเร่ือง
ของพลังงานทดแทน อันได�แก) ผลิตภัณฑ5กลุ)มพลังงานแสงอาทิตย5 หรือ โซลาร5เซลล5 เนื่องจากกลุ)มลูกค�าเดิมของ
บริษัทฯ เช)น กลุ)มอุตสาหกรรมห�องเย็น กลุ)มอุตสาหกรรมคลังสินค�าและโลจิสติกส5 มีลักษณะทางกายภาพที่เหมาะสม
และเอ้ืออํานวยต)อการลงทุนในผลิตภัณฑ5ดังกล)าว 
 นอกจากนี้ ณ สิ้นไตรมาสสี่ ป� 2564 กลุ)มบริษัทยังมีงานระหว)างทําเพิ่มสูงข้ึนอย)างมีสาระสําคัญจํานวน    
ร�อยละ 112 ซ่ึงเป@นงานที่เตรียมพร�อมส)งมอบตั้งแต)ไตรมาสหนึ่ง ป� 2565 เป@นต�นไป 
ทั้งนี้ สามารถวิเคราะห5รายได�แต)ละประเภทธุรกิจได�ดังนี้ 

ส)วนงานที่ 1 : กลุ)มเครนและรอกไฟฟkา มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 48 ของรายได�รวม ลดลงจากป�ก)อน
จํานวน 11 ล�านบาทหรือร�อยละ 4 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจโรงไฟฟkา กลุ)มเหล็ก
และอลูมิเนียม กลุ)มปIโตรเลียมและปIโตรเคมี 

ส)วนงานที่ 2 : กลุ)มช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5 มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 15 ของรายได�รวม ลดลง
จากป�ก)อนจํานวน 34 ล�านบาทหรือร�อยละ 31 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจค�าปลีก
ขนาดใหญ) กลุ)มเกษตรและอาหาร กลุ)มคลังสินค�าและโลจิสติกส5 

ส)วนงานที่ 3 : กลุ)มงานระบบโซลาเซลล5 ซ่ึงเป@นส)วนงานใหม)ของกลุ)มบริษัท มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 
2 ของรายได�รวม โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มเกษตรและอาหาร 

ส)วนงานที่ 4 : กลุ)มงานบริการหลังการขาย มีสัดส)วนรายได�ประมาณร�อยละ 34 ของรายได�รวม โดยรายได�
ลดลงจากส)วนงานเครนและรอกไฟฟkาจํานวน 6 ล�านบาทหรือร�อยละ 4 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก 
คือ กลุ)มธุรกิจยานยนต5 และกลุ)มเหล็กและอลูมิเนียม และรายได�เพิ่มข้ึนจากส)วนงาน          
ช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5จํานวน 5 ล�านบาทหรือร�อยละ 15 ซ่ึงส)วนงานนี้มีแนวโน�มรายได�    
เพิ่มสูงข้ึนทุกป� จากการขายงานบริการซ่ึงสืบเนื่องจากยอดขายช)องโหลดสินค�าที่มีการเติบโต
ข้ึนอย)างมากในช)วงป� 2561 โดยมีกลุ)มลูกค�าหลัก คือ กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ)            
กลุ)มเกษตรและอาหาร และกลุ)มคลังสินค�าและโลจิสติกส5 
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ในส)วนของกําไรข้ันต�นของกลุ)มบริษัทสําหรับป� 2564 มีจํานวน 142.95 ล�านบาท ลดลงจากป�ก)อนจํานวน 
14 ล�านบาทหรือร�อยละ 9 ซ่ึงลดลงตามรายได�จากการขายและบริการที่ลดลง โดยอัตรากําไรข้ันต�นสําหรับป� 2564 
อยู)ที่ร�อยละ 28 ลดลงจากป�ก)อนเพียงร�อยละ 1 เนื่องจากผลกระทบของการแข)งขันทางด�านราคาที่เพิ่มสูงข้ึนจาก
สถานการณ5การแพร)ระบาดในป;จจุบัน ทําให�กลุ)มบริษัทต�องปรับกลยุทธ5ในการกําหนดราคาขายให�สอดคล�องกับป;จจัย
แวดล�อม อีกทั้ง ต�นทุนของสินค�าและบริการยังเพิ่มสูงข้ึน จากผลกระทบของค)าเงินบาทที่อ)อนตัว ราคาเหล็กและราคา
น้ํามันในตลาดที่ปรับตัวสูงข้ึนอย)างมีนัยสําคัญ  รวมถึงค)าใช�จ)ายในการนําเข�าสินค�าที่เพิ่มสูงข้ึน อย)างไรก็ตามกลุ)ม
บริษัทยังคงมีการบริหารจัดการค)าใช�จ)ายในทุก ๆ ด�านให�มีประสิทธิภาพอย)างต)อเนื่อง ทําให�กลุ)มบริษัทยังคงมีกําไร
จากการดําเนินงานภายใต�สภาวการณ5ของเศรษฐกิจไทยในป;จจุบัน 

กําไรสุทธิของกลุ)มบริษัทสําหรับป� 2564 มีจํานวน 33.66 ล�านบาท ลดลงจากป�ก)อนจํานวน 9 ล�านบาทหรือ
ร�อยละ 22 และอัตรากําไรสุทธิสําหรับป� 2564 อยู)ที่ร�อยละ 7 ลดลงจากป�ก)อนร�อยละ 1 ซ่ึงลดลงตามรายได�ที่ลดลง  
ทั้งนี้ ค)าใช�จ)ายในการขายและค)าใช�จ)ายในการบริหารไม)มีการเปลี่ยนแปลงอย)างมีสาระสําคัญ 

กลุ)มบริษัทยังสามารถคงอัตราส)วนกําไรข้ันต�นไว�ได�อย)างสมํ่าเสมอ ผลิตภัณฑ5ของกลุ)มบริษัทเป@นผลิตภัณฑ5
พื้นฐานของโครงการต)าง ๆ ในภาคอุตสาหกรรม และยังคงได�รับคําสั่งซ้ือจากลูกค�าอย)างต)อเนื่อง โดยมีมูลค)างานที่ยัง
ไม)ได�ส)งมอบ ณ สิ้นไตรมาสสี่ ป� 2564 จํานวน 414 ล�านบาท ซ่ึงเพิ่มสูงข้ึนร�อยละ 23 เม่ือเทียบกับสิ้นป�ก)อน         
กลุ)มบริษัทยังคงมีโครงสร�างทางการเงินที่มั่นคง มีอัตราส)วนสภาพคล)องที่ดีและมีอัตราส)วนหนี้สินต)อส)วนของผู�ถือหุ�น
ที่ต่ํา กลุ)มบริษัทยังคงมีการดําเนินธุรกิจอย)างต)อเนื่องและไม)มีการปรับลดขนาดธุรกิจลงแต)อย)างใด 

นอกจากนี้ ในการดําเนินงานของกลุ)มบริษัท กลุ)มบริษัทมุ)งเน�นการปฏิบัติตามนโยบายต)อต�านการทุจริต
คอร5รัปชั่น ครอบคลุมในส)วนของการให�และการรับของขวัญ การบริจาคหรือเงินสนับสนุน และการมีส)วนร)วมทางการ
เมือง ประกอบกับการมีผู�สอบบัญชีที่เป@นอิสระจากภายนอก ตรวจสอบความโปร)งใสในการทํางานอย)างมีประสิทธภิาพ 
เพื่อให�เกิดผลประโยชน5สูงสุดแก)ผู�ถือหุ�น 

นายองอาจ ป;ณฑุยากร ประธานเจ�าหน�าที่บริหาร รายงานต)อที่ประชุม เพิ่มเติมว)า ในป� 2564 กลุ)มบริษัทเร่ิม
ดําเนินการขยายสายธุรกิจผลิตภัณฑ5ที่เป@นมิตรต)อสิ่งแวดล�อม โดยการนําเข�าและจําหน)ายแผงและระบบโซลาเซลล5  

ในป� 2564 กลุ)มบริษัทได�ส)งมอบงานในโครงการที่สําคัญ โดยในกลุ)มลูกค�าหลักของงานเครนและรอกไฟฟkา 
ได�แก) กลุ)มธุรกิจโรงไฟฟkา กลุ)มธุรกิจปIโตรเลียมและปIโตรเคมี และกลุ)มธุรกิจยานยนต5ซ่ึงแม�ว)าจะมีการเติบโตลดลงแต)ก็
ยังคงมีงานซ)อมบํารุงโรงงานผลิตรถยนต5 ทั้งนี้ สําหรับกลุ)มลูกค�าหลักของงานช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5 ได�แก)         
กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ) เกษตรและอาหาร รวมไปถึงคลังสินค�าและโลจิสติกส5 และสําหรับกลุ)มลูกค�าหลักของงาน
โซลาเซลล5ซ่ึงเป@นธุรกิจใหม)ของกลุ)มบริษัทจะมีลูกค�าที่มาจากฐานลูกค�าเดิมบางส)วน และเร่ิมดําเนินการติดตั้งงานไปแล�ว
จํานวนหนึ่ง  

สําหรับมูลค)างานที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มีจํานวน 414.41 ล�านบาท เพิ่มข้ึนร�อยละ 23 
เม่ือเทียบกับป� 2563 โดยกลุ)มเครนและรอกไฟฟkามีงานที่ยังไม)ได�ส)งมอบมูลค)าประมาณ 285.11 ล�านบาท กลุ)มช)องโหลด
สินค�าและอุปกรณ5มีงานที่ยังไม)ได�ส)งมอบมูลค)าประมาณ 74.12 ล�านบาท ส)วนกลุ)มระบบคลังสินค�ายังมีไม)มากนัก      
กลุ)มงานบริการเครนมีงานที่ยังไม)ได�ส)งมอบมูลค)าประมาณ 43.37 ล�านบาท และกลุ)มงานบริการประตูมีงานที่               
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ยังไม)ได�ส)งมอบประมาณ 10.70 ล�านบาท ซ่ึงจะทยอยรับรู�เป@นรายได�ในป� 2565 เป@นต�นไป ทั้งนี้ กลุ)มลูกค�าในส)วนงาน
เครนและรอกที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ได�แก) กลุ)มธุรกิจไฟฟkาที่ยังคงมีงานเพิ่มข้ึนอย)างต)อเนื่อง กลุ)มธุรกิจปIโตรเลียมและ    
ปIโตรเคมี กลุ)มธุรกิจรถไฟฟkาซ่ึงยังรวมไปถึงอุปกรณ5ต)าง ๆ ของรถไฟฟkา อาทิ อุปกรณ5บํารุงรักษาในโรงซ)อมรถไฟฟkา    
กลุ)มลูกค�าในส)วนงานช)องโหลดและอุปกรณ5ที่ยังไม)ได�ส)งมอบ ได�แก) กลุ)มธุรกิจค�าปลีกขนาดใหญ) เกษตรและอาหาร 
คลังสินค�าและโลจิสติกส5 ซ่ึงมีการเติบโตข้ึนจากผลกระทบของ Covid-19 

แผนการดําเนินงานในอนาคตของกลุ)มบริษัทนั้น ได�แบ)งกลุ)มผลิตภัณฑ5ตามช)วงระยะเวลาเป@น 3 ประเภท ได�แก)  

 Mature (ป� 2535 – ป;จจุบัน) อันมีกลุ)มงานเครนและรอก ช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5 และบริการหลัง
การขาย ซ่ึงเป@นกลุ)มงานที่ทํารายได�ให�แก)กลุ)มบริษัทเป@นอย)างมาก  

 Growth (ป� 2563 – ป;จจุบัน) อันมีกลุ)มงานโซลาเซลล5 ซ่ึงถือเป@นกลุ)มธุรกิจ New S-Curve ซ่ึงมีกลุ)ม
ลูกค�าเปkาหมายเดียวกับธุรกิจคลังสินค�าและโลจิสติกส5 ช)องโหลดสินค�าและอุปกรณ5ของกลุ)มบริษัท โดย
กลุ)มบริษัทมุ)งเน�นให�เป@นการนําเสนอสินค�าแบบ One-Stop Service แก)ลูกค�ากลุ)มดังกล)าว 

 Future (ป� 2567 เป@นต�นไป) มีกลุ)มงาน EV Charger Station ที่กลุ)มบริษัทกําลังศึกษาความเป@นไปได� 

สําหรับกลยุทธ5ในการดําเนินธุรกิจในกลุ)ม Mature กลุ)มบริษัทเน�นการปรับปรุงประสิทธิภาพในการทํางาน 
ดําเนินโครงการช)วยกันขายภายในกลุ)มบริษัทเพื่อให�พนักงานมีส)วนร)วมในการขายสินค�าหรือทําให�ลูกค�ามีความพึงพอใจ
สูงสุด พร�อมทั้งยังส)งเสริมการทํางานของฝXายการตลาดในการขยายฐานลูกค�าใหม) และรักษาฐานลูกค�าเดิม โดยการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการทํางาน ดําเนินการทั้งในด�านผลิตภัณฑ5 ด�านการเติบโต ด�านการจัดการทรัพยากรบุคคล ด�าน
เทคโนโลยี และด�านความยั่งยืน อีกทั้งกลุ)มบริษัทได�ปรับปรุงวิสัยทัศน5และพันธกิจโดยเพิ่มเติมเร่ืองการทําธุรกิจที่เป@นมิตร
ต)อสิ่งแวดล�อม และการเติบโตอย)างยั่งยืนอีกด�วย 

สําหรับกลยุทธ5ในการดําเนินธุรกิจในกลุ)ม Growth ของกลุ)มงานโซลาเซลล5 กลุ)มบริษัทมีการให�บริการทั้งการ
ติดตั้ง (EPC) การลงทุนติดตั้งให�ลูกค�าและจําหน)ายไฟฟkาให�แก)ลูกค�า (PPA) และการขายแบบ Leasing และการขายสินค�า
อุปกรณ5ที่เก่ียวข�องกับโซล�เซลล5 ซ่ึงจนถึงป;จจุบันกลุ)มบริษัทมีผลงานเป@นที่น)าพอใจ อย)างไรก็ตาม กลุ)มบริษัทมี           
Trina Solar Energy Development และ Huawei Solar อันเป@นพันธมิตรทางธุรกิจที่จัดจําหน)ายอุปกรณ5ที่เก่ียวข�องกับ      
โซลาเซลล5ให�แก)กลุ)มบริษัท 

สําหรับกลยุทธ5ในการดําเนินธุรกิจในกลุ)ม Future ของกลุ)มงาน EV Charger Station ซ่ึงกําลังศึกษาความ     
เป@นไปได�ใน 2 หน)วยธุรกิจ ได�แก) EV Charger Station และ EPC EV Charger ซ่ึงเป@นลักษณะการให�บริการติดตั้ง           
EV Charger อย)างไรก็ตาม หากกลุ)มบริษัทดําเนินธุรกิจในกลุ)ม EPC EV Charger จะทําให�กลุ)มบริษัทสามารถให�บริการ
ลูกค�าแบบ One Stop Service ตั้งแต)การออกแบบ ติดตั้ง ระบบการชําระเงิน และการบํารุงรักษา 

 



 

 

 

 

        9 

 

กลุ)มบริษัทได�ให�ความสําคัญและดําเนินการในเร่ืองความยั่งยืน ทั้งในด�านสังคม สิ่งแวดล�อม และบรรษัทภิบาล 
(ESG) และได�กําหนดเพิ่มเติมเร่ืองดังกล)าวไว�ในวิสัยทัศน5และพันธกิจ อีกทั้งยังได�เร่ิมศึกษาข�อมูลเพื่อเข�ารับการประเมินใน
โครงการ THIS  

นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน รายงานผลการใช�เงินเพิ่มทุน IPO ซ่ึงจาก
วัตถุประสงค5การใช�เงินเพิ่มทุน จํานวน 5 ข�อ โดยใช�เงินเพิ่มทุน จํานวน 418 ล�านบาท บริษัทฯ ได�ดําเนินการครบถ�วน
แล�ว 3 หัวข�อ ได�แก) โครงการก)อสร�างคลังสินนค�าของบริษัทย)อย ซ่ึงดําเนินการแล�วเสร็จในเดือนพฤศจิกายน 2561   
การชําระคืนเงินกู�ยืมจากสถาบันการเงิน ซ่ึงดําเนินการแล�วเสร็จตั้งแต)เดือนธันวาคม ป� 2559 และใช�เป@นเงินทุน
หมุนเวียนภายในกิจการ ซ่ึงดําเนินการครบถ�วนแล�วในช)วงไตรมาส 4 ป� 2561 ยังคงเหลือแผนการใช�เงินตาม
วัตถุประสงค5อีก 2 ห�วข�อ ซ่ึงได�แก) 

1. โครงการปรับปรุงโรงงานของบริษัทที่จังหวัดฉะเชิงเทรา ป;จจุบันดําเนินการปรับปรุงเรียบร�อยแล�ว คงเหลือ
ในข้ันตอนการเบิกจ)ายค)างวดงานของผู�รับจ�าง 

2. การขยายกิจการ โดยการจัดตั้งสํานักงานผู�แทนที่ประเทศอินโดนีเซีย ทั้งนี้ เนื่องจากสถานการณ5การแพร)
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน)าสายพันธ5ใหม) (COVID-19) และภัยพิบัติทางธรรมชาติที่เกิดข้ึนอย)างต)อเนื่อง    
ซ่ึงส)งผลต)อการดําเนินการตามแผนของบริษัท ดังนั้น เม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ5 2565 คณะกรรมการบริษัท
จึงมีมติปรับเปลี่ยนแผนการดําเนินธุรกิจ และเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค5การใช�เงินเพิ่มทุนสําหรับการขยาย
กิจการจากการจัดตั้งสํานักงานผู�แทนที่ประเทศอินโดนีเซีย จํานวน 8.23 ล�านบาท เป@นวัตถุประสงค5ในการ
ใช�เป@นเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ ซ่ึงยังคงอยู)ในขอบเขตวัตถุประสงค5เดิมที่ได�ระบุไว�ในหนังสือ     
ชี้ชวนเสนอขายหุ�นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท 

 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  

 วาระนี้เป@นการรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป� 2564 ให�ที่ประชุมทราบ จึงไม)มีการลงคะแนนเสียง 

วาระที่ 3 : พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทสําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

  ประธานฯ ได�เชิญนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียด 
ซ่ึงนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู รายงานสรุปข�อมูลสําคัญในงบการเงินของบริษัทต)อที่ประชุม ดังนี้ 

 

 

 



 

 

 

 

        10 

 

              (หน)วย : ล�านบาท)  

รายการ 

  

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

2563 2562 2563 2562 

สินทรัพย5รวม 1,023,450,702 1,120,766,832 968,063,042 984,823,029 

หนี้สินรวม 175,190,902 255,655,913 143,014,470 187,188,256 

ส)วนของผู�ถือหุ�นรวม 848,259,800 865,110,919 793,048,572 797,634,773 

รายได�รวม 541,966,640 862,397,233 438,469,818 642,006,012 

กําไรสุทธสิําหรับป� 43,148,917 101,591,194 55,413,799 75,758,335 

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป� 43,148,917 103,565,090 55,413,799 78,158,495 

กําไรต)อหุ�นข้ันพื้นฐาน (บาท/หุ�น) 0.07 0.17 0.09 0.13 

 
     โดยผู�สอบบัญชีของบริษัท เห็นว)า งบการเงินนี้ แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผลการดําเนินงาน
และกระแสเงินสด สําหรับป�สิ้นสุดวันเดียวกัน ของบริษัท ออลล)า จํากัด (มหาชน) และบริษัทย)อย และเฉพาะของ
บริษัท โดยถูกต�องตามที่ควรในสาระสําคัญตามาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 
ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง

ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม 
ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณางบการเงินรวมของบริษัท สําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 

สําหรับในวาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของ 
บริษัท 

ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย - - 

รวม 393,949,700 100.0000 
งดออกเสียง 7 (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติเป@นเอกฉันท5อนุมัติงบการเงินรวมของบริษัทสําหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564     
ด�วยคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 4 : พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและการจ#ายเงินปAนผลจากผลการดําเนินงาน        
ป� 2564 

 ประธานฯ ได�เชิญนางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ประธานเจ�าหน�าที่บริหารด�านการเงิน เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดใน
วาระนี้ 

 นางสาววรรัตน5 เมฆเกิดชู ชี้แจงว)า บริษัทมีกําไรสุทธิในป� 2564 จํานวน 37.25 ล�านบาท โดยที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2564 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ5 2565 มีมติเสนอต)อที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�น
เห็นสมควรเสนอจ)ายเงินป;นผลในอัตราหุ�นละ 0.05 บาท แก)ผู�ถือหุ�นจํานวน 600,000,000 หุ�น รวมเป@นเงินป;นผล
ทั้งสิ้น 30 ล�านบาท  โดยอัตราการจ)ายเงินป;นผลดังกล)าวคิดเป@นร�อยละ 80.53 ของกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงาน    
ป� 2564 ซ่ึงมากกว)านโยบายการจ)ายเงินป;นผลของบริษัทซ่ึงกําหนดไว�ไม)น�อยกว)าร�อยละ 50 
 โดยกําหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับเงินป;นผลในวันที่ 11 พฤษภาคม 2565 และกําหนดจ)ายเงินป;นผล
ให�แก)ผู�ถือหุ�นในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565   
 อนึ่ง บริษัทได�มีการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายไว�ครบเต็มตามจํานวนที่กฎหมายกําหนดเรียบร�อยแล�ว
ตั้งแต)ป� 2559 จึงไม)จําเป@นต�องจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติม 

ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงดการจัดสรรกําไรสุทธิเพื่อเป@นทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติ
จ)ายเงินป;นผลจากผลการดําเนินงานป� 2564 สําหรับในวาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนตามข�อบังคับของบริษัท 

ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม   

ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

รวม 393,949,707 100.0000 
งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติงดการจัดสรรกําไรสุทธิเพื่อเป@นทุนสํารองตามกฎหมาย จ)ายเงินป;นผลจากผลการ
ดําเนินงาน   ป� 2564 ในอัตราหุ�นละ 0.05 บาท จํานวนรวมทั้งสิ้น 30,000,000 บาท โดยกําหนดวันกําหนดรายชื่อ   
ผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิได�รับเงินป;นผลในวันที่ 11 พฤษภาคม 2565 และกําหนดจ)ายเงินป;นผลให�แก)ผู�ถือหุ�นในวันที่ 25 
พฤษภาคม 2565 ด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 5 : พิจารณาแต#งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต�องออกตามวาระ 

  ประธานฯ ได�เชิญศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร ประธานกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และ
บรรษัทภิบาล เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ 
 ศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร กล)าวเชิญ นายจิรวัฒน5  ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา 
รัตนศรีทอง ซ่ึงเป@นกรรมการที่ต�องออกจากตําแหน)งตามวาระ และได�รับการเสนอชื่อให�กลับเข�าดํารงตําแหน)ง
กรรมการต)ออีกวาระหนึ่ง ซ่ึงถือว)ามีส)วนได�เสียในวาระนี้ออกจากที่ประชุมก)อน  
 ศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร กล)าวต)อที่ประชุมว)า กรรมการที่อยู)ในตําแหน)งนานที่สุดซ่ึงครบวาระต�อง
ออกจากตําแหน)งในป�นี้  ประกอบด�วย นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา รัตนศรีทอง 

ระหว)างวันที่ 1 ธันวาคม 2564 – 31 มกราคม 2565 บริษัทได�เปIดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นเสนอชื่อบุคคลที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมสําหรับการดํารงตําแหน)งกรรมการ ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นเสนอชื่อบุคคลใดมายังบริษัท 

ทั้งนี้ สําหรับนายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ เดิมได�แจ�งความประสงค5ไม)ขอเข�ารับตําแหน)งกรรมการบริษัทและ
ตําแหน)งอ่ืนในวาระถัดไป แต)เนื่องจากนายเอกอธิ รัตนอารี บุคคลผู�ได�รับการเสนอชื่อเดิมได�แจ�งขอสละสิทธิการได�รับ
เสนอชื่อแต)งตั้งเป@นกรรมการ เนื่องด�วยเหตุจําเป@นเร)งด)วนส)วนตัว ดังนั้น คณะกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน  
และบรรษัทภิบาล จึงเห็นควรเสนอ นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ กรรมการซ่ึงต�องออกจากตําแหน)งตามวาระกลับเข�าดํารง
ตําแหน)งอีกวาระหนึ่ง อย)างไรก็ตาม เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงดังกล)าวเป@นเหตุสุดวิสัยและอยู)ในระยะเวลากระชั้นชิด 
บริษัทจึงได�เผยแพร)ข�อมูลการเปลี่ยนแปลงบุคคลที่ได�รับเสนอชื่อดังกล)าวในเว็บไซต5ของตลาดหลักทรัพย5แห)ง      
ประเทศไทย และอัพโหลดข�อมูลหนังสือเชิญประชุมฉบับแก�ไขไว�ที่เว็บไซต5ของบริษัทเพื่อให�ผู�ถือหุ�นสามารถศึกษา
ข�อมูลก)อนการประชุมล)วงหน�า 

คณะกรรมการบริษัทโดยไม)รวมกรรมการที่มีส)วนได�เสียพิจารณาแล�วเห็นว)า  คณะกรรมการสรรหา กําหนด
ค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาลได�ดําเนินการสรรหากรรมการและกลั่นกรองตามกระบวนการและหลักเกณฑ5ที่กําหนดไว�
ในนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท โดยพิจารณาบุคคลที่มีประสบการณ5 ความรู� ความสามารถที่สอดคล�อง
และเหมาะสมกับทิศทางและกลยุทธ5การดําเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนพิจารณาคุณสมบัติการเป@นกรรมการตามที่
กําหนดไว�ในกฎหมาย ข�อบังคับบริษัท และกฎบัตร และเห็นควรเสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาแต)งตั้งกรรมการที่จะพ�น
จากตําแหน)งตามวาระในป� 2565 จํานวน 3 ท)าน ได�แก) นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา 
รัตนศรีทอง กลับเข�าดํารงตําแหน)งอีกวาระหนึ่ง 

1. นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ ดํารงตําแหน)งเป@น กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง 
กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ ทั้งนี้ นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ ซ่ึงเป@น
กรรมการที่ได�รับการเสนอชื่อดํารงตําแหน)งเป@นกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงด�วยนั้น  คณะกรรมการ
บริษัทได�พิจารณาแล�วเห็นว)า เป@นบุคคลที่มีความเป@นอิสระเป@นไปตามหลักเกณฑ5ที่เก่ียวข�องเร่ือง คุณสมบัติของ
กรรมการอิสระ ตามข�อกําหนดที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย5และตลาดหลักทรัพย5 (ก.ล.ต.) ประกาศ
กําหนดไว� ปรากฏในสิ่งที่ส)งมาด�วยลําดับที่ 4 
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2. นางวัลลยา ป;ณฑุยากร ดํารงตําแหน)งเป@น กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร และประธานเจ�าหน�าที่
บริหารกลาง 

3. นางสาวรชยา รัตนศรีทอง ดํารงตําแหน)งเป@น กรรมการบริษัท  
โดยรายนามและประวัติของกรรมการทั้ง 3 ท)าน ปรากฏในสิ่งที่ส)งมาด�วยลําดับที่ 3   

ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาแต)งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต�องออกตามวาระ สําหรับใน
วาระนี้ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท 

ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  

ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้  

 1. นายจิรวัฒน5  ศรีสวัสดิ์กรรมการที่พ�นจากตําแหน)งตามวาระ กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

โดยมีคะแนนเสียงดังนี้  

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

รวม 393,949,707 100.0000 

งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

 2. นางวัลลยา ป;ณฑุยากร กรรมการที่พ�นจากตําแหน)งตามวาระ กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการอีกวาระ
หนึ่ง โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 258,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

รวม 258,949,707 100.0000 

งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

  ในวาระนี้นําหุ�นจํานวน 45,000,000 หุ�น ของผู�มีส)วนได�เสีย ออกจากฐานการคํานวณ  
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  3. นางสาวรชยา รัตนศรีทอง กรรมการที่พ�นจากตําแหน)งตามวาระ กลับเข�าดํารงตําแหน)งกรรมการอีก

วาระหนึ่ง โดยมีคะแนนเสียงดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 387,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

รวม 387,949,707 100.0000 

งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

  ในวาระนี้นําหุ�นจํานวน 6,000,000 หุ�น ของผู�มีส)วนได�เสีย ออกจากฐานการคํานวณ  

ศาสตราจารย5 ดร.สหธน รัตนไพจิตร เชิญกรรมการทั้ง 3 ท)าน กลับเข�าสู)การประชุม 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต)งตั้งนายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ นางวัลลยา ป;ณฑุยากร และนางสาวรชยา รัตนศรีทอง
กรรมการบริษัท แทนกรรมการบริษัทที่ต�องออกตามวาระ ด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  

วาระที่ 6 : พิจารณาอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค#าตอบแทนกรรมการ ป� 2564 และการกําหนดค#าตอบแทน
กรรมการ ประจําป� 2565 

 ประธานฯ เชิญนายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล เป@นผู�ชี้แจง
รายละเอียดในวาระนี้ 

นายจิรวัฒน5 ศรีสวัสดิ์ รายงานว)า คณะกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล ได�พิจารณา
กลั่นกรองค)าตอบแทนกรรมการภายใต�มติที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นป� 2564 ที่ได�กําหนดกรอบวงเงินค)าตอบแทน
กรรมการไม)เกิน 5,000,000 บาท โดยคํานึงถึงถึงความเหมาะสมในการเพิ่มประสิทธิภาพในการสรรหากรรมการ    
และเป@นแรงจูงใจที่เหมาะสมสําหรับกรรมการที่มีความรู�ความสามารถ  คุณสมบัติครบถ�วนเหมาะสมที่มาดํารง
ตําแหน)งให�กับบริษัท โดยเปรียบเทียบกับกลุ)มอุตสาหกรรมเดียวกันและในระดับใกล�เคียงกัน พร�อมทั้งพิจารณาจาก
ภาระหน�าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทจึงได�มีมติเปลี่ยนแปลงค)าตอบแทนกรรมการ อันประกอบด�วยค)าตอบแทนกรรมการ
รายเดือนและค)าเบี้ยประชุม ภายใต�กรอบวงเงินที่ผู�ถือหุ�นได�มีมติข�างต�น ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�น
พิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค)าตอบแทน ป� 2564 ดังกล)าว และกําหนดค)าตอบแทนกรรมการและ
กรรมการชุดย)อยประจําป� 2565  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ตําแหน#ง ค#าตอบแทนรายเดือน 

(บาท/คน) 

ค#าเบี้ยประชุม 

(บาท/คร้ัง) 

ประธานกรรมการบริษัท 50,000 20,000 

รองประธานกรรมการบริษัท 25,000 15,000 

กรรมการบริษัท 25,000 15,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง - 20,000 

กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง - 15,000 

ประธานกรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล - 20,000 

กรรมการสรรหา กําหนดค)าตอบแทน และบรรษัทภิบาล - 15,000 

 
 โบนัสกรรมการ ไม)เกินร�อยละ 2 ของเงินป;นผลที่จ)ายให�แก)ผู�ถือหุ�นในกรณีที่จ)ายเงินป;นผลเป@นเงินสด ทั้งนี้
ข้ึนอยู)กับผลประกอบการของบริษัท 
 ทั้งนี้ ค)าตอบแทนรวมทั้งหมดของกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย)อยจะต�องอยู)ในวงเงินไม)เกิน 5 ล�านบาท 
ซ่ึงเป@นอัตราเดียวกับป� 2564 
 ค)าตอบแทนกรรมการข�างต�นจะจ)ายให�เฉพาะกรรมการอิสระ และกรรมการที่ไม)ได�เป@นผู�บริหารที่ดํารง
ตําแหน)งในคณะกรรมการแต)ละชุดเท)านั้น  โดยกรรมการที่ไม)ได�เป@นผู�บริหารที่มีสิทธิได�รับค)าตอบแทนจะต�องไม)เป@น
ตัวแทนผู�ถือหุ�นด�วย และให�อํานาจคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเปลี่ยนแปลงค)าตอบแทนกรรมการได�ตามความ
เหมาะสมภายใต�กรอบวงเงินไม)เกิน 5,000,000 บาท 

ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดค)าตอบแทนกรรมการประจําป� 2565 สําหรับในวาระนี้
ให�ถือคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  

ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้  

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

  เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

  ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

  งดออกเสียง - - 

  บัตรเสีย - - 

รวม 393,949,707 100.0000 
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มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค)าตอบแทนกรรมการ ป� 2564 และกําหนดค)าตอบแทน
กรรมการประจําป� 2565 ในวงเงินไม)เกิน 5,000,000 บาท ซ่ึงประกอบด�วย ค)าตอบแทนกรรมการรายเดือน ค)าเบี้ย
ประชุม โบนัสกรรมการ และผลประโยชน5อ่ืนตามที่เสนอ โดยให�อํานาจคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเปลี่ยนแปลง
ค)าตอบแทนกรรมการได�ตามความเหมาะสมด�วยคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�น
ที่มาประชุม 

วาระที่ 7 : พิจารณาอนุมัติแต#งตั้งผู�สอบบัญชีและกําหนดค#าสอบบัญชีประจําป� 2565 

 ประธานฯ เชิญศาสตราจารย5 ดร. สหธน รัตนไพจิตร กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง เป@นผู�ชี้แจง
รายละเอียดในวาระนี้  
 ศาสตราจารย5 ดร. สหธน รัตนไพจิตร ชี้แจงว)า ด�วยที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 1/2565           
ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 กุมภาพันธ5 2565 เห็นชอบตามข�อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง  
เสนอต)อที่ประชุมผู�ถือหุ�นให�อนุมัติแต)งตั้งผู�สอบบัญชีของ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เป@นผู�สอบบัญชีของบริษัท
ประจําป� 2565 ด�วยเหตุผลที่บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ซ่ึงเป@นผู�สอบบัญชีของกลุ)มบริษัท ตั้งแต)ป� 2560           
ถึงป� 2564 ของบริษัทและบริษัทย)อย และบุคคลที่ได�รับเสนอชื่อเป@นผู�สอบบัญชีไม)มีความสัมพันธ5หรือส)วนได�เสียกับ
บริษัท บริษัทย)อย ผู�บริหาร ผู�ถือหุ�นรายใหญ) หรือผู�ที่เก่ียวข�องกับบุคคลดังกล)าวแต)อย)างใด และมีความอิสระเพียงพอ
ในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต)องบการเงินของบริษัทและบริษัทย)อย จึงมีความเห็นว)า สมควรแต)งตั้งผู�สอบ
บัญชีรับอนุญาต ได�แก)  

1. นายวิชาติ       โลเกศกระวี   ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4451 หรือ 
2. นางสาวศิริวรรณ     สุรเทพินทร5  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4604 หรือ 
3. นางสาวสรินดา      หิรัญประเสริฐวุฒิ  ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4799 

แห)งบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด คนใดคนหนึ่ง เป@นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 โดยกําหนดค)าสอบบัญชี
ประจําป� 2565 ของบริษัทเป@นจํานวนเงินรวม 1,300,000 บาท ซ่ึงเป@นอัตราเดียวกับค)าสอบบัญชีป� 2564 ทั้งนี้       
ค)าสอบบัญชีป� 2565 เปรียบเทียบกับป� 2564 ดังนี้  

(หน)วย: บาท) 

  

รายการ 
บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

ป� 2565 (ป�ที่เสนอ) 
บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด 

ป� 2564 
1. ค)าสอบบัญชี (Audit Fee) 1,300,000 1,300,000 
2. ค)าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) - - 

รวม 1,300,000 1,300,000 
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 ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแต)งตั้งผู �สอบบัญชีและกําหนดค)าสอบบัญชีประจําป� 2565 
สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท 
 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  
 ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

รวม 393,949,707 100.0000 
งดออกเสียง - (ไม)นบัฐานเสียง) 

บัตรเสีย - (ไม)นบัฐานเสียง) 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต)งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด และให�ผู�สอบบัญชีคนใดคน

หนึ่ง ดังต)อไปนี้ 

  1. นายวิชาติ  โลเกศกระวี                     ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4451 หรือ 
  2. นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพินทร5             ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4604 หรือ 
  3. นางสาวสรินดา  หิรัญประเสริฐวุฒิ        ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4799 

เป@นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 และกําหนดค)าสอบบัญชีของบริษัทประจําป� 2565 เป@นจํานวนเงิน  1,300,000 
บาท ด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8 : พิจารณาอนุมัติเพ่ิมเติมวัตถุประสงคCของบริษัท 

 ประธานฯ เชิญนายชุมพล จันทร5เจริญ ประธานเจ�าหน�าที่ปฏิบัติการ เป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ 
 นายชุมพล จันทร5เจริญ ชี้แจงว)า ตามที่ได�เรียนแจ�งแก)ท)านผู�ถือหุ�นในวาระก)อนหน�า คณะกรรมการบริษัท
ต�องการที่จะเพิ่มช)องทางในการดําเนินธุรกิจตามแผนธุรกิจของบริษัท เนื่องจากเล็งเห็นว)า ธุรกิจพลังงานสะอาด      
อันได�แก) โซลาเซลล5 และธุรกิจ EV เป@นกลุ)มธุรกิจ New S – Curve มีแนวโน�มการเติบโตที่ดีในอนาคต และได�รับการ
สนับสนุนจากนโยบายของภาครัฐ และสําหรับธุรกิจการให�บริการทดสอบป;�นจั่นนั้น บริษัทได�รับข�อเสนอแนะจาก     
เจ�าพนักงานเพื่อให�บริษัทสามารถข้ึนทะเบียนตามกฎกระทรวงการข้ึนทะเบียนและการอนุญาตให�บริการเพื่อส)งเสริม
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล�อมในการทํางาน พ.ศ. 2564 ซ่ึงเป@นกฎหมายใหม) ดังนั้น จึงจําเป@นต�อง
เพิ่มเติมวัตถุประสงค5บริษัท จํานวน 8 ข�อ ดังนี้ 
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(52) ผลิต จําหน)าย กระแสไฟฟkาและพลังงานทดแทน รวมไปถึงผลิต จําหน)าย เช)า และให�เช)า วัสดุที่ใช�ใน
การผลิตแผงเซลล5แสงอาทิตย5 ก�อนซิลิคอน ผลึกซิลิคอน แผ)นเวเฟอร5 แผ)นเซลล5แสงอาทิตย5 วัสดุกัน
ความชื้น วัสดุปIดด�านหลังเซลล5แสงอาทิตย5 รวมถึงอุปกรณ5ที่เก่ียวข�องทุกประเภท 

(53) ให�บริการรับจ�างเหมาออกแบบ ก)อสร�าง จําหน)าย ติดตั้ง ควบคุม ทดสอบระบบผลิตไฟฟkาด�วยพลังงาน
ทดแทนทุกประเภท โดยรวมถึงเคร่ืองจักร อุปกรณ5ทุกประเภทที่ใช�ในการผลิตระบบไฟฟkาด�วยพลังงาน
แสงอาทิตย5 

(54) ให�บริการจัดการด�านพลังงาน หมายถึง การออบแบบ สร�าง บริการ จัดการ และบํารุงรักษาเก่ียวกับ
พลังงานทดแทนทุกประเภท 

(55) ผลิต จําหน)าย บํารุงรักษา ซ)อมแซม ให�บริการ เป@นที่ปรึกษา วิจัย พัฒนาอุปกรณ5และระบบผลิตไฟฟkา
ด�วยพลังงานทดแทน 

(56) ประกอบกิจการ จําหน)าย ติดตั้ง ดัดแปลง บํารุงรักษา ซ)อมแซม และให�คําปรึกษาเก่ียวกับรถที่ใช�ระบบ
ไฟฟkาทุกประเภท งานระบบไฟฟkา และงานระบบเคร่ืองชาร5จรถยนต5ไฟฟkา รวมทั้งอุปกรณ5ที่เก่ียวข�อง 
และให�บริการชาร5จรถยนต5ไฟฟkาสาธารณะ 

(57) ผลิต นําเข�า และส)งออก รวมถึงการออกแบบและติดตั้ง อุปกรณ5 เคร่ืองอัดประจุไฟฟkาแบตเตอร่ี ใช�ใน
ยานยนต5ไฟฟkา สถานีอัดประจุไฟฟkา ซอฟต5แวร5 และอุปกรณ5อ่ืนๆ ที่เก่ียวข�อง 

(58) ผลิต นําเข�า และส)งออก โครงข)ายสัญญาณระบบจัดการข�อมูลและการเรียกเก็บเงินของเคร่ืองอัดประจุ
ไฟฟkาและสถานีอัดประจุไฟฟkาและบริการด�านซอฟต5แวร5 แอปพลิเคชั่น ในการบริหารผู�ใช�งาน สถานี  
อัดประจุไฟฟkา และผู�ให�บริการไฟฟkา 

(59) ประกอบกิจการ ให�บริการ ให�บริการฝ�กอบรม การตรวจวัด ตรวจสอบ วิเคราะห5 รับรอง ติดตั้ง 
เคร่ืองจักร ป;�นจั่น อุปกรณ5ในโรงงานอุตสาหกรรม และผลิตภัณฑ5ที่เก่ียวข�องกับวัตถุประสงค5ของบริษัท 

 ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนน
เสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท 
 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  
 ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

  เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

  ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

  งดออกเสียง - - 

  บัตรเสีย - - 

รวม 393,949,707 100.0000 
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มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท จํานวน 8 ข�อ ตามที่เสนอด�วยคะแนนเสียงไม)น�อยกว)า
สามในสี่ของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 9 : พิจารณาอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณหCสนธิ ข�อ 3 

 ประธานฯ เชิญเลขานุการบริษัทเป@นผู�ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ 
 นางสาวประภาพร แซ)ลิ้ม เลขานุการบริษัท ชี้แจงว)า เนื่องจากการเสนอแก�ไขวัตถุประสงค5ของบริษัทตาม
วาระที่ 8  คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอให�มีการแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3 ของบริษัท เพื่อให�สอดคล�อง
กับการเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัท ดังนี้ 

 “ข�อ 3 วัตถุประสงค5ของบริษัทจํานวน 59 ข�อ รายละเอียดตามแบบ บมจ.002 ที่แนบ” 

 โดยเสนอให�บุคคลที่ได�รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทหรือกรรมการหรือประธานเจ�าหน�าที่บริหารใน
การจดทะเบียนแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค5ของบริษัทที่กรมพัฒนาธุรกิจการค�า กระทรวงพาณิชย5 มีอํานาจแก�ไขและ
เพิ่มเติมถ�อยคําหรือดําเนินการใด ๆ เพื่อให�เป@นไปตามคําสั่งของนายทะเบียน 
 ประธานฯ เสนอให�ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3 สําหรับในวาระนี้ ให�ถือคะแนน
เสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข�อบังคับของบริษัท 
 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นแสดง
ความเห็นหรือซักถามเพิ่มเติม  
 ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมออกเสียงลงคะแนน ปรากฏผลการนับคะแนนเสียงซ่ึงสามารถสรุปเป@นมติ ดังนี้ 

มติ คะแนนเสียง ร�อยละ 

  เห็นด�วย 393,949,700 100.0000 

  ไม)เห็นด�วย 7 0.0000 

  งดออกเสียง - - 

  บัตรเสีย - - 

รวม 393,949,707 100.0000 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมมีมติอนุมัติแก�ไขหนังสือบริคณห5สนธิ ข�อ 3 ตามที่เสนอด�วยคะแนนเสียงไม)น�อยกว)าสามในสี่ของ  
ผู�ถือหุ�นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 10 : พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ�ามี) 

 ประธานฯ กล)าวต)อที่ประชุมว)า ในวาระนี้ข�อบังคับของบริษัทข�อที่ 3 ระบุไว�ว)า ข�อความอ่ืนใดที่มิได�กล)าวไว�
ในข�อบังคับนี้ให�ถือและบังคับตามบทบัญญัติแห)งกฎหมายว)าด�วยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายว)าด�วยหลักทรัพย5
และตลาดหลักทรัพย5 และโดยที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 105 วรรคสอง บัญญัติไว�ว)า 
เม่ือที่ประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมแล�วเสร็จ ผู�ถือหุ�นซ่ึงมีหุ�นนับรวมกันได�ไม)น�อยกว)าหนึ่งในสามของ
จํานวนหุ�นที่จําหน)ายได�ทั้งหมด จะขอให�ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากที่กําหนดไว�ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได� 
 ประธานฯ สอบถามว)ามีผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะท)านใดเสนอเร่ืองอ่ืน ๆ เพื่อให�ที่ประชุมพิจารณาในวาระนี้  
แต)ไม)ปรากฏว)ามีผู�ถือหุ�นท)านใดนําเสนอเร่ืองอ่ืนมาเพื่อพิจารณา 
 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว)ามีข�อคิดเห็นหรือซักถามเพิ่มเติมประการใดหรือไม) ซ่ึงไม)มีผู�ถือหุ�นประชุม
แสดงความเห็นเพิ่มเติม 

ประธานฯ กล)าวขอบคุณผู�ถือหุ�น ผู�รับมอบฉันทะ และผู�มีเกียรติทุกท)าน สําหรับความคิดเห็น ข�อแนะนําต)าง ๆ 
และการสละเวลามาร)วมประชุมในวันนี้ และกล)าวปIดประชุม 

 
ปIดประชุมเวลา 15.30  น. 
             
 
 
           (นายวินิจ ศิลามงคล) 
             ประธานที่ประชุม 
 
 
 
    
   (นางสาวประภาพร แซ)ลิ้ม) 
        เลขานุการบริษัท 
 
 


